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วาระการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สพป.ชัยภูมิ เขต ๓  
ครั้งที่ 4/2566 

วันพฤหัสบดีท่ี  30 พฤศจิกายน  2566 เวลา ๐8.3๐ น. 
ณ  ห้องประชุมจัตุภูมิ   สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 

************** 
กิจกรรมก่อนวาระ   

1. โครงการโรงเรียนปลอดภัย ของบริษัทสยามสไมล์ประกันภัย จำกัด 
2. รายการมอบเกียรติบัตรและทุนการศึกษาการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3                 

ปีการศึกษา 2565 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ    
๑.๑ แสดงความยินด ีต้อนรับผู้บริหารสถานศึกษาใหม่ 
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ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ 

3.1  กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา 
๓.๑.๑ ขอขอบคุณทุกเครือข่ายโรงเรียน และสถานศึกษาทกุแห่ง ร่วมการจดังานถวายพวงมาลา ถวายราช

สดุดี และกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี บำเพ็ญ ประโยชน์ เนื่องในวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า ประจำปี ๒๕๖๖ ในการนี ้หาก
สถานศึกษาใด อยู่ระหวา่งวางแผนบำเพ็ญประโยชน์ รีบลงมือทำด่วน ให้มียอด Post_Like_Share_View เยอะ ๆ ถึงวันที่ ๒ 
ธันวาคม ๒๕๖๖  คุณสมบัติและหลักเกณฑ์การรับรางวัล ดังนี ้

 
 
 
 
 
 



๒ 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
๓.๑.๒ การคดัเลือกโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ ในศตวรรษที่ ๒๑ ประจำปี ๒๕๖๗ โดยให้สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษา คดัเลือกโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ จำนวน ๑ โรงเรียน กำหนดส่ง สพฐ. ภายในวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๗ ซึ่ง
รายละเอียดแจ้งให้ทราบเป็นทางการต่อไป 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๓.๑.๓ ประชาสัมพันธ์การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทยสุขภาพดี รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ ภายใต้แนวคดิ "๗๒ พรรษามหาราชา นักเรยีนไทยสุขภาพดี ด้วยวิถีจิตอาสา โดยให้สถานศึกษาจัดส่งเอกสารเข้ารับ
การคดัเลือก ไดท้ี่กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ ภายในวนัที่ ๒๒ มกราคม ๒๕๖๗ (เกณฑ์การคัดเลือก 
ตามหนังสือ สพป.ชย.๓ ที ่ศธ ๐๔๐๔๐/๔๐๗๒ ลว.๑๕ พย.๖๖) 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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๓.๑.๔ รายงานผลการดำเนินงานกองทุนช่วยเหลือนักเรียน ประจำเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๖ ยกมา 
๒๓๐,๓๕๘.๑๘ รวมรับพย. ๑๔,๖๙๐ บาท รวมจ่าย ๒๔,๐๐๐ บาท คงเหลือยกไป ธค.๖๖ จำนวน ๒๒๑,๐๔๘.๑๘ บาท 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.2   กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
3.2.1 กลุ่มนิเทศ ติดตามประเมินผลการจดัการศึกษา มีการเลือกตั้งและสรรหา คณะกรรมการตดิตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา ปี พ.ศ.๒๕๖๖ โดยรายละเอียดรับสมัครภายในวันที่ 
๒๗ - ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
มติประชุม……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.2.2 งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ ๗๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๖  ของระดับเขตพื้นที่ 
มติประชุม……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.2.3 สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ไดก้ำหนดนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ -๒๕๖๘ ในประเด็น การจดัการเรียนรู้ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมอืง ศึลธรรม และประชาธิปไตย นั้น จึงแจ้งเน้น
ย้ำให้สถานศึกษาจดัการเรียนการสอน ตามประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร เรื่อง การบริหารจัดการโครงสรา้งหลักสูตร
สถานศึกษา ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้และ ๑ รายวิชาพื้นฐานประวัตศิาสตร์ ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มติประชุม……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3.3 กลุ่มอำนวยการ 

3.3.1 การจดัทำแผนดำเนินธุรกิจอย่างตอ่เน่ืองสำหรับการบริหารความพร้อมตอ่สภาวะวิกฤต (BCP) ของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยขอให้โรงเรียนดำเนินการจัดทำแบบตรวจสอบความครบถ้วน
ของแผนดำเนินธุรกิจอยา่งต่อเน่ืองของหน่วยงานภาครัฐ (BCP Checklist) และดำเนินการทบทวนพร้อมจดัทำแผน



๔ 
 

 
 

 

ดำเนินธุรกิจอยา่งต่อเน่ืองสำหรับการบริหารความพร้อมตอ่สภาวะวิกฤต (BCP) ของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  เพื่อรองรับการดำเนินการตามนโยบายของยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี นโยบาย สพฐ. และ
นโยบายสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  พร้อมทั้งส่งแผนฯ และแบบตรวจสอบความครบถ้วน 
มายังสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาชยัภูมิ เขต 3  ภายในวันที่ 28 ธันวาคม 2566 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3.3.2 แจ้งสำรวจหมายเลขโทรศัพท์บุคลากรของโรงเรียนทุกคน เน่ืองจากปัจจุบนั มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล
ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากร จึงจำเป็นต้องมีการปรับปรุงข้อมูลหมายเลขโทรศัพท์ให้เป็นปัจจุบัน เพื่อให้การ
ติดต่อราชการและการประสานงานเป็นไปด้วยความสะดวก รวดเรว็ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3.4 กลุ่มนโยบายและแผน 

3.4.๑ ร่างแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สาระสำคัญแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567ของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต 3  มีสาระสำคัญ ประกอบด้วย วิสัยทศัน์ พันธกจิ เป้าหมายการให้บริการ 
๑) วิสัยทัศน ์

 สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 เป็นองค์กรคุณภาพ จดัการศึกษา
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีสมรรถนะและมีความสุข 

๒) วัฒนธรรมองค์กร 
 คุณภาพสู่มาตรฐาน บรกิารดว้ยหัวใจ 

๓) ค่านิยมองค์กร 
 We Change เราเปลี่ยนแปลงด้วยหัวใจ 

๔) พันธกิจ 
(1) เพิ่มโอกาส ลดความเหลื่อมล้ำ ให้นักเรียนไดร้ับการศึกษาอย่างทัว่ถึง เท่าเทียม และมี

ความสุข 
(2) จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณภาพผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
(4) พัฒนาคุณภาพนักเรียน เต็มตามศกัยภาพ มีทักษะ สมรรถนะตามหลักสตูร 
(5) ส่งเสริม สนับสนุนการพฒันาครู และบุคลากรทางการศึกษา สู่ความเป็นมืออาชีพ  
(6) พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ใช้เทคโนโลยดีิจิทลั  
(7) และยึดหลักธรรมาภิบาล  
(8) จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
(9) ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษามีความปลอดภยัแก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 
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๕) เป้าประสงค์  
(1) ผู้เรียนมีโอกาส ได้รับการศึกษาอยา่งทั่วถึง เท่าเทียม และมีความสุข   
(2) ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพ 
(3) สำนักงานเขตพื้นผที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภมูิ เขต 3 และสถานศึกษา ไดร้ับการ

พัฒนา บริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และยึดหลัก                    
ธรรมาภิบาล 

(4) สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 และสถานศึกษา มีความ
ปลอดภัยแก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

๖) กลยุทธ์หน่วยงาน  
กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสทางการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ำให้กับผู้เรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา ให้มีทกัษะที่จำเป็น มีสมรรถนะ และคุณภาพที่เป็นเลิศ 
กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ                               

ยึดหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมพัฒนาครู และบุคลากรทางการศกึษาทุกรูปแบบ สู่ความเป็นมืออาชีพ 
กลยุทธ์ที ่5 จดัการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษามคีวามปลอดภัย  

ทุกรูปแบบ และมีความสุข 
๗)  WE CHANGE  MODEL  

 

 
WE CHANGE  MODEL  หมายถึง แนวคิดการบริหารจัดการเชิงคุณภาพ PDCA เพื่อเป็นนวัตกรรมการ

บริหาร แก้ปัญหา และพัฒนาไปสู่ “องค์กรสู่ความเป็นเลิศ” ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ            
เขต 3 เป็นกระบวนการพัฒนาอย่างมีเป้าหมาย บุคลากรทุกคนมีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลง มีความสุขในการ
ทำงาน ก่อให้เกิดกระบวนการทางความคิด ทำให้งานที่ได้รับมอบหมายมีประสิทธิภาพ ลดความตึงเครียดจากการ
ทำงาน สภาพแวดล้อม รวมทั้งลดความขัดแย้งภายในองค์กรซึ่งจะนำพาองค์กรไปสู่ความเป็นเลิศอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลอย่างยั่งยืน 
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 W = way for vision  คือ วิถีทางตามวิสัยทัศน ์: มีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ในการ
ดำเนินการอยา่งชัดเจน 
 E = explore  คือ การสำรวจปัญหา ความต้องการ : สำรวจปัญหา สภาพความต้องการจำเป็นที่สอดคล้องกับ
บริบท อย่างแท้จริง   
   C = condition  คือ เง่ือนไขความพร้อมด้านร่างกายจิตใจ อารมณ ์ในการปรับเปลี่ยนสู่เป้าหมาย : มีการจดั
กิจกรรมสรา้งสัมพันธภาพที่ดีของบุคลากร สรา้งการรับรู้และเข้าใจในสิ่งที่ต้องดำเนินการ วางเป้าหมายร่วมกัน  
 H = happy workplace  คือ การสรา้ง “องคก์รแห่งความสุข” : สร้างทัศนคติเชิงบวกในการทำงาน ทำให้
งานที่ได้รับมอบหมายมปีระสิทธิภาพมากขึ้น ลดความตึงเครียด ลดความขัดแย้งภายในองค์กร  
 A = after action review คือ  การทบทวนกระบวนงาน : ถอดบทเรียนการเรียนรู้หลังปฏิบัติงาน เพื่อมุ่ง
ปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพการทำงานอย่างต่อเนื่อง 
 N = network คือ การสร้างเครือข่ายด้วยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล : สนับสนุนจัดทำระบบสารสนเทศ นวัตกรรม
และเทคโนโลยี แพลตฟอร์ม เพื่อใช้ในการตดัสินใจที่ดตี่อการบริหารจัดการศึกษา 
 G = good  governance คอื หลักธรรมาภิบาล : บริหารงานดว้ยหลักธรรมาภิบาล  
 E = effective and efficiency คือ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล : ดำเนินการภายใต้ความประหยัด คุ้มค่า 
ทันเวลา และมีคุณภาพ 

๘) เป้าหมายการดำเนินงาน  
 

 
 

(1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ    

(2) ส่งเสริมระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง 
(3) ส่งเสริม การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 



๗ 
 

 
 

 

(4) ส่งเสริมการจดัการศึกษาปฐมวัย เตรียมความพร้อมเพื่อการอา่น การเขียนและ                  
คิดวิเคราะห์  

(5) เพิ่มโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน และเสริมสร้าง             
ความปลอดภัยในสถานศกึษา 

(6) ส่งเสริมการอา่น การเขียน ทักษะคิดคำนวณ  
(7) การนำผลการทดสอบระดับชาติ RT, NT และ O-NET  มาพัฒนาคุณภาพการจดัการ

เรียนรู้ (Assessment For Learn)” 
(8) ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนด้านทักษะอาชีพ ศิลปะ ดนตรี กฬีา 
(9) ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการเรียนการสอนด้านทักษะชีวิต กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

จิตอาสา  
(10) ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการศึกษา เพื่อพัฒนาสขุภาวะที่ดี มีคณุธรรม จริยธรรม  และ

ค่านิยมที่พึงประสงค ์
(11) ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าทีพ่ลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย    
(12) ส่งเสริม สนับสนุนการจดัการศึกษาแบบเรียนรวม  
(13) ส่งเสริม สนับสนุน โรงเรียนคุณภาพและโรงเรียนขนาดเล็กเพื่อใช้ทรพัยากรรว่มกัน 
(14) ส่งเสริม สนับสนุนการพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษา สู่ความเป็นมืออาชีพ 
(15) เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการ การนิเทศ และประเมินผลโดยใช้เครือข่ายโรงเรียน

เป็นฐาน  
 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

3.4.๒ ผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบรายงานข้อมูลการเงินด้านการศึกษาของถานศึกษา (ระบบ
บัญชีการศึกษาขั้นพื้นฐาน) ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รายละเอียดดัง QR CODE ที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

 
ผลการรายงานข้อมูลในระบบบัญชีการศึกษาขั้นพืน้ฐานปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3.5 กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
3.5.๑ สพฐ.หนังสือ สพฐ. ศธ 04002/ว5256 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 เรื่อง มอบอำนาจการ

จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  และมอบอำนาจเกี่ยวกับรายได้สถานศึกษาด้วย สพฐ . มีนโยบายการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  เพื่อช่วยภาระให้กับครูผู้สอน  ประกอบกับช่วยลดปัญหาหรือความเสี่ยงในการดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างที่อาจไม่ครบถูกต้อง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ.2560 รวมทั้งกฎกระทรวงที่
เกี่ยวกับการพัสดุทุกกรณี จึงได้ปรับปรุงคำสั่งมอบอำนาจการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครั ฐ  โดยมอบ
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เป็นผู้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแทนโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียน
จำนวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน ตามประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา)  ทั้งเงินในงบประมาณ  เงินนอก-งบประมาณ
และเงินรายได้สถานศึกษา 

สพฐ. พิจารณาแลว้ เพื่อให้การจดัซื้อจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐตามนโยบายโรงเรียนขนาดเล็ก  
สามารถดำเนินการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เกดิความคุ้มค่าต่อภารกิจของรฐั ขอยกเลิกคำสั่งดังนี้ 

๑) คำสั่ง สพฐ. ที ่1340/2560 เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 

๒) คำสั่ง สพฐ. ที ่1341/2560 เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับเงินรายได้สถานศึกษา  ลงวันที่ 24 
สิงหาคม 2560 

และให้ใช้คำสั่งนี้แทน 
๑) คำสั่ง สพฐ. ที ่2493/2566 เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 
๒) คำสั่ง สพฐ. ที ่2494/2566 เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับเงินรายได้สถานศึกษา ลงวันที ่15 

พฤศจิกายน 2566 
๓) คำสั่ง สพฐ. ที ่2494/2566 เรื่องมอบอำนาจเกี่ยวกับเงินรายได้สถานศึกษา โรงเรียนขนาด

เล็ก(จำนวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน ตามประกาศของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา)ลงวันที่ 
15 พฤศจิกายน 2566 
โดยขอให้ใช้คำสั่งข้างต้น กับแนวทางปฏิบัติการจัดซื้อจ้างและการบริหารพัสดุตามนโยบาย

การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  ทั้งนี้ขอให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ .ศ.2560 รวมทั้ง
กฎกระทรวงที่เกี่ยวกับการพัสดุ  ทุกกรณี  โดยให้คำนึงถึงความคุ้มค่า ความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3.6 กลุ่มส่งเสรมิการศึกษาทางไกล ฯ 

3.6.๑ ขอความร่วมมอืในการพฒันาเว็บไซต์โรงเรียน 
ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ไดพ้ัฒนาเว็บไซต์ให้กับทุกโรงเรียนในสังกัด  

เพื่อใช้ในการประชาสัมพนัธ์กิจกรรมตา่ง ๆ ของโรงเรียน โดยมีการเชื่อมโยงข้อมูลสารสนเทศครอบคลุมงาน 4 ด้านจาก
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาชัยภูมิ เขต ๓ จึงขอความรว่มมือให้ทุกโรงเรยีน ได้เข้าไปเพิ่มข้อมูลโดยการอัพโหลดข้อมูล 
เช่น ประวัติโรงเรียน โครงสร้างการบริหาร วิสัยทศัน์ พันธกจิ คณะกรรมการสถานศึกษา ฯลฯ  โรงเรียนสามารถดาวน์
โหลดคู่มือการพัฒนาเว็บไซต์ได้ที่กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล ฯ  
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มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.6.๒ แจ้งปัญหาการใช้งานระบบการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
ตามที่โรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับจดัสรรอุปกรณ์จดัการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) เพื่อใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน  แต่ไม่สามารถใช้งานได ้เนื่องจากไม่มีสัญญาณ โรงเรียนสามารถประสานขอความชว่ยเหลือและ
แจ้งปัญหา ผ่านระบบออนไลน์ ที่เว็บไซต์ https://www3.chaiyaphum3.go.th/dlict/ หรือได้ที่กลุ่มกลุ่มส่งเสริม
การศกึษาทางไกลฯ โทร ๐๔๔ ๐๕๖๓๘๕ ต่อ ๑๐๘ หรือ นายศุภศิษฏ์ พทิยศักดิ์ ๐๘๗ ๘๖๙๓๔๓๔ , นางสาวธนัญญา 
สูบโคกสูง ๐๘๙ ๙๑๗๙๙๗๗ หรือไลน์ กลุ่ม DL-ICT สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………….…………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3.6.๓ การปรับปรุงข้อมูลครูและบุคลากรในระบบ SMART AREA 
ตามที ่สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ ได้จดัทำระบบ SMART AREA เพือ่ใช้ในการรบั-ส่งหนังสือราชการและ

เอกสารระหวา่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากับโรงเรียนในสังกัด โดยทุกโรงเรียนจะต้องดำเนินการกรอกข้อมูลของครู
และบุคลากรทุกคน จึงจะสามารถเข้าใช้งานในระบบได้ เน่ืองจากมีบุคลากรเกษียณอายุราชการ ย้าย และบรรจุใหม่ 
ดังนั้น จึงขอความร่วมมอืให้ทุกโรงเรียนได้ทำการตรวจสอบ ปรับปรุง ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการ
บริหารจัดการระบบต่อไป ติดต่อประสานงานข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลฯ โทร ๐๔๔ ๐๕๖๓๘๕ 
ต่อ ๑๐๘ หรือ นายศุภศษิฏ์ พิทยศักดิ์ ๐๘๗ ๘๖๙๓๔๓๔ , นางสาวธนัญญา สูบโคกสูง ๐๘๙ ๙๑๗๙๙๗๗ หรือไลน์
กลุ่ม DL-ICT สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3.6.๔ การรายงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ภาคเรียนที ่๒ 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน กำหนดให้รายงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล                

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ภาคเรียนที่ ๒ ดว้ยระบบ Data Management Center (DMC)  สรุปจำนวนนักเรียนณ วันที่ ๑๐ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ดังนี้ 

 

 ระดับชั้น ชาย หญิง รวม  ห้อง 

อนุบาล 1 ๑๘๒ ๑๖๔ ๓๔๖ ๔๒ 

อนุบาล 2 ๑๐๔๔ ๑๐๓๔ ๒๐๗๘ ๑๙๕ 

อนุบาล 3 ๑๑๓๖ ๑๐๕๔ ๒,๑๙๐ ๑๙๖ 

รวมอนุบาล ๒,๓๖๒ ๒,๒๕๒ ๔,๖๑๔ ๔๓๓ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 ๑,๑๖๓ ๑,๐๙๙ ๒,๒๖๒ ๒๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ 2 ๑,๓๓๙ ๑,๑๖๒ ๒,๕๐๑ ๒๐๐ 

ประถมศึกษาปีที่ 3 ๑,๓๔๕ ๑,๒๔๔ ๒,๕๙๘ ๑๙๙ 

ประถมศึกษาปีที่ 4 ๑,๓๖๕ ๑,๒๖๘ ๒,๖๓๓ ๒๐๑ 

ประถมศึกษาปีที่ 5 ๑,๕๐๘ ๑,๔๓๗ ๒,๙๔๕ ๒๐๒ 

ประถมศึกษาปีที่ 6 ๑,๕๔๒ ๑,๓๕๐ ๒,๘๙๒ ๒๐๑ 

รวมประถมศึกษา ๘,๒๖๒ ๗,๕๖๐ ๑๕,๘๒๒ ๑,๒๐๓ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ๖๔๗ ๔๘๘ ๑,๑๓๕ ๕๔ 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ๕๗๗ ๕๐๖ ๑,๐๘๓ ๕๕ 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ๕๓๘ ๔๓๔ ๙๗๒ ๕๔ 

รวมมัธยมศกึษาตอนต้น ๑,๗๖๒ ๑,๔๒๘ ๓,๑๙๐ ๑๖๓ 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ๗๓ ๗๕ ๑๔๘ ๕ 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ๕๓ ๘๗ ๑๔๐ ๕ 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ๔๖ ๗๒ ๑๑๘ ๕ 
รวมมัธยมศกึษาตอนปลาย ๑๗๒ ๒๓๔ ๔๐๖ ๑๕ 

รวมทั้งสิ้น ๑๒,๕๕๘ ๑๑,๔๗๔ ๒๔,๐๓๒ ๑,๘๑๔ 
 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 



๑๑ 
 

 
 

 

3.6.๕ การติดตามการเช่าใช้บรกิารสัญญาณอินเทอร์เน็ต  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
   ด้วย สพฐ. ได้ติดตามการเช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ พร้อม

ทั้งสำรวจความต้องการใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  โดยให้โรงเรียนกรอกข้อมูล
การเช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณจาก สพฐ. 
ระยะเวลา ๑๒ เดือน (ต.ค. ๒๕๖๕ ถึง กันยายน ๒๕๖๖) และกรอกข้อมูลความต้องการในการใช้บริการสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ผ่านทางเว็บไซต์ http://cns.obec.go.th/auth  ให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  จึงขอให้โรงเรียนดำเนินการตามกำหนดเวลาข้างต้น เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดส รร
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้กับโรงเรียน 
 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3.7 หน่วยตรวจสอบภายใน 

3.7.1 ตามที่หน่วยตรวจสอบภายในให้โรงเรียนรายงานด้านการเงิน การบัญชี ตามหนังสือสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ ที่ ศธ 04040/3423 ลงวันที่ 26 กันยายน 2566 นั้น หน่วยตรวจสอบภายใน
ได้ดำเนินการสอบทานรายงานเงินคงเหลือประจำวัน รายงานเงินรายได้สถานศึกษา และบันทึกขอเปิดบัญชี
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กับสำเนาบัญชีเงินฝากธนาคารของโรงเรียนเรียบร้อยแล้ว สรุปผลการสอบทานได้ดังนี้ 

๑) โรงเรียน นำส่งเอกสารตามหนังสือที่อ้างถึง จำนวน 180 แห่ง  โรงเรียน จำนวน 1 แห่ง คือโรงเรยีน
บ้านโคกแสว ไม่ได้จดัส่ง และ โรงเรียน จำนวน 1 แห่ง คือโรงเรียนบ้านท่าชวนไม่ไดด้ำเนินการดา้น
การเงิน บัญชี และพัสดุเนื่องจากไม่มีนักเรียน  

๒) โรงเรียน จำนวน 100 แห่ง มีจำนวนเงินในรายงานเงินคงเหลือประจำวนั รายงานเงินรายได้
สถานศึกษา และบันทึกขอเปิดบัญชีปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตรงกับบัญชีเงินฝากธนาคาร 

๓)  โรงเรียน จำนวน 14 แห่ง ไม่ได้นำส่งสำเนาบัญชีเงินฝากธนาคาร หน่วยตรวจสอบภายในจึงไม่
สามารถดำเนินการสอบทางเงินของทางราชการ 

๔)  โรงเรียน จำนวน 33 แห่ง พบว่าจำนวนเงินในรายงานเงินคงเหลือประจำวันมีผลต่างไมต่รงกับบัญชี
เงินฝากธนาคารซึ่งอาจจะเกิดจากกรณี โรงเรียนจ่ายเงินแล้วไม่ได้บันทึกตัดจา่ยในทะเบียนคุมเงิน หรือ
บันทึกตัดจ่ายสูงกว่าหลกัฐานการจ่ายเงิน หรือบางโรงเรียนยังไม่ได้บันทึกดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารหรือ
บางโรงเรียนไม่ได้ปรับสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารให้เป็นปัจจุบัน  

๕)  โรงเรียน จำนวน 78 แห่ง ไม่แสดงรายการเงินกสศ. ในรายงานเงินคงเหลือประจำวัน  
๖)  โรงเรียน จำนวน 3 แห่ง เก็บรักษาเงินรายได้สถานศึกษาในบัญชีเงินอุดหนุนอื่นของโรงเรียน และ 

โรงเรียน จำนวน 2 แห่ง ไม่ได้บันทึก/บันทึกเงินรายได้สถานศึกษาหรือเงินบริจาคไม่ครบถ้วนใน
รายงานเงินคงเหลือประจำวัน 
จากการสอบทานรายงานเงินคงเหลือประจำวัน ณ วันที่ 29 กันยายน 2566 หรือวันทำการสดุท้าย

ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และสำเนาบัญชีเงินฝากธนาคาร รายการเงินอุดหนุนอื่น และเงินอุดหนุนอาหารกลาง
วนัที่ได้รับจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบวา่ 

๑) 1.1 เงินปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน บางโรงเรียนมีเงินคงเหลือในลักษณะไม่เป็นไปตามอัตรา
เงินอุดหนุนฯที่ได้รับจัดสรร (ระดับประถม ภาคเรยีนละ 500 บาท/คน ระดับมัธยมตอนต้นภาคเรยีน
ละ 1,500 บาท/คน ) เช่น มีเงินคงเหลอืไม่เต็มจำนวน 500 หรือ 1,500 บาท หรือจำนวนเงินที่
เป็นหลักทศนิยม ให้ดำเนินการตรวจสอบวา่เงินที่เหลืออยู่บรรลุตามวตัถุประสงค์แล้วหรือไม่ หาก



๑๒ 
 

 
 

 

บรรลุตามวัตถุประสงค์แล้วให้นำส่งคืนเป็นเงินรายได้แผ่นดิน รหัส 811 เงินงบประมาณปีก่อนเหลือ
จ่าย 

๒)  เงินอุดหนุนอาหารกลางวันที่ได้รับจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามรายงานเงินคงเหลือประจำวัน
และเงินฝากธนาคารของโรงเรียน พบวา่มีเงินคงเหลือจำนวนมากไม่สอดคล้องกับการไดร้ับจัดสรรจาก
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น ให้ผู้บริหารสถานศึกษาดำเนินการตรวจสอบจำนวนที่เหลือแล้วดำเนนิการ
ดังนี้ 

(1) หนังสือกระทรวงการคลงั ด่วนที่สดุ ที ่กค 0409.6/ว126 ลงวันที่ 7 กนัยายน 2548 ข้อ 
2.6 การจา่ยเงินค่าใช้จา่ยในการดำเนินการที่เบิกไปแล้วให้จ่ายภายในปีงบประมาณ กรณีมี
เงินเหลืออยู่และยังไม่สิ้นสุดโครงการให้รีบดำเนินการให้เสร็จสิ้นอยา่งช้าภายในปีงบประมาณ
ถัดไป  

(2) กรณีสิ้นสุดหรือยุบเลิกโครงการแล้วปรากฏว่ามีเงินคงเหลืออยู่ในบัญชีเงินฝากธนาคารให้
นำส่งคลังเป็นเงินรายไดแ้ผ่นดิน  

(3) แนวทางปฏิบัติการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามหนังสือด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4750 ลงวันที ่14 สิงหาคม 2563 ข้อ 
7.5 ให้องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินแจ้งหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนรายงานผลการ
ดำเนินงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบ ภายใน 30 วัน นับแต่วนัที่โครงการแล้วเสร็จ 
และหากมีเงินเหลือให้ส่งคืนองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่นในคราวเดียวกัน 

หากตรวจสอบแล้วพบว่าเป็นเงินคงเหลือตามข้อ 1.2.1 ให้โรงเรียนประสานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อ
นำเงินส่งคืนเป็นเงินรายได้แผ่นดิน กรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่รับคืนให้โรงเรียนนำส่งที่สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ผ่านธนาคารกรุงไทย ระบุเงินรายได้แผ่นดิน รหัส 811 เงินงบประมาณปีก่อน
เหลือจ่าย 
 
มติที่ประชุม……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ระเบียบวาระที่  ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
๔.๑...............................................................................................................................................................  
๔.๒............................................................................................................................................................... 

 
ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องอื่น ๆ  (ถ้ามี) 

๕.๑ .............................................................................................................................................................. 
๕.๒ ............................................................................................................................................................ 

 
เลิกประชุมเวลา                     น.  
 

 
  

 



๑๓ 
 

 
 

 

 
กลุ่มนิเทศ ติดตามและแระเมินผลการจัดการศกึษา 

รายการมอบเกียรติบัตรและทุนการศึกษาการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2565 ดังนี ้

1. รายชื่อนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 3 ปีการศึกษา 2565  
ที่ได้คะแนนเต็ม 100 ดา้นคณิตศาสตร ์จำนวน 6 ราย ดังนี ้
1) โรงเรียนชุมชนชวนวทิยา จำนวน 1 ราย ได้แก่ เดก็หญิงสุภัสสรา  มานะด ี  
2) โรงเรียนบ้านงิ้ว จำนวน 1 ราย ได้แก ่เด็กหญิงณฐัวลัญธ์ ศรีสิงห์  
3) โรงเรียนบ้านโป่งนกพิทยา จำนวน 1 ราย ได้แก ่เด็กชายจรัสพงษ์ มูลตรีปฐม 
4) โรงเรียนบ้านยางเกี่ยวแฝก จำนวน 3 ราย ได้แก ่เด็กชายพีรพัฒน์ หอดขุนทด 

                         เด็กชายธรีภัทร  ดีทั่ง 
                         เด็กหญิงวรรณดิา  โมกศริ ิ

2. รายชื่อนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 3 ปีการศึกษา 2565  
ที่ได้คะแนนเต็ม 100 ดา้นภาษาไทย จำนวน 4 ราย ดังนี ้
1) โรงเรียนบ้านยางเตี้ยโคกรัง จำนวน 1 ราย ได้แก ่เด็กหญิงรัตนาพร  ศรีวงษ์ราช 
2) โรงเรียนบ้านห้วยเกตุ  จำนวน 3 ราย ได้แก ่เด็กหญิงกมลพัชร  เทียวประสงค์ 

         เด็กหญิงจริาพร  พับขุนทด 
         เด็กหญิงจุฑาพร  รอดพะด ี

 


