
1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง 
    และลงลายมอืชื่อต่อเจา้หน้าที่รับสมคัร 
2. ก่อนยื่นใบสมัคร จะต้องตรวจสอบ หลักฐานต่าง ๆ 
    ให้ครบถ้วน ถูกต้อง และรับรองส าเนาเอกสารแลว้ 

สมัครสอบทาง/สาขาวิชาเอก 

........................................................... 
 

(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)                                                  

                                                                                                
    

                                                                                     เลขประจ าตัวผู้สมัครสอบ    
 
 
 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 

 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภมูิ เขต 3 

 ด้วยข้าพเจ้า ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567                                 
วุฒิ (   ) 4 ปี   (   ) 4 ปี และได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการศึกษาที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญา
ตรี หลักสูตร 4 ปี  (   ) 5 ปี   (  ) 6 ปี จึงขอเสนอข้อมูลรายละเอียดพร้อมเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการ
พิจารณา ดังต่อไปนี้ 
 1. ชื่อ – นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................................สัญชาต.ิ.................เชื้อชาติ................ 
 2. เกิดวันที่..............เดือน..................................พ.ศ......................อายุ................ปี................เดือน (นบัถึงวันยืน่ใบสมัคร) 
     เกิดที่จังหวัด.................................................. บัตรประจ าตัวประชาชนเลขที ่                                                  
วันออกบัตร........................................................วันบัตรหมดอายุ............................................................................................ 
 3. วุฒิการศึกษาที่ใช้ในการสมัคร ระดับปริญญาตรี (ระบุตัวย่อ)....................................สาขาวิชาเอก..................................... 
จากสถาบันการศึกษา.............................................................. .....................................................จังหวัด...............................................
ส าเร็จการศึกษาเมื่อวันที่................เดือน........................................พ.ศ...................ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม.........................................
ความรู้ความสามารถพิเศษ.............................................................วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับ.................................................................... 
 4. ปัจจุบันปฏิบัติงานในต าแหนง่ (   ) พนักงานราชการ (   ) ลูกจ้างประจ า    (   ) ครูสอนศาสนาอิสลาม 
            (   ) ครูอัตราจ้าง                (   ) ลูกจ้างชั่วคราว   (   ) พนักงานจ้างเหมาบริการ 
                 หรือลูกจ้างจากเงินประเภท   (   ) คา่ตอบแทนพนักงานราชการ  (   ) งบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา- 
                                                                                                    ขั้นพื้นฐาน 
                                                    (   ) เงินรายได้สถานศึกษา     (   ) อื่น ๆ (ระบ)ุ.................................................................. 
                 โรงเรียน...........................................................................ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา...................................................... 
 5. เร่ิมปฏิบัติงานตามค าสัง่ หรือสัญญาจ้าง จากเงินงบประมาณ หรือเงินรายได้ของสถานศึกษา เม่ือวันที่............................ 
เดือน..........................พ.ศ............ นับถึงปัจจุบันเป็นระยะเวลา...........ปี.. .......เดือน.........วัน (นับถึงวันรั บสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย) 
(รายละเอียดระยะเวลาการปฏิบัติการสอนให้นับตั้งแต่วันที่ได้รับวุฒิปริญญาตรีที่ได้ปฏิบัติงานสอนตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง หรือได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนรวมกัน) 
 6. ปัจจุบันมีภาระการสอน จ านวน...................................................คาบ/ชั่วโมง ต่อสัปดาห์  
 7. ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่..................หมู่ที่.............ถนน/ซอย..................................แขวง/ต าบล................................. 
เขต/อ าเภอ....................................จังหวัด..........................รหัสไปรษณีย์....................หมายเลขโทรศัพท์ (บ้าน......................................) 
(มือถือ.......................................................) 
 8. ที่อยูท่ี่ติดต่อไดท้างไปรษณยี์ บ้านเลขที่.........................หมู่ที่................ถนน/ซอย............................................................. 
แขวง/ต าบล..........................................เขต/อ าเภอ........................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย์............................
หมายเลขโทรศัพท์ (บา้น............................................) (มือถือ.......................................................) 
 9. หลักฐานที่แนบพร้อมใบสมัครคัดเลือก ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้ว  รวม...................รายการ ดังนี้ 
  (    ) 1. ปริญญาบตัร ฉบับจริง พร้อมส าเนา      จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 2. ส าเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript)     จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 3. เอกสารหรือใบรับรองคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ.รับรอง เพื่อประโยชน์ในการบรรจุและแต่งตั้ง 
          เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา     จ านวน   1  ฉบับ 
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ติดรูปถ่าย 
1” × 1.5” 
ถ่ายไม่เกิน 
6 เดือน 

 



เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร บันทึกของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคณุสมบัติ 

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับการคัดเลือกฉบับจริง 
พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้ว ปรากฏว่า 
    (   ) หลักฐานถูกต้องครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัคร 
    (   ) ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก................................................. 

              ลงช่ือ................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
                  (...................................................) 
        ต าแหน่ง............................................................... 
         วันท่ี.............เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติทั่วไปและคณุสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผูส้มัครแล้ว  
ปรากฏว่า 
     (   ) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมคัร 
     (   ) ขาดคุณสมบัติ เนื่องจาก..................................................... 

            ลงช่ือ..........................................................ผูต้รวจสอบคณุสมบัต ิ
              (...............................................................) 
        ต าแหน่ง............................................................... 
         วันท่ี.............เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 

 

-2- 
  (    ) 4. ใบรับรองแพทย์ที่ออกให้โดยสถานพยาบาลของรัฐบาล ที่แสดงว่าไม่เปน็โรคตามที่ก าหนด 
             ในกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 (ฉบับจริง) ที่ออกให้ไว้ไม่เกิน  1 เดือน  จ านวน   1  ฉบับ 
 (    ) 5. ใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง  
          หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ (แทนใบอนุญาตปฏิบัติการสอน) 
                 หรือหนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา   จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 6. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน       จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 7. ส าเนาทะเบียนบา้นที่เป็นภูมิล าเนาและมีชื่อผูส้มัคร     จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 8. บัญชีงบหน้าระยะเวลาการปฏิบัติการสอน      จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 9. ส าเนาค าสั่งจ้าง หรือสญัญาจ้าง และค าสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าทีส่อน  
         ที่แสดงว่าเป็นลูกจา้ง หรือพนักงานราชการ มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี   จ านวน ...... ฉบับ 
  (    ) 10. ตารางสอน ไม่น้อยกวา่สามปี ถึงภาคเรียนปัจจุบนั และมีชั่วโมงสอนไม่น้อยกว่า 5  ชัว่โมง 
                             หรือ 5 คาบต่อสัปดาห์  โดยผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมายรับรองส าเนา    จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 11. หนังสือรับรองการปฏิบัติการสอน      จ านวน   1  ฉบับ 
  (    ) 12. แบบรายงานประวัติและผลงาน เพื่อใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด   จ านวน   3  เล่ม 
  (    ) 13. ซองประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ทางลับ)     จ านวน   1  ซอง 
  (    ) 14. หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล ทะเบียนสมรส 
 ***ส าหรับครูอัตราจ้างที่จ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือเงินอุดหนุน ให้แนบเอกสารหลักฐานเพิ่มเติมดังต่อไปนี้ 
  (    ) 1. หลักฐานที่สถานศึกษาได้รับเงินหรือหลักฐานการน าเงินเข้าระบบบญัชีของสถานศึกษานั้น ๆ  
  (    ) 2. หลักฐานการจ่ายเงินเดอืนให้กับครูอัตราจ้าง 
  (    ) 3. ทะเบียนคุมเงนิที่เก่ียวข้องกับการรับ-จ่ายเงินทีจ่้างครอัูตราจ้าง 
  (    ) 4. หนังสือรับรองกรณีจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 
    ทั้งนี้ เอกสารหลักฐานตามข้อ 1 ถึงข้อ 3 ย้อนหลังไม่น้อยกว่า 6 เดือน และเอกสารหลักฐานทุกฉบบัรับรองโดยผู้บริหารสถานศึกษา 
 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546  และมีคุณสมบัติด้านอ่ืน 
ครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร และข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ หากข้อความดังกล่าวไม่เป็นความจริง ให้ถือว่า
ข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้  และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลัง ทั้งสิ้น 

                ลงชื่อ.....................................................................ผู้สมัครคัดเลือก 
            (...................................................................)  
                             ยื่นใบสมัครวันที่.............เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
ค ารับรองของผู้บริหารสถานศึกษา (ผู้บงัคับบัญชาของผู้สมคัร) 
 ขอรับรองว่า (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................................................เป็นผู้มีความประพฤติ ดี         
มีความรู้ความสามารถเหมาะสม และมีคุณสมบัติครบถ้วน สมควรให้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ได้ 
                ลงชื่อ.....................................................................ผู้รับรอง 
                     (......................................................................) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียน.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


