
 



 
คำนำ 

 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ.2564-2568)  ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 2566  เพ่ือใช้เป็นกรอบดำเนินงานและขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการศึกษา โดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   
แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม-แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564)   
แผนการศึกษาชาติ (พ.ศ.2560 - 2579)  นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ให้เชื่อมโยงและ
สอดคล้องกัน ทีส่่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญ สามารถดำเนินการและวัดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม 
ตลอดจนการบริหารจัดการ ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ “มุ่งสู่มาตรฐานสากล บนวิถีพอเพียง”  
 การดำเนินงานจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)  ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 – 2566 บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เนื่องจากได้รับความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทางการศึกษา 

ระดมสรรพกำลังร่วมกันผลักดัน นำแผนสู่การปฏิบัติ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ขอขอบคุณทุกฝ่ายที่มี
ส่วนร่วม ทำให้แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)  ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 2566 
ฉบับนี้  สมบูรณ์และอ้างอิงได้ 
  
                                                       สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
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ส่วนที่ 1 
 

บทนำ 
 
อำนาจหน้าที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา พ.ศ. 2553  ข้อ 3  ให้สำนักงานเขตมีอำนาจหน้าที่ดำเนินการให้เป็นไปตามอำนาจหน้าที่ของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ   และมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 (1) จดัทำนโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย 
มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและความต้องการของท้องถิ่น 
 (2) วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหน่วยงานในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้งกำกับ ตรวจสอบ ติดตาม การใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 
 (3) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (4) กำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (5) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (6) ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน    การจัดและ
พัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศกึษา 
 (7) จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (8) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนที่จัดรูปแบบที่หลากหลาย
ในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (9) ดำเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (10) ประสาน ส่งเสริม การดำเนินงานของคณะอนุกรรมการ และคณะทำงานด้านการศึกษา 
 (11) ประสานด้านการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะสำนักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 (12) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงาน
โดยเฉพาะ หรือปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้มอบหมาย 
 
 
 
 



  
                                    

  

แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5  ปี (พ.ศ.2564-2568)  

ระยะที่  1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

2 

 

 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
สภาพการจัดการศึกษา 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ตั้งอยู่ที่  ถนนชัยภูมิ-สีคิ้ว  ตำบลหนองบัวใหญ่  
อำเภอจัตุรัส  จังหวัดชัยภูมิ   มีเขตพ้ืนที่บริการ 6 อำเภอ  ได้แก่  อำเภอจัตุรัส  อำเภอซับใหญ่  อำเภอเทพสถติ อำเภอ
เนินสง่า อำเภอบำเหน็จณรงค์  อำเภอหนองบัวระเหว  มีพ้ืนที่ประมาณ 3,343.41 ตารางกิโลเมตร (สำนักงานสถิติ
จังหวัดชัยภูมิ : 2561)  ในพ้ืนที่เขตบริการ 6 อำเภอ ทิศเหนือติดอำเภอบ้านเขว้า และอำเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ    
ทิศใตติ้ดอำเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา  ทิศตะวันออกติดอำเภอบ้านเหลื่อมและอำเภอพระทองคำ จังหวัด
นครราชสีมา  ทิศตะวันตกติดอำเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี   
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สภาพทางภูมิศาสตร์ 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  พร้อมทั้งโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้ง 6 อำเภอ  
มีสภาพภูมปิระเทศแบ่งได้เป็น 2 ลักษณะ คือ 1) พ้ืนที่ เป็นที่ราบสูง ติดเทือกเขาเพชรบูรณ์-เทือกเขาภูพังเหย ได้แก่ 
พ้ืนที่อำเภอเทพสถิต พ้ืนที่อำเภอหนองบัวระเหว  และพ้ืนที่อำเภอซับใหญ่บางส่วน  2) พ้ืนที่ราบ สูง ๆ ต่ำ ๆ ในพ้ืนที่
อำเภอจัตุรัส  อำเภอเนินสง่า และอำเภอบำเหน็จณรงค์  พ้ืนที่ทั้ง 2 ลักษณะดังกล่าว มีแหล่งน้ำที่เป็นบึง  หนอง  ลำน้ำ  
กระจายอยู่ตามพ้ืนที่ เพ่ือเกษตรกรได้ทำการเกษตรแบบยังชีพ  แหล่งน้ำที่สำคัญ  ได้แก่  แมน่้ำชี  บึงละหาน บึงระเหว  
บึงชวน  ลำน้ำคันฉู  แหล่งน้ำเหล่านี้ ต้องอาศัยปริมาณน้ำฝนในแต่ละปี เป็นผลให้การปประกอบอาชีพเกษตรกรรมของ
ประชาชนในพ้ืนที่ไม่แน่นอน ประชากรส่วนใหญ่จึงมีฐานะยากจน  
 
ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 
 
โครงการการบริหารงาน 1. กลุ่มอำนวยการ 2. กลุ่มนโยบายและแผน 
ประกอบด้วย 3. กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 4. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 5. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 6. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
 7. กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 8. กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
 9. หน่วยตรวจสอบภายใน 10.กลุ่มกฎหมายและคดี 
 11. โรงเรียน 188 โรงเรียน 12. เครือข่ายโรงเรียน 19 เครือข่าย 
 
 
  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  (ข้อมูล ณ 17 พฤศจิกายน 2563)    รวม                    2,180 คน 
   - ผู้บริหารการศึกษา (ผอ.เขต, รอง ผอ.เขต)                                 4  คน 

   - ผู้บริหารสถานศึกษา (ผอ.โรงเรียน, รอง ผอ.โรงเรียน)        158  คน 
   - ครูผู้สอน (ข้าราชการ)                                  1,498  คน 

   - บุคลากรทางการศึกษา (ใน สพป.)                        76  คน 
   - ลูกจ้างประจำ                                                         45 คน 

   - พนักงานราชการ                                           76 คน 
   - ครู อัตราจ้าง                                                44 คน 

   - นักการภารโรง อัตราจ้าง                                           91 คน 
   - ธุรการโรงเรียน                                                     188 คน 

 

กตปน. 
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 ข้อมลูนักเรียนปีการศึกษา 2563 (ณ วันที่ 18 กรกฎาคม 2563) 

รายการ 
จำนวน 
โรงเรียน 

จำนวนนักเรียน 
จำนวน 

หอ้งเรียน 
 ทั้งหมด ชาย หญิง รวม  

อนุบาล  2,661 2,403 5,064 429 
ประถม  8,822 8,032 16,854 1,251 

มัธยมต้น  1,681 1,541 3,222 173 

มัธยมปลาย  146 212 358 15 
รวม 188 13,310 12,188 25,498 1,868 

 
 
ผลการดำเนินงานในรอบปีงบปประมาณ 2562 – 2563 
 

 โครงการ “ปีทองของการอ่าน”  จัดกิจกรรมประกวดแข่งขันทักษะภาษาไทยระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ในวันภาษาไทยแข่งชาติ ประจำปี 2563  ได้ผลดังนี้ 

หน่วย : คน 
กิจกรรม ผลการประกวด ระดับ ป.1-3 ระดับ ป.4-6 ระดับ ม.1-3 ระดับ ม.4-6 

 
คัดลายมือ 

เหรียญทอง 23 20 11 3 
เหรียญเงนิ 14 18 8  
เหรียญทองแดง 41 17 11  
ได้เข้าร่วม 1 37   

 
เขียนเรื่องจากภาพ,  

เขียนเรียงความ 

เหรยีญทอง 20 14 3 3 
เหรียญเงนิ 35 37 4  
เหรียญทองแดง 11 31 9  
ได้เข้าร่วม     
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กิจกรรม ผลการประกวด ระดับ ป.1-3 ระดับ ป.4-6 ระดับ ม.1-3 ระดับ ม.4-6 
 
แต่งคำปประพันธ์ 

เหรียญทอง   3 1 
เหรียญเงิน   3  
เหรียญทองแดง   4  
ไดเ้ขา้ร่วม     

 
รอบรู้วรรณคดี 

เหรียญทอง     
เหรียญเงนิ   1  
เหรียญทองแดง   2  
ได้เข้าร่วม     

 
อ่านออกเสียงร้อยแก้ว 

เหรียญทอง 19 20   
เหรียญเงิน 2 6   
เหรียญทองแดง 11 6   
ได้เข้าร่วม 5 1   

 
กล่าวสุนทรพจน์ 

เหรียญทอง   3 2 
เหรียญเงิน    1 
เหรยีญทองแดง   1  
ได้เข้าร่วม     
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 ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET 
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ผลการประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ (KRS.) 
 

 
 
 
 



  
                                    

  

แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5  ปี (พ.ศ.2564-2568)  

ระยะที่  1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

13 

 

 

 
 

 

 



  
                                    

  

แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5  ปี (พ.ศ.2564-2568)  

ระยะที่  1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 

14 

 

 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในอนาคต 
 
 “กล้วยไม้ มีดอกช้าฉันใด การศึกษาเป็นไป เช่นนั้น  แต่ดอกออกคราวใด งามเด่น  งานสั่งสอน ปลุกปั้น 
เสร็จแล้ว แสนงาม” (หม่อมหลวงปิ่น มาลากุล : ศิลปินแห่งชาติ)  ดังนั้น สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3  จึงกำหนดกระบวนการส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้และได้รับการพัฒนา เพ่ือเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม    
มีความงอกงามทางกาย อารมณ์ สติปัญญา คือ ทำให้คนมีการเรียนรู้และได้พัฒนา มีคุณภาพ ในระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-
2568) เพ่ือให้เกิดคุณภาพ ประสิทธิผล เป็นทีป่ระจักษ์  เป็นรูปธรรม  ดังนั้น  CHANATHIP MODEL  เป็นอีกรูปแบบ
ของการบริหารจัดการศึกษา ที่เกิดจากแนวคิดและประสบการณ์จริง จากการทำงานด้านการบริหารจัดการศึกษามาเป็น
ระยะเวลายาวนาน ดังนั้น สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  จึงนำรูปแบบดังกล่าว  มาดำเนิน 
งานให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตลอดจนมุ่งสู่มาตรฐานสากล บนวิถีพอเพียง  
 

 
 
 
 

------------------------------------- 
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ส่วนที่ 2 
 

นโยบายการศึกษาสู่การพัฒนา 
 
กรอบแนวคิด 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560   เป็นกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศ 
ที่ยังคงเจตนารมณ์ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยได้ระบุข้อมาตราที่ต้อง
นำไปใช้บังคบัในการจัดการศึกษา การส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษา การเข้ารับบริการการศึกษาของ
ประชาชน ในประเด็นสำคัญที่เกี่ยวข้อง คือ เด็กทุกคนได้รับการศึกษาทุกคนโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  เด็กได้รับการ
พัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา  รัฐจัดให้ได้รับการศึกษาตามความต้องการ  มุ่งพัฒนาคนให้เป็นคนดี มีวินัย ครูมีจิต
วิญญาณแห่งการเป็นครู 
 ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย มี
ความมัน่คง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดี คนเก่ง มีวินัย คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม มีศักยภาพ
ในการคิดวิเคราะห์ สามารถ “รู้  รับ ปรับใช้” สามารถเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการ
ยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลัง 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  เป็นแผนแม่บทบรรลุเป้าหมายตามทีก่ำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐทุกหน่วย  มีประเด็นทั้งหมด 23 ประเด็น  แต่ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา คือ 
ประเดน็ที่  1  ความมั่นคง   ประเด็นที่  11  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต   ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการ
เรียนรู้  และประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  (การบริหารจัดการ) 
 แผนปฏิรูปประเทศเพ่ือกำหนดกลไก วิธีการและขั้นตอนปฏิรูปประเทศในด้านต่าง ๆ จำนวน 12 ด้าน   
ส่วนปฏิรูปด้านการศึกษามีแผนปฏิรูป  7  เรื่อง  ได้แก่  1) ระบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ  
โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่และกฎหมายที่เก่ียวข้อง  2) การพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน  
3) การลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  4) กลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและ
อาจารย์  5) การจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21  6) การปรับโครงสร้างของ
หนว่ยงานในระบบการศึกษา  เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  และ  7) การปฏิรูป
การศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)  ได้กำหนดวัตถุประสงค์ 
และเป้าหมาย รวมเอายุทธศาสตร์ชาติ 6 ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  ยุทธศาสตร์  และเพ่ิมอีก  4  
ยุทธศาสตร์  ทั้งนี้ เพื่อพัฒนาศักยภาพคน ทั้งด้านความเหลื่อมล้ำ การแข่งขัน ที่ส่งผลต่อสิ่งแวดล้อม และความ
มั่นคง  ทั้งนี้ เกิดจากการบริหารจัดการภาครัฐ   
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 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาของประเทศ ได้นำ
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 ซึ่งเป็นแผนยุทธศาสตร์ระยะยาว มาเป็นกรอบและแนวทางการพัฒนา
การศึกษา มุ่งเน้นการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาสำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตังแต่แรกเกิดจน
ตลอดชีวิต  ทั้งการศึกษา การมีงานทำ การสร้างงาน ภายใต้บริบทเศรษฐกจิและสังคมของประเทศ และของโลก ที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ภายใตว้ิสัยทัศน์ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลง
ของโลกศตวรรษที่ 21”  
 กระทรวงศึกษาธิการ  ผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ ดังนี้  1) ปรับ
รื้อและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารจัดการ นำเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วยทั้งการบริหารงานและจัดการศึกษา  2) 
ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารทรัพยากร ลดการใช้ทรัพยากรทับซ้อน  3) ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบ
การบริหารจัดการและพัฒนากำลังคน  4) ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ ที่สามารถ
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มุ่งม่ันในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้เป็น 
“การศึกษาขั้นพ้ืนฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ”  โดยมีนโยบายดังนี้ 
 1. ด้านความปลอดภัย พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยวิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุข
ภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
 2. ด้านโอกาส 
  2.1 สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เข้าเรียนทุกคน มีพัฒนาการที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา ให้สมกับภัย 
  2.2 ดำเนินการให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน การวางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ สามารถวิเคราะห์ตนเองเพ่ือการศึกษาต่อ และประกอบวิชาชีพตรง
ตามศักยภาพและความถนัดของตนเอง รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  2.3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่อยู่ในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือป้องกันไม่ให้ออก
จากระบบการศึกษา รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน ให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างเท่าเทียม 
  2.4 ส่งเสริมให้เด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ มีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต มีพื้นฐานในการประกอบอาชีพ พึ่งตนเองได้อย่างมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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 3. ด้านคุณภาพ 
  3.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษา ให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของโลก 
ในศตวรรษท่ี 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง 
  3.2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดข้ันสูง นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล  และภาษาต่างประเทศ  เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน  และการเลือก
ศึกษาต่อ เพ่ือการมีงานทำ 
  3.3 ปรับหลักสูตร เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่เน้นการพัฒนาสมรรถนะหลักที่จำเป็นในแต่ละ
ระดับ จัดกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่สร้างสมดุลทุกด้าน ส่งเสริมการ
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญา พัฒนระบบการวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับ 
  3.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูยุคใหม่ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 
ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มีการ
พัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งมีจิตวิญญาณความเป็นครู  
 4. ด้านประสิทธิภาพ 
  4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน มีนวัตกรรมเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนบน
ฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ทันสมัย และการมีส่วนร่วมของภาคส่วน 
  4.2 พัฒนาโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนที่
สามารถดำรงอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone)  ให้มีคุณภาพอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
  4.3 บริหารจัดการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ทีม่ีจำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 3  
น้อยกว่า 20 คน ให้ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายของชุมชน  
  4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในสถานศึกษาท่ีมีวัตถุปประสงค์เฉพาะ และสถานศึกษา
ที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 
  4.5 สนับสนุนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาให้เป็นต้นแบบการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเพ่ิม
ความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  4.6 เพ่ิมประสิทธิภาพการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่ 3 
 

ทิศทางการพัฒนา 
 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 จากยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  ได้คำนึงถึงปัญหาและมีความห่วงใยผู้เรียน แม้ต้องใช้
เวลานานกว่าจะเห็นคุณภาพเป็นรูปธรรม ดังคำที่ว่า “กล้วยไม้ มีดอกช้าฉันใด การศึกษาเป็นไป เช่นนั้น  แต่ดอก
ออกคราวใด งามเด่น  งานสั่งสอน ปลุกปั้น เสร็จแล้ว แสนงาม” (หม่อมหลวงปิ่น มาลากุล : ศิลปินแห่งชาติ)  ดังนั้น 
จึงกำหนดกระบวนการส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ และได้รับการพัฒนา เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม มีความงอกงาม
ทางกาย อารมณ์ สติปัญญา  โดยจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568) โดยแบ่งออกเป็น 2 
ระยะ  คือ ระยะที่ 1  ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2566  และระยะที่ 2  ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ.2567-
2568  ดังนั้น  CHANATHIP MODEL  จึงเป็นรูปแบบของการบริหารจัดการศึกษา ที่เกิดจากแนวคิดและประสบ- 
การณ์ จากการทำงานด้านการบริหารจัดการศึกษามาเป็นระยะเวลายาวนาน  ได้ถกูนำมาใช้จัดกระบวนงาน  
ให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตลอดจนมุ่งสู่มาตรฐานสากล บนวิถีพอเพียง  
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การวิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษา (SWOT Analysis) 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
S1 มีสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสังกัด ต้ังอยู่กระจาย 
ครอบคลุมทุกพื้นที่ สามารถบริการการศึกษาได้อย่าง
ทั่วถึง  

W1 ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ ไม่ได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ เพราะครูสอนไม่ตรงตามสาขา หรือ 
ครูและผู้เรียนส่วนใหญ่มีปัญหาภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร  ไม่มุ่งเน้นเรื่องการสื่อสาร 

S2 สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายใน  
ส่วนใหญ่ได้รับการรับรองคุณภาพ ภายนอกจาก สมศ. 

W2 คุณภาพของผู้เรียนโดยรวมส่วนใหญ่ยังต่ำกว่าเกณฑ์  
โดยเฉพาะกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 

S3 มีเครือข่ายโรงเรียนให้ความร่วมมือทางการศึกษา
ภายในองค์กร ที่เข้มแข็ง เอ้ือต่อการพัฒนาการศึกษา 

W3 ผู้เรียนบางส่วนยังมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ และ
ขาดจิตอาสา 

S4 มีสื่อเทคโนโลยี ที่เพียงพอและทันสมัย W4 สื่อและเทคโนโลยีนำมาใช้จัดการเรียนการยังไม่เต็ม
ศักยภาพ เช่น ไม่มหี้องปฏิบัติการต่าง ๆ 

S5 ครูมีความรู้ด้านเทคโนโลยี สามารถจัดการเรียนรู้ 
ด้วยช่องทางที่หลากหลาย 

W5 ครูบางคนสอนวิชาที่ไม่ถนัด (ไม่ตรงสาขาท่ีจบ) 
ส่งผลต่อ คุณภาพการศึกษา(ไม่สามารถสอนได้
ครอบคลุมตัวชี้วัด) 
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จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
S6 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีความเข้มแข็ง 
(ระบบคัดกรองนักเรียนยากจน , การสร้างภูมิคุ้มกัน ทาง
สังคม , การแนะแนว , การติดตามสอดส่องโดย 
เจ้าหน้าที่ควบคุมความประพฤตินักเรียน ฯลฯ) 

W6 ครูรุ่นใหม่ขาดเทคนิคการถ่ายทอดสู่นักเรียน 
มีภาระงานนอกเหนือจากการสอน กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ยังไม่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนค้นพบ ความถนัดของตัวเอง 

S7 มีงบประมาณเพียงพอสำหรับบริหารจัดการ เพ่ือ
พัฒนาการศึกษา  

W7 โรงเรียนขนาดเล็กมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นส่งผลต่อการ
ใช้ ทรัพยากรที่ไม่คุ้มค่า  

S8 มีนโยบายและทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนและ 
ต่อเนื่อง (มุ่งสู่มาตรฐานสากล บนวิถีพอเพียง) 

W8 ขาดบุคลากรเฉพาะทางปฏิบัติงานในหน่วยงานและ 
สถานศึกษา ด้านโยธาก่อสร้าง หรือวิศวกร 

S9 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเข้มแข็ง  W9 ขาดการประสานงาน  การชี้แจง การสร้างความ
เข้าใจ  ในเรื่องเดียวกันชี้แจงไม่ตรงกัน 

 

 
 

ภาพประกอบ การวิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษา (SWOT Analysis) 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
O1 มีสถาบันการศึกษาทุกระดับทั้งในระบบ นอกระบบ 
รวมทั้งสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพสูง กระจายใน 
พ้ืนที่ เอ้ือต่อการส่งเสริมสนับสนุน ร่วมมือในการพัฒนา 
การศึกษาทุกด้านและทุกระดับ เพื่อจัดการเรียนการ 
สอนได้สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและชุมชน 

T1 โครงสร้างประชากรลดลงต่อเนื่องในอีก 10-15 ป ี
ข้างหน้าส่งผลต่อการมีโรงเรียนขนาดเล็กที่มีแนวโน้ม
เพ่ิมข้ึน 

O2 มีแหล่งเรียนรู้สถานประกอบการบางแห่งรองรับ 
ผู้เรียนสายอาชีพในแต่ละระดับการศึกษาส่งเสริม ให้
ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 

T2 สภาพสังคมที่อ่อนแอ ครอบครัวแตกแยก 

O3 เครือข่ายภายนอก หน่วยงานภาครัฐ องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรเอกชน ภาคประชาชน 
ประชาสังคม ทุกภาคส่วน มีความเข้มแข็งและให้ 
ความสำคัญต่อการจัดการศึกษาและให้การสนับสนุน 
อย่างต่อเนื่อง 

T3 สภาพทางเศรษฐกิจของครอบครัว ส่งผลให้ผู้เรียน 
บางส่วนอยู่ในภาวะกลุ่มเสี่ยง มีปัญหาด้านการเรียน มี
การเลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม และมีแนวโน้ม 
จะออกกลางคัน 

O4 มีแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา ท้องถิ่นที่หลากหลาย ด้าน
ประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 

T4 นโยบายการศึกษาเปลี่ยนแปลงบ่อย เช่น การบริหาร 
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก , BBL, ICU, เป็นต้น  
หรือ แม้แต่นโยบายเกี่ยวกับการเลื่อนวิทยฐานะ / เกณฑ์
การโอน-ย้าย  ส่งผลให้เกิดการปฏิบัติที่ไม่ต่อเนื่อง 

O5 ความก้าวหน้าของนวัตกรรม เทคโนโลยีและ การ
สื่อสารที่ทันสมัย ราคาถูก เข้าถึงได้ง่าย เอื้อต่อการ
เรียนรู้ ของครู ผู้เรียน 

T5 ปัญหาสุ่มเสี่ยงยาเสพติด  พฤติกรรมเลียนแบบ   
การพนันออนไลน์ 

O6 มีการกระจายอำนาจการบริหารจัดการงบประมาณ 
สู่พื้นที่เอ้ือต่อการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาการศึกษา 
ตามความต้องการจำเป็นของพ้ืนที่และสถานศึกษา 

T6 ระบบการติดตามงานของหน่วยเหนือ สั่งการซ้ำซ้อน 
ไม่บูรณาการ 

 T7 งบประมาณที่จัดสรรผ่านองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ถึงโรงเรียน ไม่ทันต่อความต้องการ เช่น โครงการอาหาร 
กลางวัน เป็นต้น 
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 วิสัยทัศน์ 
 มุ่งสู่มาตรฐานสากล บนวิถีพอเพียง 
 
 กลยุทธ์ 
 1. จัดการศึกษาทีส่่งผลต่อความมั่นคง  : สร้างเสริมพฤติกรรมและนิสัย 
 2. สร้างความสามารถในการแข่งขัน : นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการพัฒนา 
 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ : ครเูป็นแบบอย่างที่ดี 
 4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม : สร้างวัฒนธรรม ตามวิถีใหม่ 
 5. สร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม : สร้างสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม สนับสนุน 
 6. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ : อำนวยความสะดวกในการเข้าถึง 
 
 พันธกิจ 
 1. จัดการศึกษาเสริมสร้างพฤติกรรมนักเรียนทุกช่วงวัย 
 2. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถเป็นเลิศ  สร้างขีดความสามารถ ในการแข่งขัน ในยุคดิจิทัล 
 3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นแบบอย่างที่ดี ในทุกด้าน 
 4. สร้างวัฒนธรรม ตามวิถีใหม่ ที่ดี 
 5. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อคุณภาพการศึกษา และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 6. บริหารจัดการเชิงบูรณาการ สร้างเครือข่ายระหว่างโรงเรียน ชุมชน องค์กรเอกชน 
 
 เป้าประสงค์ 
 1. นักเรียนมีทัศนคติที่ดี มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตรับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น  
 2. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษและเป็นเลิศ นำไปสู่การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ตามมาตรฐานวิชาชีพ  
 4. นักเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกลทุรกันดาร ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ  
 5. สถานศึกษาจัดการศึกษาอย่างยั่งยืน สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 6. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีการบริหารจัดการเชิงบูรณาการ มีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล  
มีระบบข้อมูลสารสนเทศ ที่สามารถเข้าถึงได้ และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ   
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 ผลผลิต 
 1. ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา 
 2. ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ 
 3. ผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 4. เด็กพิการ  ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและพัฒนาสมรรถภาพ 
 5. เดก็ดอ้ยโอกาสและเด็กขาดโอกาส ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 6. เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
 

 
 

------------------------------------- 
 



ตัวชี้วัดความส าเร็จ และค่าเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ สพฐ.

โครงการ/กิจกรรม
ตัวชี้วัดความส าเร็จ

กลยุทธ์ สพป.
2564

2565
2564

2565
2566

2567
2568

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษา
1

โรงเรียนคุณ
ธรรม และค่านิยมหลัก

ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุน
80

85
100

100
100

 -
 -

เพื่อความมั่นคงของมนุษย์และ
ของคนไทย 12 ประการ

ในการสร้างภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และของชาติ

2
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ในทุกรูปแบบ
กลยุทธ์ที่ 1 การศึกษาส่งผลต่อ

พัฒนาสู่มาตรฐานสากล

ความมั่นคง 
3

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ

: สร้างเสริมพฤติกรรมและนิสัย
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 จัดการศึกษา
4

Digital Technology  กับการออกแบบ
 - ร้อยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ความรู้ 

80
80

80
80

80
 -

 -
เพื่อเพิ่มความสามารถ

การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดขั้นสูง
   และสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถน าไปใช้ ประโยชน์หรือต่อยอด

ในการแข่งขัน
5

ยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษา
   เชิงพาณิชย์

กลยุทธ์ที่ 2 สร้าง
4 กลุ่มสาระหลัก

 - ร้อยละของสถานศึกษา ที่มีผลการประเมินตนเอง 
 -

80
50

55
60

 -
 -

ความสามารถในการแข่งขัน 
6

ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาความสามารถ
   ในแต่ละมาตรฐานตามระบบประกันคุณภาพ อยู่ในระดับดีขึ้นไป

: น าเทคโนโลยีดิจิทัล
ของผู้เรียน ผ่านการแข่งขันทักษะวิชาการ

มาใช้ในการพัฒนา
และศิลปหัตถกรรมนักเรียน

ค่าเป้าหมาย

ค่าเป้าหมาย สพฐ.

แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ.2564-2566

ส่วนที่  4

แผนพัฒ
นาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)  

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ.2564 -2566
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ยุทธศาสตร์ สพฐ.

โครงการ/กิจกรรม
ตัวชี้วัดความส าเร็จ

กลยุทธ์ สพป.
2564

2565
2564

2565
2566

2567
2568

ค่าเป้าหมาย

ค่าเป้าหมาย สพฐ.

แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ.2564-2566

7
ส่งเสริม พัฒนาระบบและกลไกการบริหาร

จัดการคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา

เพื่อประกันคุณ
ภาพแนวใหม่

ระดับห้องเรียน

8
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้วยการ Re-Check

ผ่านกระบวนการ Pre O-NE,Pre NT
และPre RT

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
9

เสริมสร้างวินัย คุณ
ธรรม จริยธรรม

ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริม 
90

95
100

100
100

 -
 -

และเสริมสร้างศักยภาพ
การทุจริตของข้าราชการครู

และพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพครู
ทรัพยากรมนุษย์

และบุคลากรทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและ
10

ลูกเสืออย่างยั่งยืนเพื่อคืนความสุขสู่ลูกศิษย์

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
11

ยกระดับคุณภาพวิชาชีพครู

มนุษย์ : ครูเป็นแบบอย่างที่ดี
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ยุทธศาสตร์ สพฐ.

โครงการ/กิจกรรม
ตัวชี้วัดความส าเร็จ

กลยุทธ์ สพป.
2564

2565
2564

2565
2566

2567
2568

ค่าเป้าหมาย

ค่าเป้าหมาย สพฐ.

แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ.2564-2566

ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาส
12

สติปัญญาเด็กปฐมวัย
ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ สมรรถนะ 

80
80

100
100

100
 -

 -

ในการเข้าถึงบริการการศึกษา
13

เล่นให้เป็นนักวิทยาศาสตร์น้อย
หรือทักษะอาชีพในด้านต่างๆ เพื่อการประกอบอาชีพ 

ที่มีคุณ
ภาพ มีมาตรฐาน และลด

14
คุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย

การด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสอดคล้อง ตามสภาพ 
ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา

15
คุ้มครอง ดูแล แก้ปัญหาด้วยใจ

ความต้องการและบริบทของแต่ละพื้นที่ ตลอดจนความท้าทาย
กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสและ

16
โรงเรียนคุณ

ภาพของชุมชน
ที่เป็นพลวัตรของโลกในศตวรรษที่ 21

ความเสมอภาคทางสังคม
17

ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 (3R8C)

: สร้างวัฒนธรรม ตามวิถีใหม่
18

ทักษะทางอาชีพสู่การมีงานท า

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การจัด
19

โรงเรียนปลอดขยะ
ร้อยละของนักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้ ความเข้าใจ 

80
85

100
100

100
 -

 -

การศึกษาเพื่อพัฒนา
 (Zero W

aste School)
ความตระหนัก ในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ

คุณ
ภาพชีวิต 

และสิ่งแวดล้อม

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

กลยุทธ์ที่ 5 สร้างคุณภาพชีวิต

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

: สร้างสภาพแวดล้อม

ที่ส่งเสริม สนับสนุน
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ยุทธศาสตร์ สพฐ.

โครงการ/กิจกรรม
ตัวชี้วัดความส าเร็จ

กลยุทธ์ สพป.
2564

2565
2564

2565
2566

2567
2568

ค่าเป้าหมาย

ค่าเป้าหมาย สพฐ.

แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ.2564-2566

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การปรับสมดุล
20

ประสิทธิภาพสู่มาตรฐานสากล 
 - จ านวนกระบวนงานที่ได้รับการปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น

2
2

1
2

2
 -

 -
และพัฒนาระบบ

บนวิถีพอเพียง
 - ร้อยละคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

การบริหารจัดการ 
   ของส านักงานเขต (ITA) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

90
95

90
92

93
 -

 -

กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุล
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

: อ านวยความสะดวก

 ในการเข้าถึง
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ประมาณ
การวงเงินงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ สพฐ.

โครงการ/กิจกรรม
ตัวชี้วัดความส าเร็จ

กลยุทธ์ สพป.
2564

2565
2566

2567
2568

ยุทธศาสตร์ที่ 1  จัดการศึกษา
1

โรงเรียนคุณ
ธรรม และค่านิยมหลัก

ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุน
50,000

          
50,000

          
50,000

          
 -

 -
เพื่อความมั่นคงของมนุษย์และ

ของคนไทย 12 ประการ
ในการสร้างภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง

และของชาติ
2

ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ในทุกรูปแบบ

50,000
          

50,000
          

50,000
          

กลยุทธ์ที่ 1 การศึกษาส่งผลต่อ
พัฒนาสู่มาตรฐานสากล

ความมั่นคง 
3

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
20,000

          
20,000

          
20,000

          
: สร้างเสริมพฤติกรรมและนิสัย

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 จัดการศึกษา
4

Digital Technology  กับการออกแบบ
 - ร้อยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ความรู้ 

30,000
          

50,000
          

70,000
          

 -
 -

เพื่อเพิ่มความสามารถ
การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดขั้นสูง

   และสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถน าไปใช้ ประโยชน์หรือต่อยอด
ในการแข่งขัน

5
ยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษา

   เชิงพาณิ
ชย์

100,000
        

100,000
        

100,000
        

กลยุทธ์ที่ 2 สร้าง
4 กลุ่มสาระหลัก

 - ร้อยละของสถานศึกษา ที่มีผลการประเมินตนเอง 
ความสามารถในการแข่งขัน 

6
ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาความสามารถ

   ในแต่ละมาตรฐานตามระบบประกันคุณ
ภาพ 

530,000
        

530,000
        

530,000
        

-
               

-
               

: น าเทคโนโลยีดิจิทัล
ของผู้เรียน ผ่านการแข่งขันทักษะวิชาการ

   อยู่ในระดับดีขึ้นไป
มาใช้ในการพัฒนา

และศิลปหัตถกรรมนักเรียน

7
ส่งเสริม พัฒนาระบบและกลไกการบริหาร

40,000
          

50,000
          

60,000
          

-
               

-
               

จัดการคุณ
ภาพ และมาตรฐานการศึกษา

เพื่อประกันคุณภาพแนวใหม่

ระดับห้องเรียน

งบประมาณ

แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566
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ยุทธศาสตร์ สพฐ.

โครงการ/กิจกรรม
ตัวชี้วัดความส าเร็จ

กลยุทธ์ สพป.
2564

2565
2566

2567
2568

งบประมาณ

แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566

8
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้วยการ Re-Check

20,000
          

20,000
          

20,000
          

-
               

-
               

ผ่านกระบวนการ Pre O-NE,Pre NT
และPre RT

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
9

เสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริม 

50,000
          

50,000
          

50,000
          

 -
 -

และเสริมสร้างศักยภาพ
การทุจริตของข้าราชการครู

และพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพครู
ทรัพยากรมนุษย์

และบุคลากรทางการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาและ
10

ลูกเสืออย่างยั่งยืนเพื่อคืนความสุขสู่ลูกศิษย์
200,000

        
-

               
-

               
-

               
-

               

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
11

ยกระดับคุณภาพวิชาชีพครู
90,000

          
90,000

          
90,000

          
-

               
-

               
มนุษย์ : ครูเป็นแบบอย่างที่ดี

ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาส
12

สติปัญญาเด็กปฐมวัย
ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ สมรรถนะ 

10,000
          

15,000
          

20,000
          

 -
 -

ในการเข้าถึงบริการการศึกษา
13

เล่นให้เป็นนักวิทยาศาสตร์น้อย
หรือทักษะอาชีพในด้านต่างๆ เพื่อการประกอบอาชีพ 

10,000
          

15,000
          

20,000
          

 -
 -

ที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลด
14

คุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย
การด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสอดคล้อง ตามสภาพ 

50,000
          

55,000
          

60,000
          

 -
 -

ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา
15

คุ้มครอง ดูแล แก้ปัญหาด้วยใจ
ความต้องการและบริบทของแต่ละพื้นที่ ตลอดจน

199,000
        

200,000
        

200,000
        

 -
 -

กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสและ
16

โรงเรียนคุณ
ภาพของชุมชน

ความท้าทาย ที่เป็นพลวัตรของโลกในศตวรรษที่ 21
20,000

          
20,000

          
20,000

          
 -

 -
ความเสมอภาคทางสังคม

17
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 (3R8C)

50,000
          

55,000
          

60,000
          

 -
 -

: สร้างวัฒนธรรม ตามวิถีใหม่
18

ทักษะทางอาชีพสู่การมีงานท า
40,000

          
40,000

          
40,000

          
 -

 -
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ยุทธศาสตร์ สพฐ.

โครงการ/กิจกรรม
ตัวชี้วัดความส าเร็จ

กลยุทธ์ สพป.
2564

2565
2566

2567
2568

งบประมาณ

แผนพัฒนาการศึกษา 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)

ระยะที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การจัด
19

โรงเรียนปลอดขยะ
ร้อยละของนักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้ ความเข้าใจ 

30,000
          

35,000
          

40,000
          

 -
 -

การศึกษาเพื่อพัฒนา
 (Zero W

aste School)
ความตระหนัก ในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ

คุณภาพชีวิต 
และสิ่งแวดล้อม

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

กลยุทธ์ที่ 5 สร้างคุณภาพชีวิต

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

: สร้างสภาพแวดล้อม

ที่ส่งเสริม สนับสนุน

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การปรับสมดุล
20

ประสิทธิภาพสู่มาตรฐานสากล 
 - จ านวนกระบวนงานที่ได้รับการปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น

1,000,000
      

1,000,000
      

1,000,000
      

 -
 -

และพัฒนาระบบ
บนวิถีพอเพียง

 - ร้อยละคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณ
ธรรมและความโปร่งใส

การบริหารจัดการ 
   ของส านักงานเขต (ITA) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

กลยุทธ์ที่ 6 ปรับสมดุล
พัฒนาระบบการบริหารจัดการ

: อ านวยความสะดวก

 ในการเข้าถึง
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แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5  ปี (พ.ศ.2564-2568)  

ระยะที่  1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
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ส่วนที่ 5 
 

การนำแผนไปสู่การปฏิบัต ิ
 
แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
 แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)  ระยะที่ 1  ปีงบปประมาณ พ.ศ.2564-2566 
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3   เป็นเครื่องมือที่กำหนดกรอบและแนวทางในการ
ขับเคลื่อนการปฏิบัตงิานการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561–2580   
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560 - 2564) 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 3 ปี 
(พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือให้การบริหารแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดที่สอดคล้องกับเป้าหมายการ
ให้บริการทางการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 จึงกำหนดแนวทางในการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. สร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับผู้บริหารและบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม- 
ศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ทุกระดับ ในความเป็นมาและความเชื่อมโยงกับนโยบายที่สำคัญ เพ่ือให้เกิดการรับรู้และเข้าใจ 
ในทิศทางเดียวกัน 
 2. เน้นย้ำให้ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดทุกระดับ ให้ความสำคัญในการพิจารณาแผนพัฒนา
การศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568) ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566  ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการกำหนดนโยบายและการดำเนินงาน  โดยยึดหลัก 
ธรรมาภิบาลของการบริหารกกิจการบ้านเมืองที่ดี เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนแผนพัฒนา
การศึกษาในทุกระดับ 
 3. มีการบูรณาการแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568) ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564-2566  สู่แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  เพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ให้สอดคล้องกัน 
 4. มกีารกำกับ ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติงาน โดยองค์คณะบุคคลที่เก่ียวข้อง ทั้งในระดับ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และสถานศึกษา อย่างเป็นระบบ 
และเงื่อนไขความสำเร็จ 
 
 
 
 



  
                                    

  

แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5  ปี (พ.ศ.2564-2568)  

ระยะที่  1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 

สพป.ชัยภูมิ เขต 3 
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 แผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568) ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566   
ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จะส่งผลให้เกิดเป้าหมายที่กำหนดไว้ด้วยเงื่อนไข
ความสำเร็จ ดังนี้ 
 1. ความเชื่อมโยงของนโยบาย 
 2. การมีแผนและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2564-2568)  
ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566  โดยมีการกำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
 3. การได้รับการสนับสนุนทรัพยากร ทั้งงบประมาณ บุคลากร ในการดำเนินงานที่ต่อเนื่องและ
ครอบคลุมภารกิจ 
 4. การมีส่วนร่วมของหน่วยงาน สถานศึกษา องค์คณะบุคคลที่เก่ียวข้อง สนับสนุนการดำเนินงาน 
ตามแผน 
 5. การดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล โปร่งใส เป็นธรรม  มีผลผลิตและผลลพัธ์ที่ชัดเจน   
และให้ความสนับสนุนทรัพยากรอย่างต่อเนื่อง 
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