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ค ำน ำ 

 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 ได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน พ.ศ.2566-2570 เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทำงในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 และใช้เป็นกรอบทิศทำงในกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ
และแผนปฏิบัติรำชกำรประปีของสถำนศึกษำในสังกัด ให้เกิดเอกภำพด้ำนนโยบำย แต่มีควำมหลำกหลำย
ในทำงปฏิบัติ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2566-2570 ฉบับนี้ มีสำระส ำคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ 
อัตลักษณ์ พันธกิจ เป้ำประสงค์ กลยุทธ์ เป้ำหมำย ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ แนวทำงกำรพัฒนำ และแผนพัฒนำ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2566-2570 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 เปิดโอกำสให้  
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้งในระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ระดับสถำนศึกษำ และองค์คณะบุคคล ได้มีส่วนร่วม
ในกำรจัดท ำ โดยร่วมกันวิเครำะห์ข้อมูลเพ่ือก ำหนดทิศทำงในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำน    
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ  เขต 3  ให้สอดคล้อง ครอบคลุม นโยบำยรัฐบำล นโยบำย
กระทรวงศึกษำธิกำร นโยบำยยุทธศำสตร์จุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มำตรฐำน
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ตัวชี้วัดแผนปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนคณะกรรมกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตัวชี้วัด
ตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติรำชกำร (KRS:KPI Report System) และสภำพปัจจุบัน 
ปัญหำควำมต้องกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3  
  เอกสำรแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2566-2570 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 ฉบับนี้บรรลุเป้ำหมำยควำมส ำเร็จที่ก ำหนดไว้ เนื่องด้วยได้รับควำมร่วมมือจำกผู้ที่
เกี่ยวข้องทำงกำรศึกษำ ระดมสรรพก ำลัง ร่วมกันผลักดันน ำแผนสู่กำรปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตำมเป้ำหมำย
ที่ตั้งไว้ ทั้งนี้  ได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดชัยภูมิแล้ว เมื่อครำวประชุม
คณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดชัยภูมิ ครั้งที่ 2/2566 วันที่ 6 มิถุนำยน 2566 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 ขอขอบคุณคณะกรรมกำรและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกท่ำนที่ท ำให้แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2566-2570 ฉบับนี้ ส ำเร็จลงด้วยดี หวังเป็น
อย่ำงยิ่งว่ำ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2566-2570 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ชัยภูมิ เขต 3 คงเป็นประโยชน์ ส ำหรับใช้เป็นกรอบทิศทำงในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำในสังกัด ให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำน ที่ก ำหนด ในโอกำสต่อไป 
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แผนพัฒนาการศึกษาขัน้พื้นฐาน (พ.ศ.2566-2570) 

ส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 1 

 

ส่วนที่ 1  
บทน ำ 

 
1.1 หลักกำรและเหตุผล 
 พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 การศึกษาต้องมุ่งสร้าง
พ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน 1.มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง คือมีความรู้ความเข้าใจที่มีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่นใน
ศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 2.มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง 
มีคุณธรรม คือรู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิดที่ถูก สิ่งชั่วสิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบที่ดีงาม ปฏิเสธสิ่ งที่ผิดที่ชั่ว เพ่ือสร้างคนดี
ให้แก่บ้านเมือง 3.มีงานท า มีอาชีพ คือให้เด็กรักงาน สู้งาน ท างานจนส าเร็จ อบรมให้เรียนรู้การท างาน ให้สามารถ
เลี้ยงตัวและเลี้ยงครอบครัวได้ และ 4.เป็นพลเมืองดี คือการเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่พลเมืองดี การเป็นพลเมืองดีหมายถึงการมีน้ าใจ มีความเอ้ืออาทร 
ต้องท างานอาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์ “เห็นอะไรที่จะท าเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 มาตรา 54 บัญญัติให้มีการด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับ
การศึกษาเป็นเวลา 12 ปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนถึงการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รวมทั้ง
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และมาตรา 258 จ (4)        
ที่ครอบคลุมทั้งการพัฒนาเด็กเล็ก การสร้างโอกาสทางการศึกษา การปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน และการ
พัฒนาครู และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ ที่เน้นการปฏิรูปการเรียนรู้
ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ ที่ 21 การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาที่หลากหลาย การพัฒนาศักยภาพ
คนทุกช่วงวัย และการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคมที่ให้ความส าคัญกับการลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ การสร้างโอกาสในการเข้าถึง
บริการทางการศึกษา การพัฒนาทักษะอาชีพ  

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือ
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา            
มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม     
โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ่าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑        
มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ี ๓ และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมี
สัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 มีแนวคิดการจัดการศึกษา โดยยึดหลักส าคัญในการจัดการศึกษา
ประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียมและ
ทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีสวนร่วม
ของทุกภาคส วนของสังคม (All for Education) อีกทั้ งยึดตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs 2030) และได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารง ชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการ
เปลี่ยนแปลงของ โลกศตวรรษท่ี 21” 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 10 การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาส
เสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
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การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา  อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการ
เรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการหรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแลหรือด้อยโอกาส ต้อง
จัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ การศึกษาสาหรับคนพิการในวรรคสอง     
ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่งอานวยความสะดวก 
สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และวิธีก ารที่ ก าหนดในกฎกระทรวง การจัดการ
ศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสม โดยค านึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 เป็นหน่วยงานที่มีภารกิจเกี่ยวกับการจัดและการ
ส่งเสริมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ พ.ศ.2546 และกฎกระทรวงแบ่ง
ส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิ การ พ.ศ.2546 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพ.ศ.2553 และฉบับแก้ไข         
ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีอ านาจหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ และมีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้  
  (1) จัดท านโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย 
มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน และความต้องการของท้องถิ่น 
  (2) วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา และหน่ วยงานในเขตพ้ืนที่
การศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้งก ากับตรวจสอบ ติดตามการใช้
จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าว 
  (3) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (4) ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (5) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (6) ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการจัดและ
พัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (7) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (8) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนที่จัดการศึกษารูปแบบที่
หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (9) ด าเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  (10) ประสาน ส่งเสริม การด าเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างานด้าน
การศึกษา 
  (11) ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสอดคล้องกับพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 ทิศทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21     
จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องก าหนดทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญและ
ส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือประเทศไทยจะได้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และ
เพ่ือให้สถานศึกษาในสังกัดของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 น าแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
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พ้ืนฐาน (พ.ศ.2566 -2570) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ไปใช้เป็นกรอบและแนวทางใน
การด าเนนิงานต่อไป 

1.2 กฎหมำย แผน นโยบำยส ำคัญที่เกี่ยวข้อง 
 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีกฎหมาย แผน นโยบายส าคัญ ที่เกี่ยวข้อง แสดงดังในภาพต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ภำพ 1 : กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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1.3 ข้อมูลพื้นฐำน 

 1.3.1 โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศกึษำชัยภูมิ เขต 3 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำชยัภมูิ เขต 3 

รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชยัภูม ิเขต 3 

กลุ่มบริหำรวิชำกำร กลุ่มบริหำรงบประมำณ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล กลุ่มบริหำรทั่วไป 

เครือข่ำยโรงเรยีน  19  เครือข่ำย 

คณะกรรมกำรบรหิำรเครือขำ่ย 

ชัยภูมิ เขต 3 
ชัยภูมิ เขต 3 

ชัยภูมิ เขต 3 

โรงเรียน 
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1.3.2 โรงเรียนในสังกัด 
ที ่ ชื่อโรงเรียน ประเภท อ าเภอ 

1 บ้านวังเสมา  (พินิจอนุสรณ์) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
2 บ้านกุดน้ าใส(3 พระครูอนุสรณ์) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
3 บ้านตลาด(ค านายครุราษฎร์รังสรรค์) คุณภาพประจ าต าบล จัตุรัส 
4 บ้านร่วมมิตร ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
5 บ้านท่าแตง ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
6 บ้านเดื่อ ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
7 บ้านส าโรงโคก ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
8 จัตุรัสวิทยานุกูล คุณภาพประจ าต าบล จัตุรัส 
9 บ้านมะเกลือโนนทอง ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
10 บ้านหลุบงิ้ว ปกติทั่วไป จัตุรัส 
11 บ้านสระสี่เหลี่ยม ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
12 บ้านทุ่งสว่างวัฒนา ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
13 บ้านขามราษฎร์นุกูล ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
14 บ้านโนนคร้อ คุณภาพประจ าต าบล จัตุรัส 
15 บ้านใหม่นาดี ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
16 บ้านนา ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
17 บ้านหนองลูกช้าง ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
18 บ้านงิ้ว ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
19 บ้านละหาน(อภิรักษ์วิทยา) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
20 บ้านห้วยยาง ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
21 บ้านหนองหญ้าข้าวนก ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
22 บ้านดอนละนาม ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
23 บ้านโนนจาน(เนตรขันธ์ราษฎร์บ ารุง) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
24 กันกงบ้านลี่สามัคคี ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
25 บ้านโคกแพงพวย (บัวประชาสรรค์) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
26 บ้านส้มป่อย ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
27 บ้านโนนเชือก ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
28 บ้านหนองม่วง ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
29 บ้านห้วยบง ปกติท่ัวไป จัตุรสั 
30 บ้านห้วย ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
31 บ้านหนองโดน ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
32 บ้านยางเครือ ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
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ที ่ ชื่อโรงเรียน ประเภท อ าเภอ 
33 บ้านร้านหญ้า คุณภาพประจ าต าบล จัตุรัส 
34 บ้านพลับ(มีราษฎร์บ ารุง) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
35 บ้านโนนฝาย ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
36 ชุมชนหนองบัวโคก(ทองวิทยานุกูล) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
37 บ้านหนองลุมพุก คุณภาพประจ าต าบล จัตุรัส 
38 บ้านโสกรวกหนองซึก ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
39 บ้านหนองโสน ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
40 บ้านทามจาน ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
41 ชุมชนบัวบานสามัคคี คุณภาพประจ าต าบล จัตุรัส 
42 บ้านโคกโต่งโต้น ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
43 บ้านหนองบัวใหญ่ คุณภาพประจ าต าบล จัตุรัส 
44 บ้านจาน (นิเทศอุปถัมภ์) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
45 บ้านหนองไผ่ล้อม ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
46 บ้านหนองบัวรอง (อินทรผลบ ารุง) ปกติท่ัวไป จัตุรัส 
47 บ้านเกาะมะนาว คุณภาพประจ าต าบล บ าเหน็จณรงค์ 
48 จอมแก้ววิทยา ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
49 โคกเพชรวิทยาคาร คุณภาพประจ าต าบล บ าเหน็จณรงค์ 
50 โคกส าราญราษฎร์อ านวย ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
51 บ้านโคกคึม (สง่าประชาสรรค์) ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
52 บ้านซับยาง ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
53 บ้านหนองตะครอง ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
54 ปากจาบวิทยา ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
55 บ้านโคกสะอาด ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
56 โคกหินตั้งศึกษาศิลป์ คุณภาพประจ าต าบล บ าเหน็จณรงค์ 
57 บ้านโปร่งมีชัย ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
58 บ้านกุดตาลาด ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
59 โคกเริงรมย์ศิลปาคาร ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
60 บ้านปะโคตะกอ (ประชาสามัคคี) ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
61 บ้านหนองตะไก้ ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
62 ชุมชนชวนวิทยา คุณภาพประจ าต าบล บ าเหน็จณรงค์ 
63 บ้านเสลาประชารัฐ ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
64 หินตั้งพิทยากร ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
65 บ้านห้วยทราย ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
66 บ้านหัวทะเล (ผ่องประชาสรรค์) ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขัน้พื้นฐาน (พ.ศ.2566-2570) 

ส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 7 

 

ที ่ ชื่อโรงเรียน ประเภท อ าเภอ 
67 บ้านตาล คุณภาพประจ าต าบล บ าเหน็จณรงค์ 
68 วังกะอาม ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
69 บ้านหนองอีหล่อ ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
70 บ้านโคกสว่าง (คุรุประชานุกูล) ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
71 บ้านกลอยสามัคคี ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
72 หนองกกสามัคคี ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
73 ชุมชนบ้านเพชร (วันครู 2500) คุณภาพประจ าต าบล บ าเหน็จณรงค์ 
74 ชุมชนบ้านหนองแวง (คุรุราษฎร์อุปถัมภ์) ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
75 บ้านหนองผักแว่น ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
76 บ้านทองค าพิงวิทยา ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
77 บ้านโคกแฝกดอนทะยิง ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
78 หัวสระวิทยา คุณภาพประจ าต าบล บ าเหน็จณรงค์ 
79 เขาดินพิทยารักษ์ ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
80 บ้านกุ่ม (คุรุประชาสามัคคี) ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
81 บ้านหนองดง ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
82 หนองประดู่วิทยา ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
83 บ้านโคกแสว ปกติท่ัวไป บ าเหน็จณรงค์ 
84 บ้านละหานค่าย ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
85 บ้านตะลอมไผ่ ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
86 บ้านหนองจาน ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
87 บ้านโคกสะอาด ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
88 โป่งขุนเพชร ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
89 บ้านดอนกอก ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
90 บ้านวังตะเฆ่ ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
91 บ้านวังกะทะ ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
92 บ้านหัวสะพาน ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
93 บ้านวังอ้ายจีด ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
94 บ้านส านักตูมกา ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
95 บ้านท่าโป่ง คุณภาพประจ าต าบล หนองบัวระเหว 
96 บ้านท่าโป่ง สาขาบ้านหลังสัน ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
97 บ้านวังกะทะ สาขาบ้านวังอุดม ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
98 บ้านส านักตูมกา สาขาบ้านปากดง ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
99 บ้านท่าศิลา ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
100 บ้านหนองตานา ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
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101 บ้านโสกปลาดุก คุณภาพประจ าต าบล หนองบัวระเหว 
102 ป่าไม้อุทิศ 3 (บ้านท่าช้าง) ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
103 ชุมชนบ้านหนองบัวระเหว คุณภาพประจ าต าบล หนองบัวระเหว 
104 บ้านหัวหนอง ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
105 บ้านปากค่ายช่องแมว ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
106 บ้านหนองโจด ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
107 ชุมชนบ้านห้วยแย้ คุณภาพประจ าต าบล หนองบัวระเหว 
108 บ้านหนองกองแก้ว ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
109 บ้านห้วยยางดี ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
110 บ้านห้วยไฮ ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
111 บ้านแจ้งใหญ่ ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
112 บ้านใหม่สามัคคี ปกติท่ัวไป หนองบัวระเหว 
113 บ้านนาประชาสัมพันธ์ สาขาโคกอนุ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
114 บ้านน้ าลาด ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
115 บ้านนาประชาสัมพันธ์ คุณภาพประจ าต าบล เทพสถิต 
116 บ้านวังตาท้าว ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
117 บ้านเสลี่ยงทอง ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
118 บ้านหัวสะพานประชาสรรค์ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
119 บ้านนาประชาสัมพันธ์ สาขาห้วยน้อย ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
120 หินฝนวิทยาคม ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
121 บ้านโคกสะอาด ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
122 องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 20 (สวนป่าเทพสถิต) ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
123 บ้านวังอ้ายคง คุณภาพประจ าต าบล เทพสถิต 
124 วังใหม่พัฒนา ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
125 บ้านวังตาเทพ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
126 วังโพธิ์สว่างศิลป์ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
127 บ้านไร่พัฒนา ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
128 บ้านโคกกระเบื้องไห ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
129 บ้านหนองใหญ่ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
130 บ้านโนนส าราญ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
131 บ้านโนนสวรรค์ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
132 บ้านเทพพนาธรรมนิติอุปถัมภ์ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
133 บ้านโป่งนกพิทยา สาขาบ้านคลองผักหวาน ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
134 บ้านสะพานหิน ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
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135 บ้านโป่งนกพิทยา ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
136 บ้านโป่งขุนเพชรพัฒนา คุณภาพประจ าต าบล เทพสถิต 
137 บ้านสะพานยาว ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
138 บ้านศิลาทอง ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
139 บ้านบุ่งเวียนวิทยา ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
140 บ้านไทรงาม ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
141 ซับมงคลวิทยา ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
142 บ้านวังมน ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
143 ซับถาวรพัฒนา ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
144 บ้านโคกไค ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
145 บ้านยางเกี่ยวแฝก ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
146 บ้านซับหมี ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
147 บ้านห้วยเกตุ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
148 บ้านยางเตี้ยโคกรัง สาขาบ้านหนองหินสามัคคี ปกติทั่วไป (นร.0 คน) * เทพสถิต 
149 อนุบาลเทพสถิต คุณภาพประจ าต าบล เทพสถิต 
150 บ้านดงลาน ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
151 บ้านช่องส าราญ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
152 บ้านซับไทร ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
153 บ้านยางเตี้ยโคกรัง ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
154 บ้านประดู่งาม ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
155 ชุมชนบ้านห้วยยายจิ๋ว คุณภาพประจ าต าบล เทพสถิต 
156 บ้านหนองจะบก ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
157 บ้านโนนมะกอกงาม ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
158 บ้านวังตาลาดสมบูรณ์ ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
159 บ้านวังคมคาย ปกติท่ัวไป เทพสถิต 
160 ร่วมราษฎร์วิทยานุกูล คุณภาพประจ าต าบล เนินสง่า 
161 บ้านหนองดินด า ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
162 บ้านขี้เหล็ก ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
163 บ้านหนองขาม ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
164 บ้านหนองแขม ปกตทิั่วไป เนินสง่า 
165 บ้านโกรกกุลา ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
166 บ้านสามหลักพัฒนา ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
167 ตาเนินราษฎร์วิทยาคาร คุณภาพประจ าต าบล เนินสง่า 
168 บุ่งหวายโกรกตาแป้นสามัคคี คุณภาพประจ าต าบล เนินสง่า 
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169 รังงามวิทยา ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
170 บ้านหนองตอ ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
171 ดอนเปล้าศึกษา ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
172 บ้านโสกคร้อ ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
173 บ้านหนองผักชี ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
174 บ้านบะเสียว ปกติท่ัวไป เนินสง่า 
175 บ้านหนองฉิม(สิงห์จันทร์บ ารุง) คุณภาพประจ าต าบล เนินสง่า 
176 ซับใหญ่วิทยาคม คุณภาพ (น าร่อง) ซับใหญ่ 
177 บ้านซับเจริญสุข ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
178 บ้านวังพง ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
179 บ้านบุฉนวน ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
180 บ้านโนนสะอาด ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
181 บ้านตลุกคูณพัฒนา ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
182 บ้านเขื่อนลั่น ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
183 บ้านหนองนกเขียน ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
184 บ้านซับใหม่ คุณภาพประจ าต าบล ซับใหญ่ 
185 บ้านวังกุง ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
186 บ้านวังขอนสัก สาขาซับสายออประชาอุปถัมภ์ ปกติทั่วไป (นร.0 คน)* ซับใหญ่ 
187 บ้านท่ากูบ คุณภาพประจ าต าบล ซับใหญ่ 
188 บ้านโป่งเกต ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
189 บ้านวังขอนสัก ปกติท่ัวไป ซับใหญ่ 
190 บ้านท่าชวน    ปกติทั่วไป (นร.0 คน)* ซับใหญ่ 
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 1.3.3 ข้อมูลนักเรียน 
จ านวนนักเรียนรายบุคคล ข้อมูล ณ วันที่  10 พฤศจิกายน  2565 

ระดับชั้น ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) ห้อง 10 พ.ย.65 
อนุบาล 1             217             183            400                   42  
อนุบาล 2         1,113           1,044        2,157                  195  
อนุบาล 3         1,116             1,070        2,186                  197  
รวมอนุบาล         2,446             2,297        4,743                  434  
ประถมศึกษาปีที่ 1         1,358             1,189  2,547                  208  
ประถมศึกษาปีที่ 2        1,361  1,260  2,621                  206  
ประถมศึกษาปีที่ 3 1,388  1,269  2,657                  204  
ประถมศึกษาปีที่ 4 1,533  1,459  2,992                  204  
ประถมศึกษาปีที่ 5 1,540  1,368  2,908                  202  
ประถมศึกษาปีที่ 6 1,507             1,342  2,849                  204  
รวมประถมศึกษา  8,687  7,887  16,574               1,228  
มัธยมศึกษาปีที่ 1 622  510  1,132                   55  
มัธยมศึกษาปีที่ 2 591                477  1,068                   54  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 544                474  1,018                   54  
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 1,757             1,461  3,218                  163  
มัธยมศึกษาปีที่ 4 61  104  165                     5  
มัธยมศึกษาปีที่ 5 53                   76  129                     5  
มัธยมศึกษาปีที่ 6               44                  71            115                     5  
รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 158                257  409                   15  
 รวมทั้งสิ้น  13,048  11,902  24,944              1,840  

 

1.4 แนวโน้มกำรเปลี่ยนแปลงท่ีส ำคัญและส่งผลต่อกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 1.4.1 กำรเปลี่ยนแปลงโครงสรำ้งประชำกร 
  ด้วยโครงสร้างประชากรในจังหวัดชัยภูมิ ปี พ.ศ. 2564 (ส านักงานสถิติจังหวัดชัยภูมิ) มีผู้สูงอายุ (ช่วง
อายุ 61–100 ปี) จ านวน 204,513 คน  ประชากรวัยเรียนขั้นพ้ืนฐาน (ช่วงอายุ 3 – 12 ปี)  จ านวน 120,867 คน    
จะเห็นว่าจ านวนผู้สูงวัยมีมากกว่าจ านวนประชากรวัยเรียนขั้นพ้ืนฐาน กว่าร้อยละ 59  ซึ่งแสดงถึงการก้าวเข้าสู่การเป็น
สังคมสูงวัยโดยสมบูรณ์ ซึ่งภาวะประชากรสูงอายุในจังหวัดชัยภูมิดังกล่าว มีสาเหตุมาจากการที่จังหวัดชัยภูมิมีอายุยืน
มากขึ้น ประกอบกับการลดลงของภาวะเจริญพันธุ์หรือการเกิดน้อยลง ส่งผลให้ประชากรวัยเด็กหรือประชากรวัยเรียน 
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มีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง การเป็นสังคมสูงวั ยส่งผลให้อัตราการพ่ึงพิงสูงขึ้น กล่าวคือ วัยแรงงานต้องแบกรับ 
ภาระการดูแลผู้สูงวัยเพิ่มสูงขึ้น ดังนั้น การพัฒนาให้มีความเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจ าเป็นต้องเตรียม
ก าลังคนให้มีสมรรถนะเพ่ือสร้างผลิตภาพ (Productivity) ที่สูงขึ้น การจัดการศึกษาจึงต้องวางแผนและพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีทักษะและสมรรถนะสูง และปรับหลักสูตรการเรียนการสอนให้บูรณาการกับการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต เพื่อให้ทรัพยากรมนุษย์ทุกช่วงวัยเพียงพอต่อการพัฒนาในอนาคต 
 1.4.2 ควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนเทคโนโลยี 
  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและดิจิทัล (Digital Disruption) เป็นการเปลี่ยนแปลงสังคมไปสู่สังคม
ดิจิทัลส่งผลต่อการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมีแนวโน้มที่การจัดการศึกษาจะเปลี่ยนไป โดยการเปลี่ยนรูปแบบการศึกษา 
ซึ่งสถานศึกษาต้องปรับตัวให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์กับสังคมและองค์กรภายนอก รวมถึง
การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้า        
ทางเทคโนโลยีและสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนรายบุคคล โดยการน าเทคโนโลยีและสื่อต่าง ๆ          
มาประยุกต์ใช้ร่วมกับการเรียนการสอน เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงจ าเป็นต้อง
ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา การวางแผน และการสร้างทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็น เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ 
ทักษะ และสมรรถนะที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในโลกดิจิทัลในปัจจุบันและอนาคต 
  การเปลี่ยนผ่านสู่ยุคดิจิทัล ด้วยการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยประชากรวัยเรียนส่วน
ใหญ่ด าเนินชีวิตประจ าวันพร้อมกับสิ่งอ านวยความสะดวก และเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่จะท าให้สามารถเข้าถึงสื่อสังคม
ออนไลน์ได้ง่ายยิ่งขึ้น ซึ่งมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้รูปแบบใหม่ เช่น ระบบการเรียนรู้แบบเคลื่อนที่ผ่านโทรศัพท์มือถือ 
(Mobile Learning) การเรียนรู้ในระยะเวลาสั้น ๆ ทีม่ีเนื้อหากระชับและตรงประเด็น (Micro-Learning) การเรียนผ่าน
สื่อวีดีทัศน์ (Video-Based Learning) และการเรียนรู้ที่ขับเคลื่อนด้วยเกม (Gamification) เป็นต้น ดังนั้น ช่องทางในการ
แสวงหาความรู้ที่เปิดกว้างมากขึ้น ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยียังท าให้การเรียนรู้ไม่ได้ถูกจ ากัดอยู่ในระบบ
ห้องเรียนแบบเดิม เพราะได้มีการน าเทคโนโลยีมาใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน รวมทั้ง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อดิจิทัล และสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media)  
 1.4.3 กำรเปลี่ยนแปลงทำงสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมและสถำนกำรณ์โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติ
ซ้ ำ  ส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม ดังต่อไปนี้  
   สังคม วัฒนธรรม 
   สหประชาชาติ (United Nations : UN) ได้คาดการณ์ว่าโลกจะเข้าสู่ระดับสังคมผู้สูงอายุอย่าง
สมบูรณ์ (Age Society) ในปี พ.ศ. 2593 ส่วนประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548 และคาดว่าจะ
กลายเป็นสังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ (Complete aged Society) ภายในปี พ.ศ. 2566 ท าให้มีสัดส่วนประชากรสูง
วัยเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในขณะที่ก าลังแรงงานในตลาดแรงงานลดลงจนส่งผลให้เกิดการพ่ึงพาแรงงานข้ามชาติมากขึ้น 
น าไปสู่การเคลื่อนย้ายแรงงานทั้งภายในและระหว่างประเทศ ซึ่งจะท าให้รูปแบบของสังคมไทยปรับเปลี่ยนไปสู่สังคม
พหุวัฒนธรรม (Multicultural Society) นอกจากนัน้ อัตราการเกิดที่ลดลงของประชากรไทย โดยเฉพาะกลุ่มประชากร 
Generation Y หรือ Gen Y ที่มีสุขภาพดีและอยู่ในวัยที่เหมาะสมต่อการสร้างครอบครัวมีอัตราการให้ก าเนิดลดลง เนื่องจาก
ได้รับอิทธิพลมาจากแนวคิดที่มคีวามต้องการจะเป็นครอบครัวเดี่ยว โดยการใช้ชีวิตคนเดียว ด้วยการมีระดับการศึกษา
ที่สูงขึ้นและสามารถพ่ึงพาตัวเองได้  อีกทั้ง การที่คนในสังคมมีพฤติกรรมเสพติดสมาร์ทโฟน ท าให้ขาดความ
กระตือรือร้นและเอาใจใส่ต่อความสัมพันธ์กับคนรอบข้าง  และการเกิดความสับสนในตัวเอง ที่มีท้ังตัวตนที่แท้จริง  กับ
ตัวตนเสมือนในโลกออนไลน์ เกิดเป็นสังคมก้มหน้า (Social Ignorance) ดังนั้น การพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
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จึงต้องวางแผนในการรองรับผลกระทบจากประชากรวัยเรียนที่ลดลง รวมถึงการวางพ้ืนฐานในการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้มีทักษะและสมรรถนะสูง เพ่ิมเติมทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม และการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่าน
การพัฒนาการศึกษา เพ่ือลดอัตราการพ่ึงพิง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง และเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศ 
 เศรษฐกิจ 
  เศรษฐกิจไทยเป็นเศรษฐกิจที่ พ่ึงพาการลงทุนและการค้าระหว่างประเทศเป็นสัดส่วนสูง  
ปัจจัยทางเศรษฐกิจมีผลต่อตลาดแรงงานและตลาดการศึกษา เนื่องจากการก าหนดลักษณะของแรงงานที่ต้องการ 
อาทิ เศรษฐกิจใหม่ จะแข่งขันกันด้วยนวัตกรรมใหม่ ๆ ซึ่งต้องอาศัยการวิจัยและพัฒนา ดังนั้น การศึกษา 
ต้องพัฒนาคนให้มีทักษะ ที่สามารถสร้างนวัตกรรมใหม่ที่มีคุณค่าต่อระบบเศรษฐกิจ  การเปิดเสรีทางการค้า 
และการลงทุน เกิดการเคลื่อนย้ายสินค้า และเงินลงทุนจากต่างประเทศมากขึ้น ประเทศต่าง ๆ ไม่เพียงแต่ต้องลดการ
กีดกันการแข่งขันเท่านั้น ยังต้องแข่งขันกันด้วยสินค้าที่มีคุณภาพ ซึ่งต้องอาศัยแรงงานท่ีมีฝีมือ มีทักษะความสามารถที่
หลากหลาย เช่น ความรู้ด้านเทคโนโลยี ภาษาต่างประเทศ การบริหาร ฯลฯ ประกอบกับสถานการณ์การระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่แพร่กระจายไปทั่วโลก ส่งผลต่อเศรษฐกิจอย่างรุนแรงทั่วโลก ซึ่งเป็น
หน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่จะพัฒนาคนให้มีความรู้ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ที่จะเป็นพื้นฐานใน
การด ารงชีวิต สู่การมีงานท าในสภาพเศรษฐกิจที่เปลี่ยนไป 
 ทั้งนี้  ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ได้คาดการณ์แนวโน้มเศรษฐกิจไทย 
ในปี 2565 จะขยายตัวในช่วงร้อยละ 2.7 - 3.2 โดยมีปัจจัยสนับสนุนมาจากการปรับตัวที่ดีขึ้นของการบริโภค 
จากภาคเอกชนและภาคการท่องเที่ยว รวมถึงการส่งออกสินค้าจะขยายตัวอยู่ ในเกณฑ์ที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
ในขณะที่หนี้สินครัวเรือนจะขยายตัวในอัตราที่ชะลอตัวลงตามความกังวลจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ยังคงมีความรุนแรง รวมถึงภาวะเศรษฐกิจของประเทศที่ยังไม่ฟ้ืนตัว           
จึงท าให้รายได้ครัวเรือนยังไม่กลับสู่ภาวะปกติ ส่งผลให้ผู้บริโภคมีความกังวลและชะลอการก่อหนี้ อย่างไรก็ตาม หนี้สิน
ครัวเรือนต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ยังอยู่ในระดับสูงเมื่อเทียบกับช่วงก่อน
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งมีผลกระทบมาจากภาระค่าครองชีพที่อาจกดดันให้
ครัวเรือนมีความต้องการสินเชื่อมากขึ้น และอัตราดอกเบี้ยที่มีแนวโน้มปรับตัวเพ่ิมขึ้นในอนาคต 
 สิ่งแวดล้อม  
  รายงานสถานการณ์สิ่งแวดล้อมระดับโลก พบว่า อุณหภูมิเฉลี่ยของโลกสูงขึ้น พ้ืนที่น้ าแข็งในทะเล 
อาร์คติกลดลงในระดับต่ าสุด และก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในบรรยากาศมีความเข้มข้นสูงขึ้น เกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ
รุนแรงขึ้นทั่วโลก เช่น การเกิดคลื่นความร้อน อุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ภัยแล้ง และการขาดแคลนน้ าเนื่องจากจ านวน
ประชากรที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมถึงมลพิษทางน้ าที่เพ่ิมขึ้น ได้ส่งผลกระทบต่อพ้ืนที่ป่า สัตว์ป่าและความหลากหลายทาง
ชีวภาพ เป็นต้น เป็นอีกหนึ่งสาเหตุที่มาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซ่ึงในช่วงการระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 
2019 (COVID-19) ได้ส่งผลกระทบต่อสุขภาพและความเป็นอยู่ของมนุษย์ทั่วโลก ท าให้มีผู้ เสียชีวิตเป็นจ านวนมาก            
โดยประเทศต่าง ๆ ได้ใช้มาตรการเข้มงวดในการควบคุมการเดินทางระหว่างประเทศมากขึ้น ส่งผลให้ประชาชนออกจากบ้าน
น้อยลง และการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจชะลอตัว ท าให้มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลดลง ในขณะที่การใช้วัสดุที่         
ใช้ครั้งเดียวแล้วทิ้งเพ่ิมข้ึน รวมถึงขยะมูลฝอยติดเชื้อมีปริมาณเพ่ิมข้ึน เนื่องจากการสวมใส่หน้ากากอนามัยและการใช้       
ชุดตรวจหาเชื้อโควิด 19 ทั้งนี้ การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในประเทศไทย มีทิศทางการพัฒนาไปสู่เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) โดยการด าเนินงานตามอนุสัญญาและข้อตกลงความร่วมมือระหว่างประเทศ      
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ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมีมาตรการสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมด้าน
การเงินการคลัง รวมถึงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่น าไปบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คิดเป็นร้อยละ 2.19  ของงบประมาณทั้งหมด 
 สถานการณ์โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า 
   ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา ได้มีโรคติดเชื้ออุบัติใหม่ปรากฏขึ้นมากมาย ส าหรับประเทศไทยมีการ
เกิดโรคติดต่ออุบัติใหม่อยู่เป็นระยะ ๆ เช่น โรคซาร์ส (SARS) ในปี พ.ศ. 2546 โรคไข้หวัดนก (Avian Influenza) 
ระหว่างปี พ.ศ. 2547 - 2551 โรคไข้หวัดใหญ่สายพันธ์ใหม่ ชนิด เอ H1N1 และปัจจุบัน คือ โรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (Coronavirus Disease 2019 : COVID-19) และโรคฝีดาษลิง (Monkeypox) ซึ่งโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19) ได้ส่งผลกระทบต่อการใช้ชีวิตประจ าวันของประชาชน โดยท าให้เกิดการปรับตัวในการด าเนิน
ชีวิตในรูปแบบวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) ได้แก่ การเว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) การลดความเสี่ยง
จากการชุมนุม หรืออยู่ในสถานที่สาธารณะกับผู้อ่ืนเป็นจ านวนมาก การปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัย (Work from 
Home) การสวมใส่หน้ากากอนามัย การใช้แอลกอฮอล์ในการท าความสะอาดอย่างเป็นประจ า การออกก าลังกายและ
การท าประกันสุขภาพจะมีแนวโน้มมากขึ้น การใช้เทคโนโลยีและอินเทอร์เน็ต ไม่ว่าจะเป็นการเรียนการสอนรูปแบบ
ออนไลน์ การประชุมทางไกลผ่านแอปพลิเคชันต่าง ๆ การท างานจากที่พักอาศัย และการซื้อ-ขายสินค้าในรูปแบบ
ออนไลน์ รวมถึงการท าธุรกรรมต่าง ๆ ในรูปแบบออนไลน์ ส าหรับในด้านการศึกษามีการปรับรูปแบบการเรียนการ
สอนเป็นแบบเรียนออนไลน์ การสอนทางไกล การใช้เทคโนโลยีในการเรียน การสอน การเกิดความร่วมมือกันระหว่าง
ภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาช่องทางการเรียนรู้แบบใหม่ สร้างแพลตฟอร์มการเรียนรู้ชั่วคราว เพ่ือแก้ปัญหาใน
ช่วงเวลาวิกฤต 
  นอกจากนี้ สถานการณ์โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า ส่งผลกระทบการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนักเรียน
เป็นอย่างมาก เนื่องจากการแพร่ระบาดในสถานศึกษา ซึ่งเป็นสถานที่มีนักเรียนอยู่รวมกันเป็นจ านวนมาก ถ้าหากมี
ระบบการบริหารจัดการที่ไม่มีประสิทธิภาพจะท าให้มีความเสี่ยงสูงต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ในกลุ่มนักเรียน ฉะนั้น หากมีการระบาดในกลุ่มนักเรียนขึ้น จะมีผลกระทบในสังคมหรือผู้ใกล้ชิด 
เช่น ครู ผู้ปกครอง รวมถึงผู้สูงอายุทีส่ามารถติดเชื้อจากกลุ่มนักเรียนได ้ดังนั้น หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสุข
ภาวะด้านสาธารณสุขให้กับเด็กและเยาวชน ซึ่งจะเติบโตเป็นทรัพยากรของชาติในอนาคต จึงต้องจัดการเรียนรู้ให้
ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาภายใต้แนวคิด “ล้มแล้วลุกไว” (Resilience) ได้แก่ 1) การพร้อมรับ (Cope) 
การปรับตัว (Adapt) และการเปลี่ยนแปลง เพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน (Transform) เพ่ือรับมือกับการระบาดของ
โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบตัิซ้ าที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตอย่างมีประสิทธิภาพ 
  จากการเปลี่ยนแปลงในสภาวการณ์ด้านต่าง ๆ ข้างต้น นอกจากจะส่งผลต่อสภาพความเป็นอยู่ 
และวิถีชีวิตของคนไทยอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้แล้ว ยังส่งผลถึงการขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อการ
พัฒนาการจัดการศึกษาด้วย ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องเร่งศึกษา ปรับเปลี่ยนและพัฒนารูปแบบ แนวทาง
และมาตรการในการจัดการศึกษาที่เหมาะสม สอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกผันเพ่ือการพัฒนา
ประเทศต่อไป 

1.5 แนวโน้มเด็กและเยำวชนในอนำคต 
  สังคมโลกในศตวรรษที่ 21 มีความแตกต่างจากในอดีตมาก มีการเคลื่อนย้ายผู้คน สื่อเทคโนโลยี  
และทรัพยากรต่าง ๆ จากทั่วทุกมุมโลกอย่างรวดเร็วและสะดวก มีความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง
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ระหว่างภูมิภาค ประเทศ สังคมและชุมชน มีความซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงของความรู้และข้อมูลข่าวสารตลอดเวลา     
อย่างเป็นพลวัต แนวโน้มเด็กและเยาวชนในอนาคตจึงควรมีทักษะ และคุณลักษณะ ดังนี้  
 1.5.1 ทักษะที่จ ำเป็นของประชำกรในศตวรรษที่ 21 
   ในโลกแห่งศตวรรษท่ี 21 ทักษะส าคัญที่เด็กและเยาวชนควรมี คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  
หรือ 3Rs และ 8Cs ซึ่งมีองค์ประกอบ ดังนี้  
   - 3Rs ได้แก่ อ่านออก (Reading)   เขียนได ้ (Writing) และคิดเลขเป็น (Arithmetic)    
   - 8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking  
and Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้านความ
เข้าใจความต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross-cultural Understanding) ทักษะด้านความร่วมมือ การท างาน
เป็นทีม และภาวะผู้น า (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศ และรู้เท่า
ทันสื่อ (Communications, Information, and Media Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ (Career and Learning Skills) 
และมีความเมตตากรุณา มีคุณธรรม และระเบียบวินัย (Compassion)  ทักษะทั้งหมดที่ได้กล่าวมาเป็นสิ่งที่จ าเป็น
ส าหรับเด็กและเยาวชนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่ 21  เป็นอย่างมาก ซึ่งมีความแดเตกต่างจากการเรียนรู้ในอดีต 
เพ่ือส่งผลให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
 1.5.2 คุณลักษณะ ค่ำนิยมร่วม ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ พ.ศ. 2561 
   ตามมาตรฐานการศึ กษาของชาติ  พ.ศ .  2561 ส านั กงานเลขาธิ การสภาการศึ กษา
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education , DOE 
Thailand) โดยมีค่านิยมร่วม ได้แก่ ความเพียรอันบริสุทธิ์ ความพอเพียง วิถีประชาธิปไตย ความเท่าเทียมเสมอภาค      
มีคุณธรรมที่เป็นลักษณะนิสัยและคุณธรรมพ้ืนฐานที่เป็นความดีงาม และ 3 คุณลักษณะที่คาดหวังหลังส าเร็จการศึกษา
แต่ละระดับ ได้แก่ 1) ผู้เรียนรู้ เป็นผู้มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัล
และโลกในอนาคต และมีสมรรถนะ (Competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ มีสุนทรียะ รักษ์และ
ประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย มีทักษะชีวิต เพ่ือสร้างงานหรือสัมมาอาชีพ บนพ้ืนฐานของความพอเพียง ความมั่ นคงใน
ชีวิต และคุณภาพชีวิตที่ดีต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 2) ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา 
ทักษะศตวรรษที่ 21 ความฉลาดดิจิทัล (Digital Intelligence) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ ทักษะข้ามวัฒนธรรม สมรรถนะ
การบูรณาการข้ามศาสตร์ และมีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ เพ่ือร่วมสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมทาง
เทคโนโลยีหรือสังคม เพ่ิมโอกาสและมูลค่าให้กับตนเอง และสังคม 3) พลเมืองที่เข้มแข็ง เป็นผู้มีความรักชาติ รักท้องถิ่น  
รู้ถูกผิด มีจิตส านึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก มีจิตอาสา มี อุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ   
บนหลักการประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่ าเทียม เสมอภาค เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติ  และได้จ าแนกผลลัพธ์ 
ที่พึงประสงค์ตามระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ดังนี้ 
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ตำรำง 2 : ผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (คุณลักษณะของคนไทย 4.0)  
คุณลักษณะ ปฐมวัย ประถมศึกษำ มัธยมศึกษำตอนต้น มัธยมศึกษำตอนปลำย 

ผู้เรยีนรู ้ มีพัฒนาการ
รอบด้าน
และสมดลุ 
สนใจเรียนรู้
และก ากับ
ตัวเองให้
ท าสิ่งต่าง 
ๆ ที่
เหมาะสม
ตามช่วงวัย
ได้ส าเรจ็ 

รักและรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ 
ชอบการอ่าน มีความรู้พื้นฐาน 
ทักษะและสมรรถนะทางภาษา  
การค านวณ มีเหตุผล มีนิสัย
และสุขภาพที่ดี มีสุนทรียภาพ
ในความงามรอบตัว 

รู้จักตนเองและผู้อื่น มีเป้าหมาย
และทักษะการเรียนรู้  บริหาร
จัดการตนเองเป็น มีทักษะชีวิต
เพื่อสร้างสุขภาวะ และสร้างงาน 
ที่เหมาะสมกับช่วงวัย 

ช้ีน าการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
มีความรอบรู้ และรู้ทันการ
เปลี่ยนแปลง เพื่อพัฒนาสุข
ภาวะ คุณภาพชีวิตและอาชีพ 

ผู้ร่วม
สร้างสรรค์
นวัตกรรม 

รับผิ ดชอบในการท างาน
ร่วมกับผู้อื่น มีความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล การคิดสร้างสรรค์ 
ภาษาอังกฤษ การสื่อสาร 
และความรู้ด้านต่าง ๆ 

มี ทั กษะการท า ง าน ร่ วมกั น     
ทักษะการสื่อสาร รอบรู้ทางข้อมูล 
สารสนเทศ และดิจิทัล เพื่อแก้ปญัหา  
การคิดวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ 
น าความคิดสู่การสร้างผลงาน 

สามารถแก้ปัญหา สื่อสารเชิงบวก 
ทักษะข้ามวัฒนธรรม ทักษะ
การสะท้อนการคิด การวิพากษ์ 
เพื่อสร้างนวัตกรรม และสามารถ
เป็นผู้ประกอบการได้ 

พลเมืองที่
เข้มแข็ง 

แยกแยะผิดถูก ปฏิบัติตน
ตามสิทธิและหน้าที่ของตน 
โดยไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 
เป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่ม มีจิต
อาสา รักท้องถิ่นและประเทศ 

เช่ือมั่นในความถูกต้อง ยุติธรรม  
มีจิตประชาธิปไตย มีส านึกและ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยและ
พลเมืองอาเซียน 

เ ช่ื อมั่ น ในความ เท่ า เที ยม  
เป็นธรรม มีจิตอาสา กล้าหาญ
ทางจริยธรรมและเป็นพลเมือง
ที่กระตือรือร้น ร่วมสร้างสังคม
ที่ยั่งยืน 

   
1.6 ผลกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่ส ำคัญของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
  ผลการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ผ่านมา สรุปได้เป็น 4 ด้าน คือ ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ 
และด้านประสิทธิภาพ รายละเอียดดังนี้  
 ด้ำนควำมปลอดภัย 
   กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กระทรวงมหาดไทย ได้ระบุจุดเสี่ยงที่มักเกิดอุบัติภัย          
ในโรงเรียน 7 จุดเสี่ยงได้แก่ สนามเด็กเล่น สนามกีฬา สระน้ า/บ่อน้ า อาคารเรียน ประตู/รั้วโรงเรียน ลานจอดรถ  
ถนนหน้าโรงเรียน นอกจากนี้  จากข่าวที่ปรากฏในสื่อมวลชนบ่อยครั้ง พบว่ามีเด็กนักเรียน และบุคลากร 
ถูกละเมิด เด็กนักเรียนถูกรังแก รวมถึงภัยอ่ืน ๆ เช่น ภัยยาเสพติด จึงเป็นเรื่องส าคัญที่หน่วยงานที่จัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ต้องค านึงถึงการพัฒนาความปลอดภัยเพ่ือให้บุคลากรและนักเรียนมีสวัสดิภาพ และสามารถเรียนรู้ได้อย่าง
เต็มที ่
 ด้ำนโอกำส 
   ประชากรวัยเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีโอกาสได้รับการศึกษาสูงขึ้นในระยะเวลา 15 ป ี
ที่ผ่านมา จากร้อยละ 89.0 เป็นร้อยละ 91.6 เมื่อพิจารณาจ านวนนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบ 
เปรียบเทียบกับจ านวนประชากรวัยเรียน พบว่าร้อยละของนักเรียนต่อประชากรวัยเรียนระดับก่อนประถมศึกษาสูงขึ้น 
จากร้อยละ 74.9 ในปี 2548 เป็นร้อยละ 78.7 ในปี 2563 และมัธยมศึกษาตอนปลายสูงขึ้นมาก จากร้อยละ 63.8 ใน
ปี 2548 เป็นร้อยละ 80.6 ในปี 2563 นอกจากนี้ระดับประถมศึกษามีร้อยละของนักเรียนสูงกว่าประชากรวัยเรียนมา
อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ มีข้อสังเกตส าหรับร้อยละของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในปี 2563 ลดลงจากปี 2558 
แสดงเป็นภาพได้ดังนี้ 
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ตำรำง 3 : จ านวนนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบเปรียบเทียบกับจ านวนประชากรวัยเรียน 
ระดับกำรศึกษำ 2548 2553 2558 2563 

ก่อนประถมศึกษา          74.9           76.0           73.8           78.7  
ประถมศึกษา**        104.2         104.3         102.4         101.2  
มัธยมศึกษาตอนต้น          95.4           98.0           98.7           95.3  
มัธยมศึกษาตอนปลาย          63.8           71.7           78.4           80.6  
รวมระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน          89.0           90.5           91.0           91.6  

ที่มา : ประมวลจากตารางที่ 1.1 จ านวนร้อยละของนักเรียน นิสิต นักศึกษาในระบบโรงเรียนต่อประชากรในวัยเรียน  
จ าแนกตามระดับการศึกษา ปีการศึกษา 2545-2563 จาก https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3508 

  ผลการด าเนินงานตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผลการด าเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา (ฉบับ
ปรับปรุง) ในกิจกรรมปฏิรูปที่ 1 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย  มีความท้าทาย
จากจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโควิด-19 เกิดสภาวะความยากจนเฉียบพลัน ส่งผลให้เด็กและเยาวชน
จ านวนหนึ่งมีความเสี่ยงหลุดออกนอกระบบการศึกษายิ่งขึ้น จึงควรมีการพิจารณาปรับกิจกรรมให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ และมุ่งเน้นมาตรการป้องกันและฟ้ืนฟูผลกระทบ ซึ่งตรงกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมายเฉพาะยิ่งขึ้น 
 ด้ำนคุณภำพ 
  คุณภาพของคนไทยยังเป็นอุปสรรคต่อการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ทั้งเรื่องพัฒนาการและสติปัญญา การมีทักษะความรู้ความสามารถไม่เพียงพอ 

 พัฒนาการตามวัยของเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ประกอบด้วย  
พัฒนาการด้านร่างกาย  พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  พัฒนาการด้านสังคม  และพัฒนาการด้านสติปัญญา  ในการ
จัดการศึกษาตามหลักสูตรดังกล่าว  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้ น
พ้ืนฐาน (2565 : 55) ได้ด าเนินการประเมินและจัดท ารายงานผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนที่จบหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ในทุก ๆ 2 ปีการศึกษา  ผลการประเมินมี 3 ระดับ  คือ ดี  พอใช้  ปรับปรุง  ซึ่ง
ผลการประเมินล่าสุดในปีการศึกษา 2563  พบว่า  ผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่จบหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ระดับประเทศ  ในภาพรวมทุกด้าน  นักเรียนส่วนใหญ่มีพัฒนาการอยู่ในระดับดี คิดเป็น
ร้อยละ 91.46  ระดับพอใช้  คิดเป็นร้อยละ 8.54  และระดับปรับปรุง  คิดเป็นร้อยละ 0.05   

 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่า  พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ มีผลการประเมินสูงสุด มีผลการ
ประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อยละ 96.87  รองลงมาคือ พัฒนาการด้านสังคม  มีผลการประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อย
ละ 96.55  พัฒนาการด้านร่างกาย  มีผลการประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อยละ 83.35  และพัฒนาการด้านสติปัญญา 
มีผลการประเมินระดับดี    คิดเป็นร้อยละ 80.15 ตามล าดับ  เมื่อจ าแนกตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
หลักสูตร  ในภาพรวมนักเรียนส่วนใหญ่มีผลการประเมินในแต่ละมาตรฐานอยู่ในระดับดี  เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้  
พบว่า  มีผลการประเมินในแต่ละตัวบ่งชี้อยู่ในระดับดีเช่นกัน  (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 2565 : 
55) 

 ผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียนที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ของนักเรียนใน
จังหวัดชัยภูมิ  พบว่า  พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ มีผลการประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อยละ 78.37  พัฒนาการด้าน
สังคม  ผลการประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อยละ 95.39  พัฒนาการด้านร่างกาย  ผลการประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อย
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ละ 80.85  และพัฒนาการด้านสติปัญญา ผลการประเมินในระดับดีคิดเป็น   ร้อยละ 90.43  (ส านักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2565 : 107) 
 แต่เมื่อพิจารณาผลการประเมินพัฒนาการของนักเรียนในโรงเรียนทั่วไป  ที่ไม่ใช่โรงเรียนอนุบาลประจ า
จังหวัด โรงเรียนอนุบาลประจ าเขตพ้ืนที่  โรงเรียนศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ  แล้วกลับพบว่า  นักเรียนในโรงเรียนทั่วไป
มีผลการประเมินพัฒนาการในทุกด้านต่ ากว่าผลการประเมินในภาพรวม  ซึ่งมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ มีผลการ
ประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อยละ 95.92  พัฒนาการด้านสังคม  ผลการประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อยละ 95.71  
พัฒนาการด้านร่างกาย  ผลการประเมินในระดับดีคิดเป็นร้อยละ 82.52  และพัฒนาการด้านสติปัญญา ผลการ
ประเมินในระดับดเีพียงร้อยละ 77.30  (ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน) 
 ตัวชี้วัดด้านการศึกษาจากดัชนีของสถาบันเพื่อพัฒนาการจัดการนานาชาติ 
 ในปี พ.ศ. 2565 ดัชนีของสถาบันเพ่ือพัฒนาการจัดการนานาชาติ (International Institute for Management 
Development : IMD) ได้จัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยจาก 63 ประเทศท่ัวโลก โดยประเทศ
ไทยมีอันดับลดลงเป็นอันดับที่ 33 จากเดิมอันดับที่ 28 ซึ่งตัวชี้วัดด้านการศึกษา เป็นหนึ่งหมวดส าคัญในปัจจัย
โครงสร้างพ้ืนฐานมี 19 ตัวชี้วัด แหล่งข้อมูลมากจากทั้งการส ารวจ และข้อมูลที่เป็นสถิติหรือทุติยภูมิ  ซึ่งตัวชี้วัดด้าน
การศึกษาดีขึ้นจากปี พ.ศ. 2564 3 อันดับ โดยพบว่าตัวชี้วัดด้านที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่มีอันดับสูงที่สุด
คือ อัตราส่วนนักเรียนต่อครู 1 คนที่สอนระดับประถมศึกษา โดยมีตัวชี้วัดด้านการศึกษาที่ยังต้องให้ความสนใจ       
ทั้งงบประมาณด้านการศึกษา อัตราการเข้าเรียนระดับมัธยมศึกษา ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ (TOEFL) 
อัตราส่วนนักเรียนต่อครูที่สอนระดับมัธยมศึกษา  

 ผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ 
 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 12       
การพัฒนาการเรียนรู้ ซึ่งมีประเด็นท้าทาย ได้แก่ ทรัพยากรของโรงเรียนโดยเฉพาะในพ้ืนที่ห่างไกล สมรรถนะ       
และคุณภาพของครูผู้สอน ทักษะการจัดการเรียนการสอนผ่านสื่อดิจิทัล ความพร้อมของอุปกรณ์การเรียน               
ที่ขาดแคลนอุปกรณ์สื่อสารหรือคอมพิวเตอร์ที่สามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ตได้ การขาดความเข้าใจถึงความหลากหลาย
ของพหุปัญญาของเด็กแต่ละคนที่ต่างกัน การขาดการจัดเก็บข้อมูลและตัวชี้วัดที่สะท้อนผลลัพธ์ที่เหมาะสมและ   
ชัดเจน นอกจากนี้ ผลการด าเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) ในกิจกรรมปฏิรูปที่ 2 
การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21      
ซึ่งได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโควิด-19 ท าให้สถานศึกษาต้องปรับการเรียนการสอน      
เป็นรูปแบบออนไลน์ บางกิจกรรมไม่สามารถด าเนินการได้ตามก าหนดเวลา เกิดข้อจ ากัดในการถ่ายทอดองค์ความรู้
การจัดการเรียนรู้สู่การเรียนรู้สมรรถนะ และการประเมินพัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง จึงควรเร่งด าเนินการสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจให้ผู้เรียนและผู้สอนสามารถใช้เครื่องมือการเรียนรู้ทางออนไลน์ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับทุก
ช่วงวัยการจัดให้มีแพลตฟอร์มออนไลน์ที่หลากหลาย และมีแผนเร่งด าเนินกิจกรรมที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อโควิด-19 
 ด้ำนประสิทธิภำพ 
  การบริหารจัดการศึกษา ยังไม่มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัย ยังรวมอ านาจไว้ที่ส่วนกลางมากเกินไป     
ยังส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคประชาชนไม่เพียงพอ มีปัญหาประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร ที่แม้จะมีสัดส่วน
รายจ่ายด้านการศึกษาสูง แต่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับต่ า 
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1.7 ผลกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนที่ส ำคัญของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 

 1.7.1 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ประจ ำปี พ.ศ. 2565 
           ผลการทดสอบ O-NET ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ทั้งในระดับประเทศและระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาใน
ภาพรวมส่วนใหญ่ได้คะแนนไม่ถึงร้อยละ 50  ส่วนระดับโรงเรียนที่มีค่าเฉลี่ยรวมเกินร้อยละ 50  ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  มีเพียง 3 โรงเรียนจากทั้งหมด 185 โรงเรียน  คิดเป็นร้อยละ 0.02  
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ปีการศึกษา 2565 
ในภาพรวมระดับสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีค่าเฉลี่ยลดลง  ซึ่งผลการทดสอบระดับส านักเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 2.02   แต่ถ้าจ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า     
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  และวิทยาศาสตร์มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น   และเมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกับต้นสังกัด พบว่า ทั้ง 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ยังมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของต้นสังกัด 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 
ในภาพรวมระดับสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ซึ่งผลการทดสอบระดับส านัก
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.27 โดยเพ่ิมขึ้นทั้ง 4 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ เมื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกับต้นสังกัด พบว่า ทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ยังมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของ   
ต้นสังกัด 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565  
ในภาพรวมระดับสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีค่าเฉลี่ยลดลง  ซึ่งผลการทดสอบระดับส านัก
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 0.30 แต่ถ้าจ าแนกตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร์มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนและเมื่อเปรียบเทียบ
ค่าเฉลี่ยกับต้นสังกัด  พบว่า ทั้ง 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ยังมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของต้นสังกัด 
ตำรำง 4 : ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565  

ระดับ หน่วยงำน ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ สังคมศึกษำ ภำษำอังกฤษ รวม 

ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6  
สพฐ. 

 
 
 

52.08  26.52 37.90 N/A 33.57 37.52 

เขตพื้นที่ 50.68 24.88 36.21 N/A 30.09 35.47 

ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 
สพฐ. 

 
 
 

53.91 24.66 33.67 N/A 31.75 36.00 

เขตพื้นที่ 48.83 21.51 31.62 N/A 26.70 32.17 

ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 6 
สพฐ. 

 
 
 

45.79 22.39 28.78 33.62 23.59 30.83 

เขตพื้นที่ 42.04 18.44 25.07 31.39 20.63 27.51 
ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)   
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1.7.2  ผลงำนที่เป็นเลิศทำงวิชำกำร 
  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ณ จังหวัดร้อยเอ็ด ระหว่างวันที่ 30 มกราคม 2566 ถึงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566  โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  

ล ำดับ หมวดหมู่ รำยกำร อันดับ โรงเรียน นักเรียน ครู 
1 คณิตศาสตร์ การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร์ ม.1-ม.3 
เหรียญทอง
ชนะเลิศ 

โรงเรียนบ้านบุฉนวน 1. ด.ช.ณัฐกฤต  อินทะโส 1. นายประสาร  อินทะโส 

2 การงานอาชีพ การแข่งขันท าอาหารคาว
หวานเพื่อสุขภาพ ม.1-ม.3 

เหรียญทอง
ชนะเลิศ 

โรงเรียนวังใหม่พัฒนา 1. ด.ญ.กัลยา  เที่ยงพร้อม 
2. ด.ญ.จิราวรรณ  กอแก้ว 
3. ด.ญ.พัชรพร  คล้ายพลอย 

1. นางกนกวรรณ  จันทะสิงห์ 
2. นายพิทยา  ทองสาย 
 

3 คณิตศาสตร์ การแข่งขันเวทคณิต ป.1-ป.3 เหรียญทอง
ชนะเลิศ 

โรงเรียนบ้านหนองม่วง 1. ด.ญ.พิชญาภา  ภิรมย์กิจ 1. นางสุภิญญา  กัญญาสาย 

4 คณิตศาสตร์ การแข่งขันเวทคณิต ม.1-ม.3 เหรียญทอง
ชนะเลิศ 

โรงเรียนบ้านส้มป่อย 1. ด.ช.ชลธาร   กลอนค้างพลู 1. นายชาติชาย   กัญญาสาย 

5 การงานอาชีพ การแข่งขันแกะสลักผักผลไม้ 
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง
ชนะเลิศ 

โรงเรียนบ้านหัวสะพาน ด.ญ.ณัฐณิชา  ระโยธ ี
2. ด.ญ.สุนิสา  ประทุม 
3. ด.ญ.อัญรินทร์  พลเสน 

1. นางล าดวน  ระโยธ ี
2. นางลัดดา  ประทุม 
 

6 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

การแข่งขันยุวบรรณารักษ์
ส่งเสริมการอ่าน ม.1-ม.3 

เหรียญทอง
ชนะเลิศ 

โรงเรียนจัตุรัสวิทยานุกูล ด.ญ.นทีนาถ  แดงแคน 
2. ด.ญ.พิมพ์วราภรณ์  จันณรงค์ 
3. ด.ญ.สุมณฑาทิพย์  แตงทรัพย์ 

1. นางวารุณี  ปุณสุขประเสริฐ 
2. นายศิขรินทร์  โชติจันทร์ 
 

7 เรียนรวม - 
ศิลปะ 

การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการได้ยิน ม.1-ม.3 

เหรียญทอง
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

โรงเรียนบ้านส้มป่อย 1. ด.ญ.วรรณธนา  ไทยเจริญ 1. นางสายสุนี  ตวงวิไล 
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ล ำดับ หมวดหมู่ รำยกำร อันดับ โรงเรียน นักเรียน ครู 
8 ศิลปะ-

นาฏศิลป์ 
การแข่งขันระบ ามาตรฐาน  
ม.1-ม.3 

เหรียญทอง
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

โรงเรียนบ้านวังตาลาด
สมบูรณ์ 

1. ด.ญ.คณัสนันท์  อุทัยอัน 
2. ด.ญ.ณิชา  มหาเทวี 
3. ด.ญ.ธัญพิชชา  มณีรุ่ง 
4. ด.ญ.ปริณดา  บุปะเท 
5. ด.ญ.วรัญญา  ชอบใหญ่ 
6. ด.ญ.ศศิธร  เขียนนอก 
7. ด.ญ.ศิโรรัตน์  หลวงใน 
8. ด.ญ.สิริกร   ไชยศิร ิ
9. ด.ญ.สิริมา  พรมธิดา 
10. ด.ช.สวุพิชญ์  จันทะหาร 

1. นางสาวอรยา  ใบกนทา 
2. นายวินัย  พัฒนกุลเดช 
3. นางสาวเกวลี  พรมณี 
4. นายจักรพันธ์  ประดับหิน 

9 ภาษาไทย การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่น
ใหม่ กลอนสี่ (4 บท) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

โรงเรียนบ้านวังเสมา 
(พินิจอนุสรณ์) 

1. ด.ญ.ณัฐสุดา   บัวจันทร ์
2. ด.ญ.เบญญาภา  ทองเกิด 

1. นายธีระวุธ  นุชสา 
2. นางจรัญ  หาญเวช 

10 คณิตศาสตร์ การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณา
การความรู้ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ ม.1-ม.3 

เหรียญทอง
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

โรงเรียนบ้านวังตะเฆ่ 1. ด.ญ.กิตติญา   อร่ามชัย 
2. ด.ญ.ณิชารีย์   ตุ่ยสีมา 
3. ด.ญ.รัตนาภรณ์  หาขุนทด 

1. นางสาวจรินทร์  โชคสวสัดิ์ 
2. นางสาวสุรีรัตน์   โพธิ์ชัย 
 

11 ศิลปะ-
ทัศนศิลป์ 

การแข่งขันประติมากรรม  
ม.1-ม.3 

เหรียญทอง
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

โรงเรียนซับมงคลวิทยา 1. ด.ช.นฤสรณ์   อินทร์อ่อน 
2. ด.ญ.วชริาภรณ์   อันทะโส 
3. ด.ญ.ศุภิสรา  ลสิ ี

1. นายพีระพงษ์  วงศ์ศรีจันทร์ 
2. นางวรวรรณ  วงศ์ศรีจันทร์ 
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ล ำดับ หมวดหมู่ รำยกำร อันดับ โรงเรียน นักเรียน ครู 
12 ศิลปะ-

นาฏศิลป์ 
การแข่งขันร าวงมาตรฐาน  
ม.1-ม.3 

เหรียญทอง
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

โรงเรียนบ้านสะพานหิน 1. ด.ญ.กรรณิกา  จันศรีสง่า 
2. ด.ญ.กัลยา  ครองเคหัง 
3. ด.ญ.กัลยา  กองมณี 
4. ด.ช.ณฐกร  ยันจัตุรัส 
5. ด.ช.ณัฐพร  ตันสันเทียะ 
6. ด.ช.ภัทราวุธ  นนทะพจน์ 
7. ด.ญ.รุจรว ี งาคชสาร 
8. ด.ช.สันติ  แวงกลาง 
9. ด.ช.อดิศักดิ์  ฟักทอง 
10. ด.ญ.อุษณีย์  ไชยแสง 

1. นางสาวสรัญญา  งาสันเทียะ 
2. นางสาวชลีรัตน์  ชัยจ ารัส 
3. นางสาววิภานันท์  อุดมศิลป์ 
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   1.7.3 ผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย   
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ข้อมูล ณ วันที่ 25 เมษายน 2565 มีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้ 
  1. โรงเรียนที่อยู่ในโครงการ ทั้งหมด จ านวน  184 โรงเรียน     
 2. โรงเรียนที่ส่งผลงานและได้รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ต่อเนื่อง 3 ครั้ง  
จ านวน  38   โรงเรียน        
  3. โรงเรียนที่ส่งผลงานและได้รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ต่อเนื่อง 2 ครั้ง  
จ านวน  24   โรงเรียน 
  4. โรงเรียนที่ส่งผลงานและได้รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย เป็นครั้งที่ 1 
จ านวน  52  โรงเรียน        
  5. โรงเรียนที่ รอ ส่งผลงาน ปีการศึกษา 2565 เพ่ือขอรับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย  ครั้งที่ 1  จ านวน  70 โรงเรียน        
  6. โรงเรียนที่ครบก าหนดส่งผลงานเพื่อเสนอขอรับตราพระราชทานประจ าปีการศึกษา 2564  และ 
2565  จ านวน  114  โรงเรียน        

หมำยเหตุ        
  - การรับรองผลงานด้วยตราพระราชทาน ฯ นี้ ครั้งที่ 1 รับรอง จ านวน 3 ปีการศึกษา 
 ครั้งที่ 2 รับรอง จ านวน 3 ปีการศึกษา   ครั้งที่ 3 รับรอง จ านวน 5 ปีการศึกษา    
  - ปีการศึกษา 2564  สพฐ. ไมใ่ห้ส่งผลงานเนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคไวรัส โคโรน่า 2019  

 1.7.4 ผลงำนที่เป็นเลิศของโรงเรียน ที่ได้รับรำงวัล/เกียรติบัตร ในปีกำรศึกษำ 2564-2566   
  - โรงเรียนร่วมราษฎร์วิทยานุกูล ได้รับรางวัลชนะเลิศ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนงานอาชีพและ
ผลิตภัณฑ์ โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม น าสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ จากส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  - โรงเรียนบ้านหนองตานา ได้รับรางวัลการผลิตสื่อการเรียนรู้เกี่ยวกับภาวะโภชนาการและอาหารที่
ปลอดภัยของกองทุนเพ่ือโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน จาก สพฐ. ระดับดี 
  - โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ได้รับรางวัลผลงานดีเด่น ระดับทองหน่วยลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
ในสถานศึกษา ประจ าปี 2565 
  - โรงเรียนบ้านสะพานยาว  ได้รับรางวัล โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ประจ าปี 
2565  ผ่านเกณฑ์ระดับดี 
  - โรงเรียนบ้านหนองบัวใหญ่ ได้รับรางวัลระดับ ดีมาก  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) ประจ าปี 2565 กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - โรงเรียนบ้านยางเกี่ยวแฝก ได้รับรางวัลโรงเรียนดีเด่น ด้านการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพศวิถีศึกษา
และทักษะชีวิต สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 - โรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม ได้รับรางวัลการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ชนะเลิศ  
ประเภท กองเนตรนารี โรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม 
  - โรงเรียนชุมชนบ้านเพชร(วันครู 2500) ได้รับรางวัล สวนพฤษศาสตร์โรงเรียน 
 - โรงเรียนบ้านละหาน (อภิรักษ์วิทยา)ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาที่มีการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best 
Practice) ในการน าผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT)  
และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมี
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ประสิทธิภาพ ปีการศึกษา 2564 
 - โรงเรียนบ้านสามหลักพัฒนา ได้รับรางวัล โรงเรียนคุณธรรม ระดับ 2 ดาว 
  - โรงเรียนอนุบาลเทพสถิต ได้รับรางวัล รางวัลต้นแบบด้านโภชนาการ 
  - โรงเรียนบ้านโนนจาน(เนตรขันธ์ราษฎร์บ ารุง) ได้รับรางวัลกิจกรรมนวัตกรรมการใช้หลักสูตร 
ต้านทุจริตศึกษา  
  - โรงเรียนบ้านหนองผักชี ได้รับรางวัลสถานศึกษาที่มีการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best Practice) 
 - โรงเรียนบ้านหนองไผ่ล้อม ได้รับรางวัลเกียรติคุณประเภทองค์กรที่มีวิธีปฏิบัติเป็นเลิศ ด้านการส่งเสริม
กิจกรรมทางกายเพ่ือเด็กไทย สูง สมส่วน แข็งแรง IQ EQ ดี 
 - โรงเรียนชุมชนหนองบัวโคก (ทองวิทยานุกูล) ได้รับรางวัล ชนะเลิศการประกวดนวัตกรรมการจัดการ
เรียนการสอนงานอาชีพและผลิตภัณฑ์ โครงการนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม น าสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ระดับประเทศ 
 
1.8 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อม (SWOT Analysis) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

1.8.1 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน 
  1) ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure : S1) 

ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. นโยบายขององค์กร วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
เป้าหมาย ชัดเจน 
2. โครงสร้าง บทบาท หน้าที่ชัดเจน 
3. มีวัฒนธรรม สามัคคี การประสานงาน 
4. มีกฎเกณฑ์ ข้อก าหนด ร่วมกัน 
5. บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
6. พัฒนาองค์กรอยู่เสมอ และขับเคลื่อนนโยบาย
ตามแผนงาน/โครงการได้ตามวัตถุประสงค์ 
7. ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษา มีผลงานเชิง
ประจักษ์ 
8. มีบุคลากรท างานเป็นทีม 
9. กระจายการบริหารงานในรูปเครือข่าย  ส่งผลดี
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
10.โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
11. นักเรียนมีคุณภาพทางการศึกษา ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 

1. ขาดความต่อเนื่อง การก ากับ ติดตาม 
2. นโยบายการกระจายอ านาจมีข้อจ ากัด 
3. นโยบาย โครงการ กิจกรรม จากส่วนกลาง 
    ยังไม่สอดรับกับบริบท 
4. บุคลากรไม่เพียงพอต่อภาระงาน 
5. ขาดทักษะการใช้เทคโนโลยี 
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 2) ด้านผลผลิตและบริการ (Product and service : S2) 
ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 

1. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ ที่หลากหลาย 
3. การประกันโอกาสทางการศึกษามีความเสมอภาค 
และท่ัวถึง 
4. มีการนิเทศ ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
5. โรงเรียนจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา ที่สอดคล้อง  
   กับความต้องการของท้องถิ่น 
6. มีการประสานความร่วมมือกับชุมชนและ
เครือข่ายอย่างทั่วถึง ส่งผลต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
7. ส่งเสริมให้ความรู้ด้านความปลอดภัย 
 

1. การใหบ้ริการบางจุด มีข้อจ ากัดและมีความล่าช้า 
2. การให้บริการด้านข้อมูล สื่อ เทคโนโลยี รูปแบบที่
เป็นแพตฟอร์ม ไม่ครบถ้วนในทุก ๆ กระบวนงาน 
3. ขาดการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาด้าน
วิชาการ 
 

 

 3) ด้านบุคลากร (Man : M1) 
ประเด็นทีเ่ป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 

1. ครูส่วนใหญ่ เอาใจใส่การสอน และดูแลเด็ก 
2. บุคลากร มีประสบการณ์ 
3. บุคลากรส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษา 
4. ครูมีคุณธรรมและจริยธรรมด้านวิชาชีพ 
5. ผู้บริหาร เอาใจใส่ผู้ใต้บังคับบัญชา 
6. มีการพัฒนาบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 
7. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ความสามารถ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

1. ขาดครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะ 
    โรงเรียนขนาดเล็ก 
2. บุคลากรขาดความรู้เทคโนโลยีใหม่ฯ 
3. พัฒนาครูไม่ต้องกับความต้องการของโรงเรียน 
4. ครูมีภาระงาน นอกจากงานสอน 

 
 4) ด้านการเงินและงบประมาณ (Money : M2) 

ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. การบริหารงบประมาณ ตรงตามวัตถุประสงค์     
   ของหน่วยงาน 
2. การควบคุม ก ากับ ติดตาม การบริหาร  
   งบประมาณ 
3. โรงเรียนมีการระดมทุนจากทุกภาคส่วน 
4. มีความคล่องตัวในการบริหารจัดงบประมาณ 
5. มคีวามโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

1. งบประมาณที่ไม่เพียงพอกับความต้องการที่จะ
พัฒนา 
2. เนื้อท่ีโรงเรียนมีเนื้อที่มากเกินที่จะดูแลและพัฒนา 
3. การจัดสรรงบประมาณจากต้นสังกัดมีความล่าช้า
ส่งผลต่อการประสิทธิภาพในการด าเนินการต่าง ๆ 
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 5) ด้านวัสดุ อุปกรณ์ (Money : M3) 
ประเดน็ที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 

1. วัสดุ อุปกรณ์ เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
2. บุคลากรดูแลและบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ และใช้
วัสดุอย่างคุ้มค่า 
3. มีวัสดุ อุปกรณ์ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ทันสมัย ส่งผลต่อการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
 

1. วัสดุ อุปกรณ์ บางประเภท หากเสียหาย ต้องรอ
ช่างผู้ช านาญงาน มาซ่อมแซม 
2. วัสดุ อุปกรณ์ โดยเฉพาะประเภทคอมพิวเตอร์ 
จะต้องปรับระบบตลอดเวลา ตอบสนองการสั่งงาน
ช้า โปรแกรมไวรัสคอมพิวเตอร์มีมาก ท าให้มี
ค่าใช้จ่ายเพิ่ม 
3. ขาดงบประมาณสนับสนุนในการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ 
 

 
 6) ด้านการบริหารจัดการ  (Management  : M4) 

ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. หน่วยงานมีรูปแบบการบริหารงานที่เป็นระบบ 
2. มีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม 
3. มีทิศทาง เป็นเครื่องมือขับเคลื่อนนโยบาย 
4. มีเครือข่ายโรงเรียนส าหรับการประสานงาน 
5. มีการประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง 
 

1. ระบบงาน กระบวนงาน บางอย่าง ยังมีความ 
   ซับซ้อน 
2. ด้วยจ ากัดเรื่องเวลา ที่จะต้องรีบด าเนินการ ท าให้
ขาดการประสานงาน 
3. มีนโยบายเร่งด่วนหลายครั้ง ส่งผลต่อการจัดการ
เรียนการสอน 
4. ขาดการนิเทศ ก ากับ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 

 
 1.8.2 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 
 1) ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social & Culture : S) 

ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. ในพ้ืนที่ มีสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอน          
    ทุกระดับตลอดจนสายอาชีพ 
2. มีแหล่งเรียนรู้ อันเกิดจากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
3. ชุมชนมีวัฒนธรรม แนวปฏบิัติ ประเพณี ที่ดีงาม    
เป็นเอกลักษณ์ประจ าท้องถิ่น 
4. มีปราชญ์ชาวบ้าน สามารถถ่ายทอดให้กับคนรุ่น
หลังได้เรียนรู้และอนุรักษ์ 
5. ชุมชนและทุกภาคส่วน ให้การสนับสนุนในทุกด้าน 
และเป็นสังคมที่เอ้ืออาทรต่อกัน 

1. ผู้ปกครองมีค่านิยม ส่งบุตรหลานเรียนในตัวเมือง 
   ท าให้เกิดปัญหารายจ่ายมากกว่ารายรับ  
2. โรงเรียนในพ้ืนที่ มีโรงเรียนขนาดเล็ก ที่ขาดแคลน
ทุก ๆ ด้าน 
3. ผู้ปกครอง ไม่มีเวลาให้กับบุตรหลาน ท าให้เกิด 
   ปัญหาครอบครัว 
4. ศาสนา และวัฒนธรรม แต่ละบุคคลแตกต่างกัน 
5. ยาเสพติด สื่อเทคโนโลยีที่ไมเ่หมาะสม ส่งผล
กระทบต่อสังคมและชุมชน 
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 2) ด้านเทคโนโลยี (Technological : T) 
ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 

1. ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ส่งผลให้ครู 
   และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีโอกาสพัฒนา       
   ตนเอง  
2. ความเจริญก้าวหน้าเทคโนโลยี ส่งผลให้นักเรียน  
   ได้มีโอกาสเรียนรู้เท่าทันโลก 
3. การติดต่อ สื่อสาร สะดวกรวดเร็ว 

1. เทคโนโลยี ไม่สามารถควบคุมได้ 
2. ระบบโปรแกรมสารสนเทศ เปลี่ยนแปลงบ่อยท า 
   ให้สิ้นเปลืองงบประมาณ 
3. ขาดงบประมาณในการจัดหาอุปกรณ์ท่ีทันสมัย 
4. นักเรียนใช้เทคโนโลยี ไม่เหมาะสมกับวัย 

 
 3) ด้านเศรษฐกิจ (Economic : E) 

ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. ภาวะเศรษฐกิจ และรายได้ต่อหัว สามารถส่งเสริม   
   ให้นักเรียน เข้าเรียนได้ 
2. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากต้นสังกัด 
3. ประชาชน ชุมชน ผู้น าท้องถิ่น หน่วยงานเอกชน 
สนับสนุนด้านงบประมาณและทุนการศึกษา 
4. โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งชุมชน และนักเรียนสามารถ
หารายได้เสริมจากการค้าขายผลผลิตทางการเกษตร  

1. ประชากรบางส่วน มีรายได้น้อย เนื่องจาก   
    ประกอบอาชีพเกษตรกรรม หรือรับจ้าง 
2. รายได้บางส่วน มาจากพืชผลทางการเกษตร        
   ที่อาศัย ดินฟ้าอากาศ  
3. ค่าครองชีพสูง ท าให้บุคลากรและผู้ปกครองมี
ค่าใช้จ่าย และต้นทุนการผลิตพืชผลทางการเกษตร
สูงขึ้น  

 
 4) ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal : P) 

ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. กฎหมายให้ความส าคัญกับการศึกษา 
2. มีกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ ให้ถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ความส าคัญกับ  
   การศึกษาและร่วมสนับสนุนในด้านต่าง ๆ 
4. ส่งเสริมและรณรงค์การเลือกตั้งทุกระดับ 

1. กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ซ้ าซ้อน ยากแก่การ  
   ปฏิบัต ิ
2. นโยบายเปลี่ยนแปลงบ่อย ท าให้การจัดการศึกษา 
   ขาดความต่อเนื่อง 

 
  ด้วยกฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผน แนวโน้มสถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่เปลี่ยนไป 
ตลอดจนการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จึงจ าเป็นต้องพัฒนา
ตนเอง เพ่ือหล่อหลอมเด็กและเยาวชน ได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ มีความรู้ ทักษะ             
และสมรรถนะที่จ าเป็นเพียงพอส าหรับการเติบโตเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่สมบูรณ์ในอนาคต ดังนั้น เพ่ือให้การพัฒนา
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีเป้าหมายที่เป็นเอกภาพ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  ซึ่งมีภารกิจใน
การจัดท าแผนพัฒนา จึงเห็นควรจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขัน้พื้นฐาน (พ.ศ.2566-2570) 

ส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 28 

 

ส่วนที่ 2  

แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน (พ.ศ.2566-2570) 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 

 
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นการศึกษาเพ่ือเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมายผู้เรียน
ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์              
ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้ 
2.1 วิสัยทัศน์ 
 “ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 เป็นองค์กรชั้นน า พัฒนาทุกมิติ ด้วยนวัตกรรม
ดิจิทัล ภายใต้ศาสตร์พระราชา  สร้างศรัทธาด้วยหลักธรรมาภิบาล “ผู้เรียนเป็นคนดี เก่ง มีคุณภาพ มีทักษะชีวิต”  
 

2.2 อัตลักษณ์ 
 “คุณธรรม น าคุณภาพ บนวิถีความพอเพียง” 
2.3 พันธกิจ 
 1) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ 
 2) พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
 3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 4) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 5) สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง และเท่าเทียม 
 6) พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง
ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 7) จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 8) พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

2.4 เป้ำประสงค์ 
  1) ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี 
ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความปลอดภัย 
  2) ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง เสมอภาค และเท่าเทียม 
  3) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะที่เหมาะสม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามช่วงวัย รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ 
  4) หน่วยงานและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
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2.5 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 
   1.1 เป้ำหมำย 
   (1) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถปรับตัว
ต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า 
   (2) สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   (3) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพ่ือความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
 
   1.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปี) * 

ระดับ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ 
และทักษะ เพ่ือรับมือกับภัยคุกคาม                
ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพป.
ชัยภูมิ เขต 

3  และ
โรงเรียน 

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมิน 
ความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ กิจกรรม 
ในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) 
หรือทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย 
(Safety Action) ทุ กรู ปแบบ และมี การ
ด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 
สพป.

ชัยภูมิ เขต 
3  และ
โรงเรียน 

 * ค่าเป้าหมาย ของ สพฐ. 
 
  1.3 แนวทำงกำรพัฒนำ 

ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

1 สนับสนุน พัฒนา และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มีผลกระทบ 
ต่อความปลอดภัยในการด าเนินชีวิต เพ่ือสามารถด าเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไป 
ได้อย่างถูกตอ้ง 

สพป. / รร. 

2 พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
และสถานศึกษา ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ และพร้อมปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพ่ือ
สื่อสารกับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 โดยตรง รวมถึงการใช้ Big 
Data และแอปพลิเคชันในการเฝ้าระวังเชิงรุก เพ่ือสามารถคาดการณ์ภัยที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต 
การซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และ

สพป. / รร. 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขัน้พื้นฐาน (พ.ศ.2566-2570) 

ส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 30 

 

ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

ส่งเสริมการเชื่อมโยงฐานข้อมูลทั้งหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานภายนอก ให้สามารถแก้ไข
ปัญหาด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที  

3 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยส าหรับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดย
การ สนับสนุนหรือประสานการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือให้อาคารเรียนอาคารประกอบของ
สถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา รวมถึงส่งเสริม และประสานการสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา และบุคลากรด้าน
ความปลอดภัย เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยกับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สพป. / รร. 

4 ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
เช่น งานฝ่ายปกครอง , โรงพยาบาล/สถานพยาบาล และส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด เป็นต้นเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ให้มีทักษะใน
การป้องกันและปรับตัว 

สพป. 

5 ส่งเสริมให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย และจัดท าแผนบริหารจัดการด้าน
ความปลอดภัย ของหน่วยงานในสังกัด รวมถึงแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการ
บริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (BCP) และจัดระบบความปลอดภัยในภาพรวมให้
เหมาะสมตามบริบทของพ้ืนที่ 

สพป. 

6 ผลักดันให้เกิดการออก/ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมาตรการระดับประเทศ 
เพ่ือสนับสนุนความปลอดภัยให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สพป. 

 
 กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กบัประชำกรวัยเรียนทุกคน 
   2.1 เป้ำหมำย 
   (1) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาปฐมวัย การศึกษาภาคบังคับ และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 
   (2) ผู้เรียนทุกระดับ ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   (3) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
   (4) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ    
   (5) เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
  



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขัน้พื้นฐาน (พ.ศ.2566-2570) 
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   2.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปี) 

ระดับ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 อัตราการเข้าเรียนสุทธิ 
1.1 การศึกษาปฐมวัย 
(อนุบาล 2) 
1.2 การศึกษาภาคบังคับ 
(ป.1) 
1.3 การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
(ม.4) สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 

 
ร้อยละ 

 
ร้อยละ 

 
รอ้ยละ 

 
100 

 
100 

 
85  

 
100 

 
100 

 
90 

 
100 

 
100 

 
95 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
สพป. 

2 จ านวนของผู้เรียนที่เป็น 
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส  
ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม 
ตามความจ าเป็นและศักยภาพ 

คน ไม่น้อยกว่า 
2,000 
คน/ป ี

 

ไม่น้อยกว่า 
.2,000 
 คน/ป ี

 

ไม่น้อยกว่า 
2,000 
 คน/ป ี

 

ไม่น้อยกว่า 
2,000 
 คน/ป ี

 

ไม่น้อยกว่า 
2,000 
 คน/ป ี

 

สพป./
รร. 

3 จ านวนของผู้เรียนที่เป็นผู้มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับ
การส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

คน ไม่น้อยกว่า 
500 
คน/ปี 

ไม่น้อยกว่า 
550  
คน/ป ี

ไม่น้อยกว่า 
600 
คน/ป ี

ไม่น้อยกว่า 
650 
คน/ป ี

ไม่น้อยกว่า 
700 
คน/ป ี

สพป./
รร. 

4 ร้อยละของเด็กออกกลางคัน  
เด็กตกหล่น กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา หรือได้รับการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 80 85 90 93 95 สพป./
รร. 

5 ร้ อยละของสถานศึ กษา 
มีการน าข้อมูลสารสนเทศ 
มาใช้ในการรับและให้บริการ
การศึกษา รวมถึงการส่งต่อ
ผู้ เรียนระดับปฐมวัย และ
ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พ้ื น ฐ า น 
อย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 90 93 95 98 100 สพป. 

6 ร้อยละของสถานศึกษา 
จั ดการศึ กษาด้ วยวิ ธี การที่
หลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน  

ร้อยละ 90 93 95 98 100 สพป./
รร. 

 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขัน้พื้นฐาน (พ.ศ.2566-2570) 
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 2.3 แนวทำงกำรพัฒนำ 
ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
• กำรสนับสนุนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เป็นรายบุคคล เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งบูรณาการ  
และเชื่อมโยงฐานข้อมูลกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียน
ออกจากระบบการศึกษา 

สพป. 
 

2 ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสังคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้อง และระดมทรัพยากรเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

สพป. / รร. 

3 ส่งเสริม สนับสนุนให้มี เทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาส 
ทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพ้ืนที่เข้าถึงการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

สพป. / รร. 

4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจั ดการศึ กษาขั้ น พ้ืนฐาน โดยบุ คคล ครอบครั ว  
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ
ในศูนย์การเรียน ตามมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

สพป. 

5 พัฒนาระบบในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน เ พ่ือช่วยเหลือเด็กตกหล่น    
เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษา  ด้วยรูปแบบที่
หลากหลาย 

สพป. / รร. 

6 ก าหนดแนวทาง และกระบวนการในการส่งต่อนักเรียนให้ได้รับการศึกษาในระดับ 
ที่สูงขึ้น หรือมีทักษะอาชีพในการด ารงชีวิต 

สพป. 

7 พัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ ่งอ านวยความสะดวก สื่อ  
บริการและความช่วยเหลืออื ่นใดทางการศึกษา รวมทั ้งกระบวนการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพของเด็กพิการ 

สพป. 

• ดูแล ส่งเสริมกำรเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำของผู้เรียน 
8 จัดการศึกษาให้ผู้ เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็ม  

ตามศักยภาพ 
สพป. / รร. 

9 สร้างการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ที่หลากหลาย
ให้กับผู้ เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง ในการเข้าถึงการศึกษา  
การเรียนรู้ และมีพ้ืนฐานการประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพ อย่างเท่าเทียม 

สพป. / รร. 

10 ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
มีทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็น
สามารถพ่ึงตนเองได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

สพป. 

11 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมให้มีคุณภาพ และเกิดการบูรณาการอย่างยั่งยืน สพป. / รร. 
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 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
   3.1 เป้ำหมำย 
        (1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่
รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 
          (2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21   
        (3) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ของเทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 
        (4) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
        (5) สถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment 
for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  
        (6) สถานศึกษาในสังกัด สามารถจัดการเรียนการสอนที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความ
สนใจของผู้เรียน  
  3.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปี)* 

ระดับ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ 
และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

ร้อยละ 80 80 80 80 80 สพป./
รร. 

2 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดที่สามารถจัดการ
เรียนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพ่ือส่ งเสริม 
พหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือคัดกรอง/
ส ารวจแวว/วัดความสามารถความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 30 35 40 50 60 สพท. 

3 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ที่มีหลักสูตร
สถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 

ร้อยละ 60 70 80 90 100 สพท. 

4 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมี การวั ดและประเมินผล          
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment For 
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริม    
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

ร้อยละ 50 55 60 65 70 สพท. 

5 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการ
สมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา 

ร้อยละ 80 80 80 80 80 สพท./
รร. 
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ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปี)* 

ระดับ 
2566 2567 2568 2569 2570 

6 ร้อยละของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู้ 
ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐาน
วิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพป. 
/ รร. 

7 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และหลักสูตรสถานศึกษาบนพ้ืนฐาน
ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพป. 
/ รร. 

8 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและการท างานท า
ของนักเรียน 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพป. 
/ รร. 

  * ค่ำเป้ำหมำย ของ สพฐ. 
  3.3 แนวทำงกำรพัฒนำ 

ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
• คุณภำพผู้เรียน 
1 จัดการศึกษาระดับปฐมให้มีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม 

และสติปัญญา 
สพป. / รร. 

2 ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 
ยึดมั่น การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อม
น าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การ
ปฏิบัติ 

สพป. / รร. 

3 พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง 
/ส ารวจแวว /วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย
ตอบสนอง ความแตกต่างทางพหุปัญญาของผู้เรียน โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการสอดคล้องตามบริบทและวัฒนธรรม ค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคลตาม
ความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน 
ให้เต็มตามศักยภาพ 

สพป. / รร. 

4 จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ความถนัดและ
ศักยภาพของแต่ละบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่  

สพท. / รร. 
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ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
5 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานท า มีทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

สพป. / รร. 

6 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

สพป. / รร. 

• คุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
7 ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์

นวัตกรรม (Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น  
สพป. รร. 

8 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ 
อย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 

สพป. รร. 

9 พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เ พ่ือส่ง เสริมการเรียนรู้ 
เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการแบบ Intensive 
Training การอบรมแบบออนไลน์ (Online Training) การอบรมแบบเรียนรู้ด้วยตนเอง 
(e-learning) เป็นต้น 
 

สพป. 
 

10 พัฒนาศึกษานิเทศก์ รูปแบบ วิธีการนิเทศที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   

สพป. 
 

11 พัฒนาศึกษานิเทศก์และผู้บริหารสถานศึกษาให้มีสมรรถนะในการนิเทศการศึกษาและ
การพัฒนางานวิชาการ ที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก และสอดคล้องกับลักษณะงาน
และวิธีการพัฒนางานตามมาตรฐานต าแหน่ง      

สพป. 
 

• หลักสูตรและอ่ืน ๆ 
10 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และหลักสูตร

สถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย 
สพป. / รร. 

11 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ สพป. / รร. 
12 พัฒนาระบบคลังข้อสอบมาตรฐานในการประเมินคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เพ่ือให้บริการ 

แก่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในรูปแบบออนไลน์ 
สพป. 

13 พัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน 

สพป. / รร. 

14 พัฒนาและส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มการจัดการเรียนรู้  ที่รวบรวมข ้อ ม ูล เ กี ่ย ว ก ับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ สื ่อการสอนที่มีคุณภาพ และการประเมินและพัฒนา
ผู้เรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) ส าหรับผู้เรียน
ทุกช่วงวัย 

สพป. 
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ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
15 บูรณาการการศึกษาเพ่ือการศึกษาต่อด้านอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมีงานท า 

ตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 
สพป. / รร. 

16 สนับสนุนการปรับปรุงหลักสูตรและการพัฒนาครูปฐมวัย ให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ 
สนับสนุนการพัฒนาระบบและกระบวนการบริหารจัดการกระบวนการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู และระบบการนิเทศการศึกษา และการสอนงานของครูพ่ีเลี้ยงในสถานศึกษา 

สพป. / รร. 

 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
   4.1 เป้ำหมำย 
   (1) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  
   (2) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
   (3) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการบริหารงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมกับบริบท 
   (4) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสม
กับบริบท 
   (5) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วน
ร่วม ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
   (6) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีนวัตกรรมการบริหารการศึกษา หรือนวัตกรรม
การบริหารสถานศึกษา หรือนวัตกรรมการสอนที่มีคุณภาพ  
   (7) โรงเรียนคุณภาพมีนวัตกรรมการบริหารและนวัตกรรมการสอน ที่มีคุณภาพ 
 4.2 ตัวชี้วัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปี)* 

ระดับ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 
3มีการพัฒนาบริหารจัดการ และการ
ให้บริการการศึกษา ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพป. 

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีผลการประกัน
คุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป ** 

ร้อยละ 76 77 78 79 80/100 สพป. 

3 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่มีการ
บริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร
ร่วมกันได้ส าเร็จตามเป้าหมาย 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพป. / 
รร. 

4 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีนวัตกรรม
การบริหารการศึกษา 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพป. 
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ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปี)* 

ระดับ 
2566 2567 2568 2569 2570 

5 ร้อยละของสถานศึกษา มีนวัตกรรมการ
บริหารสถานศึกษาหรือนวัตกรรมการ
สอน 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพป. / 
รร. 

 *ค่ำเป้ำหมำย ของ สพฐ. 
 
 4.3 แนวทำงกำรพัฒนำ 

ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
• ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 และสถำนศึกษำในสังกัด มีกำรน ำระบบข้อมูล
สำรสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
1 พัฒนาระบบสารสนเทศในหน่วยงานทุกระดับให้มีระบบข้อมูลจัดการและรายงาน สพป. / รร. 
2 พัฒนาระบบพื้นฐานทางเทคโนโลยีให้ครอบคลุม สพป. 
3 สร้าง พัฒนาและส่งเสริมการใช้ระบบบริหารด้านการจัดการศึกษาพ้ืนฐานที่ดีส าหรับ

สถานศึกษาให้เป็นระบบเดียวเพ่ือลดภาระงานครู ลดความซ้ าซ้อนของระบบงานและ
การจัดเก็บข้อมูล 

สพป. / รร. 

• ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 และสถำนศึกษำ
ในสังกัด มีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่ได้มำตรฐำน 
4 ส่งเสริมหน่วยงานในสังกัดให้มีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานของแต่ละหน่วยงาน 

เช่น PMQA มาตรฐานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มาตรฐานการประกันคุณภาพ
ของสถานศึกษา หรือมาตรฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  

สพป. 

• ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 และสถำนศึกษำใน
สังกัด มีกำรบริหำรงำนบุคคล ที่มีประสิทธิภำพ เหมำะสมกับบริบท 
5 เสริมสร้างขวัญก าลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกียรติ

บุคลากร 
สพป. / รร. 

6 พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยี  
ที่สอดคล้องกับ Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 

สพป. 

7 พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

สพป. 

• ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 และสถำนศึกษำ
ในสังกัด มีกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรและกำรมีส่วนร่วม ที่มีประสิทธิภำพ เหมำะสมกับบริบท 
8 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาทั้งในและนอกสังกัด เพ่ือบูรณาการการใช้ทรัพยากร 

ของสถานศึกษา โดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ โดยน าเทคโนโลยีเข้ามาสนับสนุน 

สพป. / รร. 
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ที ่ แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
9 ส่งเสริมทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร บุคลากร สิ่ง

อ านวยความสะดวก) 
สพป. / รร. 

10 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการศึกษา 
จากภาคส่วนต่าง ๆ 

สพป. / รร. 

11 บูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลระหวา่งหน่วยงานในการจัดการศึกษา (Open Data/ 
Data Catalog) ทั้งในและนอกส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 

สพป. 

 
------------------------------------- 
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ส่วนที่ 3  
กำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนสู่กำรปฏิบัติ 

 
3.1 แนวทำงกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 
 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 จัดท าขึ ้นเพื ่อใช ้เป็นกรอบทิศทางในการจัดท าแผนของหน่วยงานที ่จ ัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน    
และโรงเรียนในสังกัด ให้บรรลุเป้าหมายที ่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ตอบสนองความ
เปลี ่ยนแปลงโดยมีเป้าหมายในปี พ.ศ. 2570 โดยเชื ่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 และเพื่อให้การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลสูงสุดที่สอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการทางการศึกษา และการพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จึงก าหนดแนวทางใน
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. สร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานทุกระดับ ในความเป็นม า 
และความเชื่อมโยงของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  กับนโยบายและแผนที่ส าคัญอ่ืน ๆ เพ่ือให้เกิดการรับรู้และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน  
 2. เน้นย้ าให้ผู ้บริหารสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  
ให้ความส าคัญในการพิจารณาแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 เพื่อใช้เป็นกรอบในการก าหนดนโยบาย แผน และกรอบแนวทางในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน  
 3. จัดท าแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3  เพื่อน าไปสู่การก าหนด
นโยบาย มาตรการและโครงการที่เป็นรูปธรรม ส าหรับการด าเนินงานในแต่ละปีงบประมาณ ตั้งแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 - 2570 
 4. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน โดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตามแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน อย่างเป็นระบบทั้งนี้ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานฉบับนี้ ได้ก าหนดเป้าหมายภาพรวมและ
ตัวชี้วัดปลายทางในปี 2570 มีจ านวนตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ที่ โรงเรียนในสังกัด สามารถน าไปก าหนดแผนปฏิบัติการ
ในการขับเคลื่อนให้เหมาะสมในแต่ละปี และสามารถน าแนวทางพัฒนาที่ก าหนดไว้ ไปเลือกปรับใช้ตามบริบท  
ของโรงเรียน เพ่ือให้บรรลุค่าเป้าหมายภายในปี 2570 ต่อไป 
3.2 เงื่อนไขควำมส ำเร็จ 
 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 มีเงื่อนไขความส าเร็จ ดังนี้  
 1. หน่วยงานได้ด าเนินการความต่อเนื่องด้านนโยบายทุกระดับ 
 2. หน่วยงานมีแผนและกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานดังกล่าว 
โดยมีการก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ และก าหนดเวลาที่เหมาะสม 
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 3. การได้รับการสนับสนุนทรัพยากรด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และบริหารจัดการ  
อย่างต่อเนื่องและครอบคลุมภารกิจ และน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการสนับสนุนทรัพยากร
ดังกล่าว 
 4. การด าเนินการของหน่วยงานทุกระดับเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความเชื ่อมั ่น          
ให้หน่วยงาน องค์กร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยผู้บริหารสถานศึกษาต้องให้ความส าคัญในการบริหารจัดการ  
การติดตาม การประเมินผล โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์ของงานและการท างานแบบมีส่วนร่วมที่เอื้อต่อการพัฒนาความคิด
ริเริ ่มสร้างสรรค์ การปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที ่ก าหนดไว้  ผ่านระบบการติดตาม 
ประเมินผลที่ทันสมัย โดยการใช้เทคโนโลยี  
 5. การสร้างและประสานเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาขั ้นพื้นฐานอย่างเป็นระบบ  
ทั้งหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน องค์กรอื่น ๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตามแผนและขับเคลื่อน
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีผู้รับผิดชอบการสร้างและประสานเครือข่ายความร่วมมือที่ชัดเจน  
 6. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 ด าเนินการตามบทบาท 
ดังนี้ 
  6.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 จัดท าแผนปฏิบัติราชการหรือแผน
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังกล่าว 
  7.2 โรงเรียนในสังกัด น าแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื้นฐานดังกล่าว ไปพิจารณาจัดท าหรือ
ปรับเปลี ่ยนแผนที่เกี ่ยวข้อง ได้แก่ แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื้นฐานของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  
และแผนอ่ืน ๆ ที่สอดคล้องกับแผนส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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ภาคผนวก ข 

กฎหมาย ระเบียบ แผนที่เกี่ยวข้อง 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้มีการประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ 6 เมษายน 2560 ซึ่งในส่วน
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มีบทบัญญัติไว้ใน มาตรา 54 รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบ
สองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
 รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคที่หนึ่งเพ่ือพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย 
 รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริม ให้มีการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชน ในการจั ด
การศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ด าเนินการ ก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ ซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ การด าเนินการและตรวจสอบการด าเนินการ ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาติด้วย 
 การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ตามความถนัดของ
ตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 ในการด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษา     
ตามวรรคสาม รัฐต้องด าเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามความถนัดของตน 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดค านิยามการศึกษาขั้นพื้นฐาน  หมายถึง 
การศึกษาระดับก่อนอุดมศึกษา และก าหนดในมาตรา 10 การจัดการศึกษา ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันใน
การรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
 การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม      
การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงตนเองได้ หรือไม่มีผู้ดูแล 
ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ 
 การศึกษาส าหรับคนพิการ ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และให้บุคคล
ดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการ ที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
 การจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมาะสม โดยค านึงถึง
ความสามารถของบุคคลนั้น 

ค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 28/2559 เรื่องให้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  
 ได้ก าหนดนิยามการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี เป็นการศึกษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา (อนุบาล) (ถ้ามี) ระดับ
ประถมศึกษา จนถึงมัธยมศึกษาปีที ่ 6 หรือระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) หรือเทียบเท่า และให้
หมายความรวมถึงการศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห์ 
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ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ก าหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมายการ
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน 
ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 ซึ่งก าหนดให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ด าเนินการ
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 โดยมีวิสัยทัศน์ คือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง      
มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการ
พัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 ประกอบด้วย ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทยขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียม    
และความเสมอภาคของสังคม  ความหลากหลายทางช ีวภาพ คุณภาพสิ ่งแวดล้อม  และความยั่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ การพัฒนาประเทศใน
ช่วงเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซึ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน             
3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และ
ความเสมอภาคทางสังคม 5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 
6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 เพ่ือให้ทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยสามารถได้รับการพัฒนาและยกระดับได้เต็มศักยภาพ
และเหมาะสม ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  จึงได้ก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่เน้นทั้งการแก้ไขปัญหาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในปัจจุบัน และการเสริมสร้างและยกระดับการ
พัฒนา ที่ให้ความส าคัญที่ครอบคลุมทั้งในส่วนของการพัฒนาทุนมนุษย์  ปัจจัยและสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องเพื่อ
สร้างระบบนิเวศที่เอื้อต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างครอบคลุม ประกอบด้วย การพัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต ควบคู่กับการปฏิรูปที่ส าคัญทั้งในส่วนของการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม เพื่อให้คนมี
ความดีอยู่ใน “วิถี”การด าเนินชีวิตและมีจิตส านึกร่วมในการสร้างสังคมที่น่าอยู่ และมีการปฏิรูปการเรียนรู้แบบ
พลิกโฉม ในทุกระดับตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ต่อการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีการออกแบบระบบการเรียนรู ้ใหม่ การเปลี ่ยนบทบาทครู การเพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถ
ก ากับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่างต่อเนื่อง  แม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว รวมถึงความตระหนัก
ถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ตลอดจนพัฒนาและรักษากลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษของพหุปัญญาแต่ละ
ประเภท 
 เพื่อให้การขับเคลื ่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้มีการก าหนดแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ขึ้นเพ่ือให้เห็นกรอบแนวทางในการด าเนินการที่ชัดเจนขึ้น 

 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เป็นแผนระดับสองที่จัดท าไว้เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ โดยจะ
มีผลผูกพันต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 23 
ประเด็น ประกอบด้วย 1) ความมั่นคง  2) การต่างประเทศ  3) การพัฒนาการเกษตร  4) อุตสาหกรรมและบริการแห่ง
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อนาคต  5) การท่องเที่ยว  6) การพัฒนาพื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 7) โครงสร้างพ้ืนฐานระบบโลจิสติกส์และ
ดิจิทัล 8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมยุคใหม่ 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยน
ค่านิยมและวัฒนธรรม  11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 12) การพัฒนาการเรียนรู้ 13) การสร้างให้คน
ไทยมีสุขภาวะที่ดี 14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลังทางสังคม 16) เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกัน
ทางสังคม  18) การเติบโตอย่างยั่งยืน 19) การบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ  
21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ 23) การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม โดยมีแผนแม่บทที่กระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้ด าเนินการ 2 แผนแม่บท ดังนี้ 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 แผนแม่บทประเด็นศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ได้ก าหนดแผนย่อยไว้ 5 แผนย่อย เพ่ือพัฒนาและยกระดับ
ทรัพยากรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เต็มศักยภาพและเหมาะสม ดังนี้ 1) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 2) การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 3) การพัฒนาช่วงวัยเรียน/
วัยรุ่น 4) การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 5) การส่งเสริมศักยภาพวัยผู้สูงอายุ โดยกระทรวงศึกษาธิการ
ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานสนับสนุนแผนแม่บทดังกล่าว โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จะมี
ความเกี่ยวข้องกับแผนแม่บทย่อยท่ี 2) และ 3) 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (12) ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้  ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ 
ที่ เน้นทั้งการแก้ไขปัญหาในปัจจุบัน และการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้  
ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนอง  
ต่อการ เปลี่ ยนแปลงในศตวร รษที่  21  มีการออกแบบระบบการ เรี ยนรู้ ใหม่  การ เปลี่ ยนบทบาทครู   
การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาผู้เรียน  
ให้สามารถก ากับการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว ควบคู่กับการ
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร พัฒนาค น ไทยต าม พหุ ปั ญ ญา ให้ เ ต็ ม ต าม ศั ก ยภ า พ  ร วมถึ ง ก า ร ส ร้ า ง เ ส ริ ม ศั ก ย ภ า พ  
ผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่างมั่นคง โดยประกอบด้วย 2 แผนย่อย ดังนี้ 1) การ
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 และ 2) การตระหนักถึ ง 
พหุปัญญาของมนุษย์ที่ หลากหลาย  โดยกระทรวงศึกษาธิการ ได้ รับมอบหมายให้ เป็นหน่ วยงานหลัก 
ในการด าเนินการแผนแม่บทดังกล่าว ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเกี่ยวข้องกับ
องค์ประกอบและปัจจัยภายใต้แผนแม่บทดังกล่าวทุกองค์ประกอบ 
 
แผนการปฏิรูปประเทศ 
 แผนการปฏิรูปประเทศ เป็นแผนระดับสองที่จัดท าขึ้นเพ่ือก าหนดกลไก วิธีการ และขั้นตอนการปฏิรูปประเทศ
ในด้านต่าง ๆ โดยการปฏิรูปประเทศต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย 
ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคี สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาสอันทัดเทียมกัน       
เพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ า มีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ ทั้งนี้ การปฏิรูปประเทศต้องสอดคล้อง
และเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งแผนการปฏิรูปประเทศ ประกอบด้วย 12 ด้าน ได้แก่ 1) ด้าน
การเมือง  2) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน  3) ด้านกฎหมาย  4) ด้านกระบวนการยุติธรรม  5) ด้านเศรษฐกิจ     
6) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  7) ด้านสาธารณสุข 8) ด้านสื่ อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศ      
9) ด้านสังคม  10) ด้านพลังงาน  11) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 12) ด้านการศึกษา 
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โดยแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษามีแผนงานเพ่ือการปฏิรูป 5 เรื่อง ได้แก่ 1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย  2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนอง  
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  3) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพมาตรฐาน  4) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ 
น าไปสู่การจ้างงานและการสร้างงาน 5) การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา      
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน 
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 

 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 258 จ. โดยสรุปได้บัญญัติให้มีการด าเนินการ
ปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ครอบคลุมให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพ่ือให้เด็กเล็กได้รับ
การพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ให้ด าเนินการตรา
กฎหมายเพ่ือจัดตั้งกองทุนเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้มีกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้
ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง ได้รับ
ค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับความสามารถและประสิทธิภาพในการสอน รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการ
บริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครูให้มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเรียน
ได้ตามความถนัดและปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยสอดคล้องกันทั้งใน
ระดับชาติและระดับพ้ืนที่ ทั้งนี้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญฯ มาตรา 261 ก าหนดให้การปฏิรูปตามมาตรา 258 จ. ด้าน
การศึกษามีคณะกรรมการที่มีความเป็นอิสระคณะหนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง ด าเนินการศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะ
และร่างกฎหมายที่เก่ียวข้องในการด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีด าเนินการต่อไป 
 นอกจากนี้ การปฏิรูปการศึกษายังเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิรูปประเทศเพ่ือสนับสนุนการบรรลุ 
ตามยุทธศาสตร์ชาติที่ก าหนดไว้ในด้านต่าง ๆ เนื่องด้วยการศึกษาเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการพัฒนาประเทศ ดังนั้น
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาจึงเป็นองค์ประกอบส าคัญที่จะสนับสนุนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติทุก
ด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ด้านความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
และด้านขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
 ปัญหาและความท้าทายที่ส าคัญในการปฏิรูปการศึกษา ปัญหาของระบบการศึกษาของไทย  
มีความซับซ้อนสูง คุณภาพของการศึกษาต่ า ความเหลื่อมล้ าทางการศึ กษาสูง ปัญหาของระบบการศึกษา 
เป็นอุปสรรคอย่างยิ่งต่อการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การใช้ทรัพยากรทางการศึกษา  
ยังไม่มีประสิทธิภาพ การก ากับดูแลและการบริหารจัดการระบบการศึกษาของภาครัฐในด้านธรรมาภิบาล  
เป็นอุปสรรคส าคัญที่บั่นทอนประสิทธิผลของการน าประเด็นการปฏิรูปการศึกษาสู่การปฏิบัติ รวมถึงบริบท 
ของประเทศและของโลกก าลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
 จากปัญหาและความท้าทายของระบบการศึกษาของไทยที่ได้วิเคราะห์ไว้ในข้อเสนอเพ่ือการปฏิรู ป
การศึกษาจากหน่วยงานต่าง ๆ ข้อเสนอจากการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะในภูมิภาคต่าง ๆ เวทีทางวิชาการ มา
ประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ท าให้แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษานี้
ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของการปฏิรูป 4 ด้าน 1) ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา (Enhance quality of 
education) 2) ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา (Reduce disparity in education) 3) มุ่งความเป็นเลิศและสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (Leverage excellence and competitiveness) 4) ปรับปรุงระบบ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร เพ่ิมความคล่องตัวในการรองรับความหลากหลายของการจัด
การศึกษา และสร้างเสริมธรรมาภิบาล ( Improve Efficiency, agility and good governance) โดยได้ก าหนด
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แผนงานเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา 7 เรื่อง 1) การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ โดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่และกฎหมายล าดับรอง 2) การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
3) การปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 4) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้
ประกอบวิชาชีพครู และอาจารย์ 5) การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 6) การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา เพ่ือบรรลุเป้าหมายในการ ปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอน และยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา 7) การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิ กโฉมด้วยระบบ
ดิจิทัล (Digitalization for Educational and Learning Reform)  
แผนการปฏิรูปประเทศดา้นการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
 แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง มุ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดกา ร
เปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน ประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ 5 กิจกรรม โดยพิจารณา
ความเชื่อมโยงกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2562               
ซ่ึงหน่วยงานรับผิดชอบได้ขับเคลื่อนการด าเนินการบางกิจกรรมไปแล้ว โดยในแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา
ฉบับเดิมที่ก าหนดเรื่องและประเด็นปฏิรูปไว้ 7 เรื่อง ซึ่งมีสถานะบรรลุเป้าหมายประจ าปี 2563 ในระดับใกล้เคียงใน
การบรรลุเป้าหมาย 3 เรื่อง และอยู่ในระดับที่มีความเสี่ยงในการบรรลุเป้าหมาย 4 เรื่อง นั้น ได้น ามาด าเนินการต่อเนื่อง
ในแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ผ่านกิจกรรม Big Rock จ านวน 6 เรื่องและประเด็นปฏิรูป และอีก 1 เรื่อง
และประเด็นปฏิรูป เป็นกิจกรรมที่มีส่วนร่วมสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรม Big Rock ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ได้ตาม
เป้าประสงค์ที่ก าหนดไว้ กิจกรรมปฏิรูป 5 กิจกรรมที่ก าหนดใหม่และแผนงานเดิมยังมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการ
จัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาและมุ่งสู่ความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ ประกอบด้วย 1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 2)  การพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 3) การปฏิรูปกลไก
และระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 4)  การจัดอาชีวศึกษาระบบ       
ทวิภาคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบน าไปสู่การจ้างงานและการสร้างงาน 5) การปฏิรูปบทบาท
การวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้    
ปานกลางอย่างยั่งยืน  

(ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนระดับสอง ซึ่งเป็น
แผนพัฒนาที่จัดท าโดยค านึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความส าคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศในระยะยาวที่จะช่วย
สนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่ชัดเจน และยังเอ้ือประโยชน์ต่อการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลความส าเร็จของแผน เพ่ือน ามาปรับปรุงกระบวนการและวิธีการด าเนินงานให้บรรลุ
เป้าหมายตามท่ีมุ่งหวังได้ดียิ่งข้ึน ซ่ึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ประกอบด้วย 
13 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 2 
ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า
ที่ส าคัญของโลก หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพ
สูง และสามารถแข่งขันได้ หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้ อย่างยั่งยืน หมุด
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หมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม หมุด
หมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง      มุ่งเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต และหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน โดยหมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมากที่สุด นั่นคือ หมุดหมายที่ 12 ซ่ึงมี
รายละเอียดดังนี้ 
 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ 12 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 2) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่  21 และ
สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต และ 3) ด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลาง
ความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
หมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 1) การพัฒนาคนส าหรับยุคใหม่ โดยการพัฒนา
คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต 
เป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคต และสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 2) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบ
นิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบ
การศึกษาปกต ิโดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย และตัวชี้วัด ที่เก่ียวข้องกับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 
 เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับโลก
ยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่าง
พลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
  ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 88 ณ สิ้นสุดแผน ฯ 
  ตัวช้ีวัดที ่1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะไม่ถึงระดับพ้ืนฐานของทั้ง 3 วิชา 
ในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
  ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
 เป้าหมายที่ 2 ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมายและ
สามารถสร้างงานอนาคต 
  ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก (World Economic Form 
: WEF) 6 ด้านทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 
 
 เป้าหมายที ่3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15 - 24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ท างาน หรือไม่ได้ฝึกอบรม  
ไม่เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นแผน ฯ 
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กลยุทธ์การพัฒนา (เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
 กลยุทธ์ที ่1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน มีอุปนิสัยที่ดี โดยการเตรียมความ
พร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้างกลไกประสานความร่วมมือ เพ่ือดูแลหญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับบริการที่มีคุณภาพ และ
ดูแลเด็กให้มีพัฒนาการสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์จนถึง 6 ปี การพัฒนาครูและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีความรู้และทักษะ
การดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย สามารถทางานร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริม
พัฒนาการด้านการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัยตามหลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรู้แก่เด็ก 
ควบคู่กับการพัฒนาการด้านร่างกาย สาธารณสุข และโภชนาการ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีอย่างรอบด้าน
ก่อนเข้าสู่วัยเรียน การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน และจัดสรรทรัพยากรที่เพียงพอสาหรับการ
ด าเนินงาน เพ่ือให้เป็นกลไกการพัฒนาเด็กปฐมวัยรายพ้ืนที่ที่มีคุณภาพ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
และการดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน สติปัญญาสมวัย โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศเด็กรายบุคคลเพ่ือการ
ส่งต่อไปยังสถานศึกษาและการพัฒนาที่ต่อเนื่อง 
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้เรียนระดับพื้นฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเอง มีสมรรรถนะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ 
การด ารงชีวิตและการท างาน โดย การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ การยกระดับการ
ผลิตและพัฒนาครูทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผู้เรียนให้มีความหลากหลาย
ตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรู้เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนเป็น
รายบุคคล การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้ โดย 1) การแก้ไขภาะการถดถอยของความรู้ในวัยเรียน โดย
สถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนที่ เหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน และ
การเรียนรู้ที่บ้านในสถานการณ์ฉุกเฉิน 2) การพัฒนาระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผู้ประกอบ
อาชีพแนะแนวให้สามารถร่วมวางแผนเส้นทางการเรียนรู้  การประกอบอาชีพ และการดาเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตาม
ความสนใจ ความถนัด 3) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
กายภาพที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ถึงแนวทางการ
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุขบนหลักของการเคารพ ความหลากหลายทั้งทางความคิด มุมมองของคนระหว่างรุ่น 
และอัตลักษณ์ส่วนบุคคลเพ่ือการวางอนาคต ในการพัฒนาประเทศร่วมกัน การส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีวิตในโรงเรียน 
และมีแนวปฏิบัติในการคุ้มครอง สวัสดิภาพของผู้เรียน โดยเฉพาะจากการถูกกระท าโดยวิธีรุนแรงทั้งกายวาจา และ
การกลั่นแกล้ง 4) การปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และอยู่บนหลักความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีและ
ดิจิทัลให้มีความครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ 5) การกระจายอ านาจ ไปสู่สถานศึกษาและเพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคมในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ที่เอ้ือให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการ
บริหารด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ และด้านบุคลากร รวมทั้งขับเคลื่อนการสร้างนวัตกรรม
ทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพ้ืนที่ ตลอดจนส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู้ และการร่วมลงทุนเพ่ือการศึกษา 6) การส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษ 
โดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการการบริหารจัดการและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุปัญญา
อย่างเป็นระบบ อาท ิการสนับสนุนทุนการศึกษาต่อ ฝึกประสบการณ์ทางานวิจัยในองค์กรชั้นน า ตลอดจนส่งเสริมการ
ทางานที่ใช้ความสามารถพิเศษอย่างเต็มศักยภาพ 7) ผู้มีความต้องการพิเศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยสถานศึกษาจัดการศึกษาที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลือกแก่
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ผู้เรียนเพื่อยุติการออกกลางคัน และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอ้ือต่อภาคเอกชน ภาคประชา
สังคม และองค์การที่ไม่แสวงหาก าไรในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ อาทิ การวางแนวทางให้เอกชนสามารถ
จัดตั้งสถานฝึกอบรมหรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาผู้ต้องค าพิพากษา 
กลยุทธ์ที ่2 การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง 
กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 พัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมายและ
สามารถสร้างงานอนาคต โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนบูรณาการและเชื่อมโยงความร่วมมือด้านการศึกษาฝึกอบรม 
และร่วมจัดการเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ที่ครอบคลุมทั้งความสามารถในงาน ทักษะในการใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพ่ือ
การประกอบอาชีพ การด าเนินชีวิตประจาวัน และการใช้สิทธิในการเข้าถึงบริการพ้ืนฐานภาครัฐและสินค้าบริการได้
อย่างเท่าทัน การแก้ปัญหา การมีแนวคิดของผู้ประกอบการ รวมถึงความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหาร
คนเพ่ือน าทักษะของสมาชิกทีมที่หลากหลายมาประสานพลังรวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้ง
ก าหนดมาตรการจูงใจ และกลไกการสนับสนุนการฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้     พัฒนาระบบข้อมูลเพื่อการ
วางแผนและพัฒนาก าลังคน ทั้งข้อมูลอุปสงค์ อุปทานของแรงงาน และการเชื่อมโยงกับสมรรถนะตลอดห่วงโซ่การ
ผลิตและห่วงโซ่คุณค่าตามรายอุตสาหกรรมของการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงการเชื่อมโยงระบบสมรรถนะกับ
ค่าจ้าง ก าหนดมาตรการในการผลิตกาลังคนแบบเร่งด่วน โดยจัดการศึกษารูปแบบจ าลอง ในสาขาที่จ าเป็นต่อการ
พัฒนาประเทศ อาท ิด้านปัญญาประดิษฐ์ และด้านการวิเคราะห์ข้อมูล 
กลยุทธ์ที ่3 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภาคส่วนต่าง ๆ สร้างและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย โดยก าหนดมาตรการจูงใจที่เหมาะสมเพ่ือให้สถาบันการศึกษา หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น 
องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะผู้ประกอบการ startup สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย มีสาระที่ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ทุกกลุ่ม ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ เข้าถึงได้ง่ายทั้ง
พ้ืนที่กายภาพ และพ้ืนที่เสมือนจริง สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง โดยการสร้างสื่อที่ใช้ภาษาถิ่นเพ่ือให้
ประชาชนที่ไม่ได้ใช้ภาษาไทยกลางเป็นภาษาหลักเข้าถึงได้ สื่อทางเลือกส าหรับผู้พิการทางสายตาและผู้พิการทางการ
ได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรที่มีข้อจ ากัดทางเศรษฐกิจให้เข้าถึงสื่อในราคาที่เข้าถึงได้  การพัฒนาระบบ
ธนาคารหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม ทีส่ามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภททั้ง
ในระบบสายสามัญ สายอาชีพ การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย ตั้งแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา 
และนอกระบบ เพ่ือสร้างความคล่องตัว และเปิดทางเลือกในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ ก าหนดมาตรการจูงใจ
ให้ประชาชนพัฒนาตนเองด้วยการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
อาทิ การพัฒนาเครดิตการฝึกอบรมส าหรับคนทุกกลุ่ม การจัดสรรสิทธิพิเศษในการเข้ารับบริการฝึกอบรม การเข้าชม
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ส่งเสริมให้เอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดทากิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของ
องค์กร โดยกาหนดเงื่อนไขการให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มีค่าใช้จ่าย 
กลยุทธ์ย่อยที ่3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ โดย
จัดท าข้อมูลและส่งเสริมการจัดท าแผนการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย ของกลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคล
หรือรายกลุ่ม เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวางเส้นทางการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อจุดมุ่งหมายในอนาคตของตนเอง  และ
สามารถเทียบโอนประสบการณ์ได้ ทั้งนี้ ให้มีการพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องในทุกระดับให้มีความเข้าใจและมี
สมรรถนะในการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษที่มีความต้องการที่ซับซ้อน 
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(ร่าง) นโยบายและแผนแห่งชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ พ.ศ. 2566 - 2570  
 เป็นแผนระดับที่ 2 อีกแผนหนึ่ง รองรับยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความมั่นคง จัดท าเพ่ือเป็นกรอบทิศทาง 
ในการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข ระงับยับยั้งภัยคุกคาม เพ่ือธ ารงไว้ซึ่งความั่นคงแห่งชาติและรักษาผลประโยชน์แห่งชาติ   
ซึ่งมิได้จ ากัดเฉพาะความมั่นคงของรัฐ แต่รวมถึงความมั่นคงของมนุษย์และการเสริมสร้างความร่วมมือ ระหว่างประเทศทั้ง   
ทวิภาคีและพหุภาคี ซึ่ง (ร่าง) นโยบายและแผนแห่งชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ เสนอร่างโดยส านักงานสภาความมั่นคง
แห่งชาติ และได้ก าหนดให้มีหมวดประเด็น 2 หมวดประเด็น คือ หมวดประเด็นความมั่นคง ซึ่งประกอบด้วย 13 นโยบาย
และแผนความมั่นคง ได้แก่ 1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 2) การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์
ของชาติและการพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 3) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพ้ืนที่ชายแดน       
4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 5) การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 6) การ
บริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง 7) การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 8) การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 9) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 10) การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 11) การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 12) การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ 13) การบริหารจัดการความเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติ
ใหม่ และหมวดประเด็นศักยภาพความมั่นคง ประกอบด้วย 4 นโยบายและแผนความมั่นคง ได้แก่ 14) การพัฒนาศักยภาพ
การเตรียมพร้อมแห่งชาติ และบริหารวิกฤตการณ์ระดับชาติ 15) การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 16) การบูรณาการ
ข้อมูลด้านความมั่นคง 17) การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
 เป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและ
ความ เสมอภาค ในการศึ กษาที่ มี คุณภาพ  พัฒนาระบบการบริ ห า รจั ดการศึ กษาที่ มี ป ระสิ ทธิ ภ าพ  
พัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในการท างานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพื่อให้
หน ่ว ย ง าน  ที่ เ กี่ ย วข้ อ งกับการจั ดการศึ กษา ได้ น า ไป เป็ นกรอบและแนวทาง  การ พัฒนาการศึ กษา  
และการเรียนรู้ส าหรับพลเมืองทุกช่วงว ัยตั ้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีว ิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคม  
ของประ เทศและของ โลกที ่ข ับ เคลื ่อน ด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งความเป็นพลวัต  
เ พ่ื อ ให้ ประ เทศ ไทยสามารถก้ า วข้ ามกับดั กประ เทศ ที่ มี ร ายได้ปานกลาง ไปสู่ ประเทศที่ พัฒนาแล้ ว  
ซึ่งภายใต้กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้ก าหนดสาระส าค ัญส าหร ับบรรล ุเป ้าหมาย 
ของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา  (Access)  ความเท่าเทียม 
ทางการศึกษา (Equity)  คุณภาพการศึกษา (Quality)  ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบท
เปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปีข้างหน้า และมียุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือ
ความมั่ นคงของสั งคม  และประ เทศชาติ   2)  การผลิ ตและพัฒนาก าลั งคน  การวิ จั ยและนวัตกรรม  
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม 
แห่งการเรียนรู้   4) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา  5) การจัดการศึกษา 
เพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และ
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ได้ก าหนด ประเด็นการพัฒนาไว้  23 ประเด็น มีประเด็นที่ เกี่ยวข้อง 
กับการศึกษาโดยเฉพาะ คือ ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 

แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570  
 ช่วงปฐมวัย เป็นช่วงอายุที่ให้ผลของการลงทุนที่คุ้มค่าที่สุดต่อการวางรากฐานของชีวิต คณะรัฐมนตรี 
จึงได้มีมติเมื่อวันที่  25 มิถุนายน 2564 - 2570 เพ่ือให้ เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน 
เต็มตามศักยภาพ เป็นพ้ืนฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ ซึ่งมียุทธศาสตร์เ พ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
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7 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 1) การจัดและให้บริการแก่เด็กปฐมวัย 2) การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบัน
ครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
4) การพัฒนาระบบกลไกการบูรณาการสารสนเทศเด็กปฐมวัยและการน าไปใช้ประโยชน์ 5) การจัดท า  
และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ ที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการด าเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนาและ
เผยแพร่องค์ความรู้  7) การบริหารจัดการ การสร้างกลไกการประสานการด าเนินงานและการติดตามผล  
โดยภายใต้กลยุทธ์ประกอบด้วยเป้าประสงค์และมาตรการต่าง ๆ  

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศนโยบายและจุดเน้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ใน 7 เรื่อง ซึ่งมีความเชื่อมโยง
กับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย โดยเร่งสร้างความปลอดภัยให้
สถานศึกษา ป้องกันสถานศึกษาจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ และอ่ืน ๆ เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์
ความรู้บูรณาการในกระบวนการจัดการเรียนรู้ เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะ
และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัย ให้
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 2) การยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาน าหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ จัดการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง พัฒนาและบูรณาการกระบวนการ
จัดการเรียนรู้และวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง และศีลธรรม จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียน ผ่าน
ดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลาย ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออมให้กับผู้ เรียน ส่งเสริม
สนับสนุนสถานศึกษาให้มีการน าผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน 3) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย โดยพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล ส่งเสริมสนับสนุนเด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบ
การศึกษาเพ่ือรับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้ เรียน
กลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ
อย่างเท่าเทียม 4) การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยพัฒนาสมรรถนะ
อาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ New skill  5) การส่งเสริมสนับสนุน
วิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการ 
พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล ส าหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้  การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการ
ด าเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการ       
พลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะท่ีสอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการ
เปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 6) การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล โดยขับเคลื่อนการพัฒนา
ระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไกหลัก ในการด าเนินงาน การเชื่อมโยงและ
การแบ่งปันข้อมูล การส่งเสริมความร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก ปรับปรุ ง
ประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา      
ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึด
หลักความจ าเป็นและใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ น าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบ
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การคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในต าแหน่งและสายงานต่าง ๆ ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน
ของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
และ 7) การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ โดยเร่งรัดการด าเนินการจัดท ากฎหมายล าดับ
รองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพ่ือรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับ
ประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตระหนักถึงนโยบายด้านการศึกษา ซึ่งถือเป็นส่วนส าคัญยิ่งในการพัฒนาประเทศ
ให้บรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้วในทุกด้าน ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการเกิดผลสัมฤทธิ ์และ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 และแผนอื่น  ๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน         
จึงก าหนดนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็น 4 ด้าน ได้แก่       
ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ และก าหนดจุดเน้นใน 9 เรื่อง ดังนี้  
 นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 1. ด้านความปลอดภัย 
 1.1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไก  
ในการดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ ภัยพิบัติและ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
 1.2 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 1.3 สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิต
วิถีปกติต่อไป (Next Normal) 
 2. ด้านโอกาสและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
 2.1 ส่ ง เ ส ริ ม  สนั บ สนุ น  ใ ห้ เ ด็ กป ฐมวั ยที่ มี อ า ยุ  3  -  6  ปี ทุ ก คน  เ ข้ า สู่ ร ะบบกา รศึ กษา 
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพ่ือให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม  
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 2.2 จัดการศึกษาให้ผู้ เรียนในระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน ได้ เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค  
และได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะส าหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 
 2.3 จัดการศึกษาให้ผู้ เรียนในระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน ได้ เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค  
และได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 2.4 ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและจัดหาทางเลือก 
ในการเข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพ่ือให้ทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
 2.5 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็น
ฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนออกจากระบบการศึกษา          
และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 
 3. ด้านคุณภาพ 
 3.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพร้อม ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้น
สมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความต้องการและบริบท 
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 3.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง  
มีความสามารถในการสื่ อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเองและร่วมกับผู้ อ่ืน  
โดยใช้การรวมพลังท างานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
ร ว มทั้ ง มี ค ว ามจ ง รั กภั ก ดี ต่ อ ส ถ า บั นหลั ก ข อ งช า ติ  ยึ ด มั่ น ก า รปกครอ ง ใน ร ะบอบปร ะช า ธิ ป ไ ต ย  
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 3.3 จัดการศึกษาให้ผู้ เรียนมีทักษะที่จ า เป็นในศตวรรษที่  21 น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า  
และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 3.4 ส่ ง เสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้ เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้   
น าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการน าระบบธนาคารหน่วยกิตมาใช้
ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 
 3.5 พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้ง
บุคลากรสั งกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานต าแหน่ ง  
และมาตรฐานวิชาชีพ 
 4. ด้านประสิทธิภาพ 
 4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้ พ้ืนที่ เป็นฐาน  
ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
 4.2 น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้ เ พ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร  
จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 4.3 ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อนบริหาร
จั ดการ โดย ใช้ ท รั พยากรร่ ว มกั น  และแสว งหาการมี ส่ ว น ร่ ว มของหน่ ว ย ง านที่ เ กี่ ย ว ข้ อ งทุ ก ร ะดั บ  
เพ่ือให้ประสบผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 
 4.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะโรงเรียนที่ตั้งใน
พ้ืนที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next 
Normal) 
 จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 จุดเน้นที่ 1 เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 โดย
เ พ่ิ ม โ อก าส ในกา ร เ ข้ า ถึ ง ก า รศึ กษ า  ฟ้ื น ฟูภ า ว ะถดถอยทา งก า ร เ รี ย น รู้  ( Learning Loss Recovery)  
ให้กับผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน  
 จุดเน้นที่  2 เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแล ความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐาน 
ความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)  
 จุด เน้นที่  3  ส่ ง เสริมให้ เด็กปฐมวัยที่มี อายุ  3 -  6 ปี  และผู้ เ รี ยนระดับการศึกษาขั้ น พ้ืนฐาน  
เข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และ
เด็กพิการ ที่ค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการ ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
 จุดเน้นที่  4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ เน้นสมรรถนะ และการจัดท ากรอบหลักสูตร รวมทั้ง 
จัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน  
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 จุดเน้นที่ 5 จัดการอบรมครูโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐานควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัย ด้าน
การเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู  
 จุดเน้นที่  6 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่ เน้นใ ห้ผู้ เรียนมีส่วนร่วม  
และมีปฏิสัมพันธ์ กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติ ที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด 
และประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for learning) เพ่ือให้เกิดสมรรถนะกับผู้เรียนทุกระดับ  
 จุดเน้นที่ 7 ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูงห่างไกล และถิ่น
ทุรกันดาร  
 จุดเน้นที่ 8 มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ  
 จุดเน้นที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐานเพื่อสร้าง
ความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและสถานศึกษา
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ผังความเชื่อมโยงของแผนส าคัญต่าง ๆ กับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้ านการพัฒนาและ
เสริมสร้ างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

แผนแม่บทฯ 1. ความมั่นคง 11. การพัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วงชีวิต 

12. การพัฒนาการเรียนรู้ 17. ความเสมอภาคและ
หลักประกันทางสังคม 

21. การต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

แผนแม่บทย่อย การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาที่มีผลกระทบต่อ
ความมั่นคง 

• การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วง
การตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย  
• การพัฒนาช่วงวัยเรียน/
วัยรุ่น 

• การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
• การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

การคุ้มครองทางสังคมขั้น
พ้ืนฐานและหลักประกันทาง
เศรษฐกิจสังคมและสุขภาพ 

การป้องกันการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ 

แผนการปฏิรูปประเทศ 
(ปรับปรุง) 12. ด้านการศึกษา 

11.ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

(ร่ า ง )  แผนพั ฒนา
เศรษฐกิจและสั งคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

หมุดหมายที่ 12 
ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 9 
ความยากจนข้ามรุ่นลดลง 
และความคุ้มครองทางสังคม
เหมาะสมเพียงพอ 

หมุดหมายที่ 13 
ภาครัฐสมรรถนะสูง 

แผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 
ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 3 
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 2 
เพ่ิมโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษาให้กับ
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 4 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา 
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ภาคผนวก ค 
นิยามค าส าคัญ 

 
หลักปรัชญาของเศรษกิจพอเพียง 
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับครอบครัว 
ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ด าเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนา
เศรษฐกิจ เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความ
จ าเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควร ต่อการกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายใน
ภายนอก ทั้งนี้ จะต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างยิ่งในการน าวิชาการต่าง ๆ มาใช้ใน
การวางแผนและการด าเนินการ ทุกขั้นตอน และขณะเดียวกัน จะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ 
โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับ ให้มีส านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และให้มี
ความรอบรู้ที่เหมาะสม ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา และความรอบคอบ เพ่ือให้สมดุลและ
พร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง ทั้งด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจาก
โลกภายนอกได้เป็นอย่างดี 
ที่มา https://www.chaipat.or.th/site_content/item/3579-2010-10-08-05-24-39.html 
 
สถานศึกษาในพื้นที่ลักษณะพิเศษ 
 หมายถึง สถานศึกษาน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในเขตพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
(พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) สถานศึกษาตามโครงการพระราชด าริ สถานศึกษาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
ภาคตะวันออก (EEC) และสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

โรงเรียนคุณภาพ   
 หมายถึง โรงเรียนที่อยู่ภายใต้โครงการโรงเรียนคุณภาพ โดยพัฒนาต่อยอดจากโครงการเดิมคือ โรงเรียน
คุณภาพประจ าต าบล โรงเรียนคุณภาพของชุมชน โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง และโรงเรียนที่สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมี
คุณภาพ 

ภัยคุกคาม  
 หมายถึง ภัยคุกคาม จ านวน 9 รูปแบบ ดังนี้ 
 1. ภัยยาเสพติด หมายถึง ภัยจากยาหรือสารเคมีหรือวัตถุชนิดใด ที่เป็นผลิตภัณฑ์จากธรรมาชาติ 
หรือจากการสังเคราะห์ ที่เมื่อเสพเข้าสู่ร่างกาย โดยวิธีการกิน ดม สูบ ฉีด หรือวิธีใดเป็นช่วงระยะเวลานาน หรือการ
เข้ า ไปยุ่ ง เกี่ ยวกับยา เสพติดทุกประเภทท า ให้ ร่ า งกายทรุด โทรมและต้ อง เ พ่ิมขนาดการ เสพมากขึ้ น  
และมีผลต่อร่างกายและจิตใจ เช่น สารระเหย ยาอี กระท่อม โคเคน เฮโรอีน แอมเฟตามิน รวมถึงเหล้า บุหรี่ เป็นต้น 
 2 .  ภั ยความรุนแรง หมายถึ ง  ภั ยที่ เ กิ ดจากการใช้ก าลั งหรือพลั งทางกาย การท าร้ ายจิตใจ  
การใช้ถ้อยค าหยาบคาย เหยีย ดหยาม ด่ าทอ ดูหมิ่น  เสียดสี  ข่ม เหง โดยเจตนาต่อตนเองและผู้ อ่ืน  
หรือการแกล้งรังแกกันในชั้นเรียน ครูลงโทษนักเรียนเกินกว่าเหตุ ครูล่วงละเมิดทางเพศนักเรียน การคุกคาม  
ให้หวาดกลัว การท าลายหรือรีดไถทรัพย์สินสมบัติ กล่าวโทษผู้ อ่ืนท าให้มีสิ่ งไม่ดี เกิดขึ้น รวมถึงการรั งแก 
ผ่านโลกไซเบอร์ (Cyber Bullying) โดยใช้อินเทอร์เน็ต เครือข่ายสังคมออนไลน์ อีเมล การส่งข้อความ SMS เพ่ือสร้าง
ความเดือดร้อนใจหรือเป็นอันตรายต่อผู้อื่น เป็นต้น 
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 3. ภัยพิบัติต่าง ๆ หมายถึง  ภัยที่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน โดยส่งผลกระทบ 
ต่อวิถีชีวิตของผู้คนในสังคม ทั้งในระยะสั้น และระยะยาว ซึ่งประกอบด้วย 
 3.1 อุทกภัย คือ ภัยและอันตรายที่เกิดจากสภาวะน้ าท่วมหรือน้ าท่วมฉับพลัน มีสาเหตุมาจากการเกิด
ฝนตกหนักหรือฝนตกอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลานาน 
 3.2 วาตภัย คือ ภัยที่เกิดขึ้นจากพายุลมแรง ส่งผลให้เกิดความเสียหายแก่อาคารบ้านเรือน ต้นไม้ และ
สิ่งก่อสร้าง 
 3.3 ภัยหนาว คือ ภัยที่ เกิดขึ้นจากสภาพอากาศที่หนาวจัด อุณหภูมิต่ ากว่า 8 องศาเซลเซียส  
และอุณหภูมิลดลงอย่างต่อเนื่อง 
 3.4 ภัยแล้ง คือ ภัยที่เกิดจากการขาดแคลนน้ าในพ้ืนที่ใดพ้ืนที่หนึ่งเป็นเวลานานจนก่อให้เกิดความแห้ง
แล้ง และส่งผลกระทบต่อชุมชน 
 3.5 อัคคีภัย คือ ภัยอันตรายที่เกิดจากไฟฟ้าที่ขาดการควบคุมดูแล ท าให้เกิดการติดต่อลุกลามไปตาม
บริเวณท่ีมีเชื้อเพลิง เกิดการลุกไหม้ต่อเนื่อง สร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
 3.6 ธรณีพิบัติภัย คือ ภัยธรรมชาติที่ เกิดจากกระบวนการทางธรณีวิทยา เช่น แผ่นดินไหว   
หลุมยุบ ดินถล่ม และสึนามิ เป็นต้น ถือเป็นภัยธรรมชาติที่ เกิดจา กกระบวนการทางธรณีวิทยาที่ เกิดขึ้น 
โดยฉับพลัน และรุนแรง ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บ้านเรือน ชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน ที่อาศัยอยู่  
ในพ้ืนที่ที่เกิดเหตุ 
 4. อุบัติเหตุ หมายถึง ภัยจากเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นอย่างไม่คาดคิดและไม่ตั้งใจ โดยไม่มีสิ่งบอกเหตุล่วงหน้าแต่
มีสาเหตุและส่งผลกระทบที่เป็นผลเชิงลบ เช่น อุบัติเหตุจากการเดินทางจากบ้านมาโรงเรียน อุบัติเหตุจากการขับขี่
รถจักรยานยนต์ อุบัติเหตุจากการเล่นน้ า เป็นต้น 
     5. โรคอุบัติใหม่ หมายถึง โรคติดเชื้อชนิดใหม่ มีแนวโน้มที่จะพบมากขึ้นในอนาคต เช่น โรคติดเชื้อไวรัส    
โคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นต้น โรคอุบัติซ้ า หมายถึง โรคติดเชื้อที่เคยแพร่ระบาดในอดีตกลับมาระบาดขึ้นอีก เช่น 
โรควัณโรค โรคไข้เลือดออก และโรคมือ เท้า ปาก เป็นต้น   
    6. ฝุ่น PM 2.5 หมายถึง ฝุ่นละอองขนาดเล็ก ไม่เกิน 2.5 ไมครอน ที่สามารถแพร่กระจายเข้าสู่ทางเดิน
หายใจ กระแสเลือด และเข้าสู่อวัยวะอ่ืน ๆ ในร่างกาย โดยตัวฝุ่นเป็นพาหะน าสารอ่ืนเข้ามาด้วย เช่น แคดเมียม 
ปรอท และสารก่อมะเร็งอ่ืน ๆ หากได้รับฝุ่น PM 2.5 เป็นเวลานาน หรือสะสมในร่างกายจะก่อให้เกิดผลกระทบต่อ
สุขภาพ เช่น โรคทางเดินหายใจเรื้อรัง โรคปอดเรื้อรังหรือมะเร็งปอด เป็นต้น 
    7. การค้ามนุษย์ หมายถึง การจัดหา การขนส่ง การส่งต่อ การจัดให้อยู่อาศัยหรือการรับไว้  ซึ่งบุคคลด้วย
ความมิชอบตามกฎหมาย ด้วยวิธีการขู่เข็ญ การใช้ก าลัง การบีบบังคับ การลักพาตัว การฉ้อโกง การหลอกลวง การใช้
อ านาจโดยมิชอบ มีการให้ หรือรับเงิน หรือผลประโยชน์เพ่ือให้ได้มาซึ่งความยินยอมของบุคคล รวมถึงการแสวงหา
ประโยชน์จากการค้าประเวณีของบุคคลอ่ืน การแสวงประโยชน์ทางเพศในรูปแบบอ่ืน การบังคับใช้แรงงานหรือบริการ 
การกระท าอ่ืนเสมือนการเอาคนลงเป็นทาส การท าให้ตกอยู่ใต้การบังคับ หรือการตัดอวัยวะออกจากร่างกาย 
     8. การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน หมายถึง การแสดงอ านาจด้วยกิริยาหรือวาจา เป็นพฤติกรรม  
ที่กระท าอย่างต่อเนื่องในช่วงระยะเวลาหนึ่ง โดยการเฝ้าติดตาม ก่อให้เกิดความเดือดร้อนร าคาญและข่มขู่  
ท าให้เหยื่อเกิดความตกใจ หวาดกลัว เช่น การข่มขู่เหยื่อว่าจะท าอันตรายให้ถึงแก่ชีวิต ร่างกายหรือทรัพย์สิน เป็นต้น 
     9. อาชญากรรมไซเบอร์ หมายถึง ความผิดที่กระท าขึ้นต่อปัจเจกบุคคลหรือกลุ่มของปัจเจกบุคคลด้วยเหตุ  
จูงใจทางอาญา มีเจตนาท าให้เหยื่อเสื่อมเสียชื่อเสียง หรือท าร้ายร่างกาย หรือจิตใจของเหยื่อทั้งทางตรง ทางอ้อม   
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โดยใช้เครือข่ายโทรคมนาคมสมัยใหม่ เช่น อินเทอร์เน็ต เครือข่ายสังคมออนไลน์ (ห้องแชท อีเมล กระดานประกาศ 
และกลุ่มข่าว) โทรศัพท์เคลื่อนที่ (เอสเอ็มเอส/เอ็มเอ็มเอส) เป็นต้น 

เด็ก 
 หมายถึง บุคคลซึ่งมีอายุต่ าว่า 18 ปีบริบูรณ์ แต่ไม่รวมถึงผู้ที่บรรลุนิติภาวะด้วยการสมรส 
ผู้เรียน 
 หมายถึง ผู้ที่ได้รับการศึกษาในสถานศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

นักเรียน 
 หมายถึง ผู้ที่ได้รับการศึกษาในสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

บุคลากรทางการศึกษา 
 หมายถึง ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษา รวมทั้งผู้สนับสนุนการศึกษาในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ซึ่งเป็นผู้ท าหน้าที่ให้บริการ หรือปฏิบัติงานเกี่ยวเนื่องกับการจัดกระบวนการเรียน
การสอน การนิเทศ การบริหารการศึกษา และปฏิบัติงานอื่นในหน่วยงานการศึกษา 
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